REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

adottata dal Commissario Straordinario in data

OGGETTO:

Premesso

Dato atte

Considerato

Atteso

Atteso

Acquisita

Dato Atto

Considerato

Dato Atto

Deliberazione 1. _r"{ 6@/ (/

28 07T 23

Proroga contratti di lavoro ~ Completamento percorso formativo Master and Back.

che con la Legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23 & stato avviato il Processo
di riforma dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale ¢
che in particolare [D’articolo 9 avvia il processo di adeguamento dell'assetto
istituzionale ed organizzativo delle Aziende sanitarie locali delia Sardegna;

che il medesimo articolo 9 ha disposto il Commissariamento straordinario delle
Aziende sanitaric e ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie e che con
deliberazione n. 51/2 del 20.12.2014 la Giunta regionale ha proceduto alla nomina
dei Commissari straordinari;

che, con la Deliberazione della Giunta Regionale n° 1/14 del 13.1.2015 si @
proceduto alla definizione degli obiettivi di mandato dei Commissari straordinari ex
L.R. n. 23/2014: Avvio delle azioni di riqualificazione e razionalizzazione del
Servizio Sanitario Regionale per I’anno 2015;

che in data 30/03/2015 la Dirczione ha inoltrato la proposta di riorganizzazione
aziendale ai sensi dell’art, 9, comma 5, L.R. n. 23/2014, attualmente all’esame del
competente Assessorato regionale;

che il 31/10/2016 ¢ in scadenza il contratto refativo al percorso Master and Back
della Dr.ssa NERIS Daphne specificato nell” allegato prospetto;

la nota/relazione del Responsabile del Servizio Programmazione e Controllo prot.
n.5655 del 28/10/2016 presso il quale opera la Dr.ssa NERJS Daphne, dalla quale si
evince la improcrastinabile necessita di assicurare il completamento del percorso
formativo Master and Back;

che le considerazioni evidenziate dal Responsabile predetto, giustificano il ricorso
alla proroga del contratto in argomento;

che, al fine del completamento del percorso formativo Master and Back della sig.ra
NERIS Daphne, si intende prorogare il predetto contratto fino alla data riportata nel
prospetto allegato di cui sopra;

che la Dr.ssa NERIS Daphne dato la propria disponibilita alla proroga dello stesso;
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istruttoria svolta dal Servizio del Personale;

il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di prorogare il contratto relativo al percorso formativo Master and Back della Dr.ssa
NERIS Daphne, al fine del suo completamento, come da prospetto allegato al
presente provvedimenio del quale fa parte integrante ¢ sostanziale;

di dare mandato al Servizio del Personale affinché ponga in essere le attivita
conseguenti all’adozione del presente provvedimento;

di movimentare i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento sul conto
0506030110 del piano dei contii aziendale vigente;

di movimentare la spesa di circa Euro 15,000,00, al centro di costo 10110103 —
Servizio Programmazione e Controlo.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dr. Antonjg”ONNIS)

M

L .

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Silvio MAGGETTI)

D




ASL 7 CARBONIA

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

II Responsabile del Servizio Affari Generali

Attesta che la deliberazione
L OB e 26 01T 2016

' stata pubblicata
nell’albo pretorio dell” Azienda USL n. 7

a partire dal
~ & NOV 2015

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione
Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it
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