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Deliberazione n. S N g
f
adottata dal Commissario Straordinario in data 30 D1C 201
Oggetto: Assunzione a tempo determinato n. 1 Coll.re Profle San. Infermiere- sig.ra

Premesso

Atteso

Ritenuto

Stante

CORDA Veronica a copertura di posto disponibile per assenza di titolare.

che nella dotazione organica aziendale & disponibile n. 1 posto di 1 Coll.re Prof.le
San. Infermiere, a seguito dell’assenza dal servizio per maternita della sig.ra
SERVENTI Sonia;

che il Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie ha pidt volte evidenziato la
carenza di Operatori Socio Sanitari per far fronte alle diverse esigenze delle UU.QO.
aziendali, al fine di evitare la possibile interruzione di servizio di assistenza
infermieristica in alcune UU.0O. aziendali ¢ con formale nota n. 971 del
12/12/2016, ha richiesto la sostituzione della sig.ra Serventi Sonia;

pertanto necessario, da parte della Direzione Aziendale, in considerazione delle
motivazioni addotte dal Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie Aziendale,
di provvedere alla copertura temporanea del predeito posto disponibile per non
incorrere in una riduzione drastica dell’attivitd assistenziale svolta nelle UU.QO.
aziendali ed evitare possibile omissione di pubblico servizio;

I'indifferibile e urgente necessita di assicurare la normale gestione dellattivita

suddetta e quindi i fivelli essenziali di assistenza;

Atteso

Richiamato

Ritenuto

Atteso

Preso Atto

Atteso

Ritenuto

~

che la sostituzione del personale assenle per maternitd & auforizzata dalla
deliberazione della G.R. n. 20/3 del 12/04/2016:

’art. 36 del D.Lgs. 165/2001 cost come modificato dal Decreto legge n. 112 del
25/06/2008, convertito nella Legge 133/2008:

pertanto, con il presenie provvedimento provvedere alla copertura temporanea din. 1
posto di Collre Profle San. Infermiere disponibile per assenza del titolare per
maternita;

che questa azienda dispone di una graduatoria concorsuale approvata con
deliberazion n. 1103/C del 16/07/2015, n. 1724/C del 16/11/2015 e n. 1050/C del
11/07/2016 nel cui utilizzo si & giunti al 98° classificato;

altresi che i candidati classificatisi dal 99° al 102° posto, regolarmente e
formalmente interpellati hanno rinunciato all’assunzione a tempo determinato in
questa azienda, o formalmente, oppure non presentandosi o non dando riscontro
alcuno nei termini richiesti;

che ha, formalmente, accettato I’assunzione a tempo determinato presso questa
azienda la candidata classificatasi al 103° posto sig.ra CORDA Veronica;

pertanto, di provvedere all’assunzione a tempo determinato della sigra CORDA
Veronica, la quali ha accettato di sottoscrivere il contratto al fine dell’assunzione
dell’incarico a tempo determinato in qualitd di Coll.re Profile Sanitario Infermiere
Cat. D presso questa ASL Carbonia;



Preso Atto

Sentiti

IL DIRETTORE GENERALE

dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per 1 motivi in premessa:

di assumere in qualita di Coll.re Prol.le San. Infermiere, la sig.ra CORDA Veronica,
a copertura temporanea del posto disponibile per I"assenza per maternita della sig.ra
Serventi Sonia;

di provvedere alla stipula del prescritto contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di determinare che il costo presunto complessivo, derivante dall’adozione del
presente atto, ammonta a circa 16.000,00 Euro;

di movimentare la spesa presunta di 11.323,20,00, al codice A509010701 del piano
dei conli aziendale vigente - competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto
tempo determinato;

di movimentare la spesa presunta di 4.268,80, al codice A509010706 del piano dei
conti aziendale vigente — oneri sociali personale ruolo sanitario — comparto tempo

determinato;

di movimentare la spesa presunta di 408,00, al codice A509010707 del piano dei conti

IL DIRETTORE
{Dr.ssa Maria

Coll.re .

aziendale vigente - IRAP personale ruolo sanitario — compario tempo determinato;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00, al centro di costo
10520301 — Medicina Generale P.O. Sirai;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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