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OGGETTO: S.M.C. ¢/ AS.L. n. 7 di Carbonia - Tribunale Ordinario di Trento Sezione

Lavoro, ricorso ex art. 700 c.p.c, R.G. n. 802/2015, ricorso ex art. 414 c.p.c, RG. n
80/2016 - liquidazione spese di giudizio in favore della controparte

Con la presente sottoscrizione si dichiara che listruttoria & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio.
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Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Irene Diana \ o T CaR.
il Responsabile del Servizio: Dott.ssa Maria Teresa Garau e,

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dellart, 29 della
L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.
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Si attesta che la presente, nazione viene p blicata nell’Albo Pretorio on-line
del’ASSL Carbonia dal z?ﬁiﬁﬁ?{ﬁ‘ﬁ al 1k ﬁﬁ,’ﬂé’ﬁ
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Il Responsabile della S.C. Affari Generali e Legali

VISTA la Deliberazione del Diretiore Generale n. 142 del 29/12/2016 di nomina della D.ssa Maria
Maddalena Giua Direttore deil’Area Socio Sanitaria di Carbonisg;

VISTO il provvedimento n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste daila normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’afto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

Premesso che

° con ricorso per provvedimento d'urgenza ex art. 700 c.p.c., RA.C.L. n. 802/2015, S.M.C.,
con il patrocinio dellavv. Attilio Carta, ha convenuto in giudizio la A.S.L. n. 7 di Carbonia
nanti il Tribunale Ordinario di Trento Sezione Lavoro, al fine di ottenere la sospensions
delle procedure concorsuali per I'assegnazione di un posto di Dirigente Medico in
Neuropsichiatria Infantile presso la medesima Azienda (di cui afla Deliberazione n. 1346
del 26/08/2012, come modificata dalla Deliberazione n. 715 del 22/04/2013 e poi da ultimo
con Deliberazione n. 1208/C del 31/07/2015) e per I'assegnazione temporanea del posto
stesso alla parte ricorrente;

s con ricorso ex art. 414 c.p.c., R.G. n. 80/2016, S.M.C. ha convenuto in giudizio fa A.S.L. n.
7 nanti il medesimo Tribunale, al fine di ottenere l'assegnazione definitiva del posto in
questione;

Atteso che la A.S.L. n. 7 di Carbonia si & costituita nei procedimenti sopra citati, con il patrocinio
dell'avv. Giuseppe Macciotta del Foro di Cagliari;

Dato Atto che

« il Tribunale Ordinario di Trento Sezione Lavoro, con ordinanza n. 141/2016 del 01/02/2018
ha accolto il ricorso cautelare, con condanna dell'Azienda convenuta alla rifusione delle
spese di giudizio (€ 2.000,00 oltre agli accessori di legge ed al rimborso del contributo
unificato per € 259,00);

» il medesimo Tribunale, con sentenza n. 93/2016 pubblicata il 07/06/2016, ha dichiarato il
diritto defla parte ricorrente allimmissione in ruolo ed ha condannato I'Azienda al
pagamento delle spese di giudizio, liquidate nella somma di € 2.500,00 oltre accessori di

legge;

Acquisita la nota PG/2016/26859 con la quale I'avv. Atiilio Carta ha trasmesso il preavviso di
pagamento delle spese di soccombenza, per un importo lordo, comprensivo degli accessori di
legge, pari ad € 6.825,04, con il calcolo della ritenuta d'acconto da versare a cura dell'Azienda per
fimporto di € 1.035,00, nonché la dichiarazione di consenso di S.M.C. al pagamento diretto delie
competenze e spese liquidate e successive in favore del proprio difensore:

Ritenuto pertanto di dover provvedere alla liquidazione in favore dell'avv. Attilio Carta, a titolo di
rimborso delle spese di giudizio nei procedimenti sopra citati, dell'importo lordo di € 6.825,04,
comprensivo degli accessori di legge e del rimborso per il contributo unificato, con ritenuta
d'acconto da versare a cura dell'Azienda per l'importo di € 1.035,00;



Attestato che if presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa sanitaria e di
rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 83/24 del 15/12/2015 ed &
coerente con il percorso di efficientamento del sistema aziendale adottato con delibera n. 281/C
del 29/02/2018;

PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE
con la quale:

1) prendere atto che il Tribunale Ordinario di Trento Sezione Lavoro, con ordinanza n.
141/2016 del 01/02/2016 ha accolto il ricorso ex art. 700 c.p.c. (RA.C.L. n. 802/2015), e
con sentenza n. 93/2016 pubblicata il 07/06/2016 ha accolto il ricorso ex art. 414 c.p.c.
(R.G. n. 80/2016), entrambi promossi da S.M.C. nei confronti della A.S.L. n. 7 di Carbonia,
con condanna dell'Azienda al pagamento delle spese di lite in favore della parte ricorrente,
per un importo pari ad € 6.825,04, comprensivo degli accessori di legge e del rimborso per il
contributo unificato;

2) liquidare in favore dell'avv. Attilio Carta, difensore di S.M.C., autorizzato a riscuotere la
somma, l'importo lordo di € 6.825,04, con ritenuta d'acconto da versare a cura dell'Azienda
per l'importo di € 1.035,00;

3) imputare I'importo di € 6.825,04 derivante dal presente atto, sul codice A202030105
“Fondo contenzioso del lavoro” del vigente piano dei conti aziendale, sul centro di
rilevazione dei costi n. 10110102 del Servizio AA.GG. e Legali, sulla sub-autorizzazione
BS07_AFFGEN, anno 2017, n. 1, sub 1;

4) attestare che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della giunta Regionale n. 63/24
del 15 dicembre 2015 e & coerente con il percorso di efficientamento del sistema
aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016;

5) demandare al Servizio Bilancio e Contabilitd il compito di pagare limporto sopra
indicato, tramite ordinativo bancario tratto sul tesoriere aziendale.

li Responsabile della §.C. Affari Generali e Legali
Dot’ssa Maria—Feresa Ga@u
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IL DIRETTORE DELL’AREA SOCIO-SANITARIA LOCALE DI CARBONIA

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause dj
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi delia
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;



DETERMINA

1) di prendere atto che il Tribunale Ordinario di Trento Sezione Lavoro, con ordinanza n.
141/2016 del 01/02/2016 ha accolto il ricorso ex art. 700 c.p.c. (RA.CL. n 802/2015), e
con sentenza n. 93/2016 pubblicata il 07/06/2016 ha accolto il ricorso ex art. 414 c.p.c.
(R.G. n. 80/2016), entrambi promossi da S.M.C. nei confronti della A.S.L. n. 7 di Carbonia,
con condanna dell'Azienda al pagamento delle spese di lite in favore della parte ricorrente,
per un importo pari ad € 6.825,04, comprensivo degli accessori di legge e del rimborso per
it contributo unificato;

2) di liguidare in favore dell'avv. Attilio Carta, difensore di S.M.C., autorizzato a riscuotere
la somma, limporto lordo di € 6.825,04, con ritenuta d'acconto da versare a cura
deil'Azienda per l'importo di € 1.035,00;

3) di imputare I'importo di € 6.825,04 derivante dal presente atto, sul codice A202030105
“Fondo contenzioso del lavoro” del vigente piano dei conti aziendale, sul centro di
ritevazione dei costi n. 10110102 del Servizio AA.GG. e Legali, sulla sub-autorizzazione
BS07_AFFGEN, anno 2017, n. 1, sub 1;

4) di attestare che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della giunta Regionale n. 63/24
del 15 dicembre 2015 e & coerente con il percorso di efficientamento del sistema
aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016;

o) di demandare al Servizio Bilancio e Contabilita il compito di pagare I'importo sopra
indicato, tramite ordinativo bancario tratto sul tesoriere aziendale.

IL DIRETTORE DELLA ASSL CARBONIA
D.ssa M(!a i anfﬁua
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