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DETERMINAZIONE DIRETTORE ASSL. N. 6% DEL 9 g crT 9047

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PERSONALE

11 ;42
\ Dr.ssa Maria Milena PAU [@,Z//fé
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OGGETTO: Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso e ferie non godute agli eredi della
dipendente XXX — Pratica n. 51

Con la presente sottoscrizione si dichiara che listruttoria & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita e l'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico.

L’estensore: Coll.re Amm.vo Sig. ra M. Maddalena Steri (A MM@LM&(\/UL m

Il Responsabile del Procedimento: Coll.re Amm.vo Sig. ra M. Maddalena Steri . (‘f{@gb«(dﬂq L\l
L

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.

SI N

1 n

Si attesta che la presen terminazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
e
del’ ASSL CARBONIA dal £ 8 5ET 207 al 1.3 077 201

Va
Servizio Affari Generali
Dr.ssa Mapia Teresa GARAU
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== ATSSardegna
T Azienda Tutela Salute

Richiamata

Dato Atto

Atteso

Vista

Visto

Atteso

Acquisita

Visto

Preso atto

Aol Laroonia

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

la legge Regionale n. 17 del 27/07/2016 “Istituzione dell’Azienda per la
Tutela della Salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto
istituzionale e organizzativo del Servizio Sanitario Regionale. Modifiche alla
Legge regionale 28 Luglio 2006, n. 10 (Tutela della Salute e riordino del
Servizio Sanitario della Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale 26
Gennaio 1995, n. 5) e alla Legge regionale 17 Novembre 2014, n. 23 (Norme
urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale)”;

che dal 01/01/2017 per effetto della deliberazione della G.R. n. 5/12 del
23/09/2016 e conformemente a quanto previsto dall'art. 16, commi 2 e 3
della L.R. n. 17/2106 il Dr. Fulvio Moirano, ha assunto le funzioni di Direttore
Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute;

che lart. 4 della Legge Regionale n. 17 del 27/07/2016 ha disposto
I'istituzione delle Aree socio-sanitarie locali in seno allATS in qualita di
articolazioni organizzative della medesima coincidenti con le 8 aziende
incorporate nellATS;

la Deliberazione del Direttore Generale dell'’Azienda Sanitaria Locale n°1 di
Sassari/Azienda per la Tutela della Salute n. 142 del 29/12/2016 con la
quale ha nominato Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Carbonia la Dr.ssa
Maria Maddalena Giua;

il provvedimento n. 11 del 18/01/2017 avente ad oggetto “Individuazione
delle funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie e ai
Dirigenti dell’Azienda per la tutela della Salute”,

che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento
al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa
Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di
conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge
190 del 06/11/2012 e norme collegate;

la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta resa, ai sensi dell'art. 47 del
D.P.R. 445 del 28/12/2000, dal Sig. XXX dal quale risulta che la propria
sorella é deceduta in data 10/09/2017;

l'art. 38 — comma 3 — del CCNL 94/97 del comparto sanita il quale

prevede nel caso di decesso del dipendente, la corresponsione dell'indennita
sostitutiva del preavviso, secondo quanto stabilito dall'art. 2122 del Codice

Civile;

che per quanto disposto dall'art. 39 del su menzionato CCNL, i termini per la
corresponsione dell'indennita sostitutiva del preavviso, per il personale del
comparto, sono fissati in 4 mesi per i dipendenti che abbiano maturato un'
anzianita di servizio superiore a 10 anni;
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Accertato

Atteso

Ritenuto

Visti

Visti

che alla data del decesso la Sig.ra XXX risultava in possesso di un'anzianita
di servizio pari ad anni 25, mesi 2 e giorni 28, equivalente a mesi 4 ai fini del
calcolo dell'indennita sostitutiva del preavviso;

che alla dipendente in parola risulta un residuo di ferie maturate e non
godute pari a n. 19 giorni relativi al c.a.;

che il Dipartimento della Funzione Pubblica con parere n. 0040033 P-
4.17.1.7.5 del 08/10/2012, ha ritenuto che nel divieto posto dal comma 8
dellart. 5 del D.L. n. 95/2012 non rientrano i casi di cessazione dal

servizio in cui I'impossibilita di fruire le ferie non & imputabile o riconducibile
al dipendente, come le ipotesi di decesso o risoluzione del rapporto di lavoro
per inidoneita fisica permanente ed assoluta”;

per quanto sopra di dover provvedere al pagamento sostitutivo delle ferie
maturate e non godute ed al calcolo dell'indennita sostitutiva del preavviso
computando gli elementi retributivi previsti dal CCNL 94/97 della categoria di
appartenenza;

i prospetti di calcolo predisposti dal Servizio del Personale e depositati agli
atti dello stesso;

i riferimenti normativi e contrattuali;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Dr.ssa Mariaj%/;il na Pau
ﬂ 12,

IL DIRETTORE DELL’AREA SOCIO-SANITARIA LOCALE DI CARBONIA

Vista la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

Dato Atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;



DETERMINA

Per i motivi in premessa:

¢ Diliquidare, in favore degli eredi della dipendente XXX, I'importo di € 8.745,60, a titolo di
indennita sostitutiva del preavviso e di € 1.597,71 a titolo di ferie non godute secondo le
modalita indicate nei prospetti predisposti dal Servizio Personale;

e di dare atto che sui suddetti importi gravano € 2.863,03 a titolo di oneri sociali e di € 879,19
a titolo di IRAP;

e imputare la spesa complessiva di € 14.085,52 ai codici del piano dei conti:

A509010805 € 8.745,60 indennita sostitutiva preavviso
A509010805 € 1.597,71 ferie non godute
A509010806 € 2.863,03 oneri sociali

A509010807 € 879,19 irap

e Didare atto che la spesa di cui trattasi grava sul centro di costo 10531011 —

e Di demandare al Servizio Personale, per quanto di competenza, gli atti conseguenti al
presente provvedimento.
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