
 
 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI CARBONIA 

 

DETERMINAZIONE  DIRETTORE ASSL N° __________  DEL  _______________ 

 

Proposta n. PDET/2017/2357 
 
STRUTTURA PROPONENTE:   DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 

Dott. GIAN MAURO VINCI 
 

 

OGGETTO: Piano Regionale di Prevenzione 2014/2018.  
Programma P1.3 Identificazione precoce dei soggetti a rischio di malattie croniche non 
trasmissibili (MCNT) e presa in carico sistemica.  
Azione P–1.3.3 Sviluppo di programmi di promozione e prescrizione dell’esercizio fisico in 
persone con patologie croniche. 
Costituzione gruppo  di coordinamento  aziendale per l'“Adozione di Indirizzi operativi 
sulla promozione/prescrizione dell’attività fisica e sulla prescrizione dell’esercizio fisico a 
persone con patologie croniche, in attuazione dell’Azione P-1.3.3 del Piano Regionale di 
Prevenzione (PRP) 2014-2018” 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 
pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore Sig. Montoni Luigi  

Il Responsabile del 
Procedimento  

Dott.  VINCI Gian Mauro 
 

 
Responsabile della 
Struttura/Servizio 
Proponente 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela 
della Salute  

SI [ ]                           NO [x]  
 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della 
L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.   

SI [ ]                           NO [x]  
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 142 del 29/12/2016 di nomina della D.ssa Maria 

Maddalena Giua Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Carbonia; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 .di attribuzione delle funzioni 

dirigenziali; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita', trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di 
trattamento dei dati personali 

PREMESSO che con Deliberazione della G.R. n.30/21 del 16.06.2015 è stato adottato il Piano 
Regionale di Prevenzione (PRP) 2014-2018, articolato in 24 Programmi che perseguono, 
attraverso le azioni previste, tutti i Macro Obiettivi, ricompresi nel Piano Nazionale della  
Prevenzione (PNP), costituita dal piano di monitoraggio e valutazione del PRP (indicatori e valori 
attesi). 

VISTA  la Determinazione del Direttore Generale della Sanità n°1001 del 30 settembre 2015 con 
la  quale sono state allocate risorse complessivamente disponibili  per ciascuna delle annualità di 
vigenza del PRP  2014/2018,  a  partire dal 2015, tra i   24  Programmi che lo compongono, tenuto 
conto della tipologia di attività da realizzare e del relativo assorbimento di risorse finanziarie. 

RILEVATO che già in data 20/04/2016  il Collegio di Direzione  della ASL n. 7 di Carbonia si 
riuniva unitamente  al Comitato di Dipartimento di Prevenzione per promuovere l'analisi e la 
discussione degli impegni aziendali per le attività previste nel Piano Regionale di Prevenzione 
(PRP) 2014-2018, individuando un gruppo di coordinamento  del PRP 2014-18 formato dai 
Referenti per ogni linea di attività  del suddetto Piano. 

VISTA la  Deliberazione  n.1325/c del  25 agosto 2016 del Commissario Straordinario della ASL n. 
7 di Carbonia relativa all'adozione del Piano Regionale di  Prevenzione e costituzione del Gruppo 
di coordinamento aziendale per la realizzazione del PRP 2014-18. 

ACQUISITA la nota  dell'Assessorato dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza sociale, con nota prot. 
Nr 0024765 del 12/10/2017 con la quale si indicano i primi indirizzi applicativi relativi al DGR n. 
44/34 del 22/09/2017 recante "Adozione di Indirizzi operativi sulla promozione/prescrizione 
dell’attività fisica e sulla prescrizione dell’esercizio fisico a persone con patologie croniche, in 
attuazione dell’Azione P-1.3.3 del Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2014-2018” 

CONSIDERATO  che i primi indirizzi applicativi, raccomandando nello specifico la costruzione di 
un modello organizzativo in ciascuna ASSL, comprendente sia l'individuazione della Struttura 
Aziendale di Medicina dello Sport afferente al Dipartimento di Prevenzione deputata ad assicurare 
l'implementazione dell'Azione P-1.3.3, sia la costituzione di una “Equipe multidisciplinare per la 
promozione/prescrizione dell’attività fisica e prescrizione dell’esercizio fisico a persone con 
patologie croniche” per la quale raccomanda inoltre una fase di acquisizione e/o perfezionamento 
delle competenze dei medici prescrittori.   

 



DATO ATTO che con Deliberazione n. 1325/C del 24/08/2016 il Dott. Giacomo Guaita è stato 
individuato referente dell’attività 1.3.3 “sviluppo di programmi di promozione e prescrizione 
dell’esercizio fisico in persone con patologie croniche”; 

RITENUTO dunque opportuno  di dover procedere all'individuazione della U.O. Medicina dello 
Sport della ASSL di Carbonia sita ad Iglesias come Struttura Aziendale di Medicina dello Sport 
afferente al Dipartimento di Prevenzione deputata ad assicurare l'implementazione dell'Azione P-
1.3.3 ed alla costituzione del Gruppo dì coordinamento aziendale per l' “Adozione di Indirizzi 
operativi sulla promozione/prescrizione dell’attività fisica e sulla prescrizione dell’esercizio fisico a 
persone con patologie croniche, in attuazione dell’Azione P-1.3.3 del Piano Regionale di 
Prevenzione (PRP) 2014-2018” nominando i seguenti professionisti quali componenti del Gruppo: 

Francesco Piras Medico dello Sport U.O. Medicina dello Sport Santa Barbara Iglesias 

Cinzia Deias Diabetologa U.O. Diabetologia Santa Barbara Iglesias  

Laura Concas Cardiologa Cardiologia  Sirai Carbonia 

Bruno Muzzetto Neurologo Divisione Medicina CTO Iglesias  

Claudia Cardia Psichiatra Servizio Dipendenze Iglesias 

Ilaria Puddu Oncologa Neurologia Sirai Carbonia 

Valentina Zucca Fisiatra territoriale Iglesias 

Cecilia Guaita Biologa Nutrizionista SIAN Iglesias 

Marcella Meleddu Psicologa Polo Materno Infantile Iglesias 

Giuseppe Pala Igienista Dipartimento di Prevenzione Carbonia 

Maria Pia Pirastru Assistente Sanitario Dipartimento di Prevenzione Carbonia 

Stefano Ventura Medico di Medicina Generale Domusnovas 

per i motivi meglio precisati in narrativa; 

PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE 

1) DI APPROVARE la costituzione gruppo di coordinamento aziendale per l'“Adozione 
di Indirizzi operativi sulla promozione/prescrizione dell’attività fisica e sulla 
prescrizione dell’esercizio fisico a persone con patologie croniche, in attuazione 
dell’Azione P-1.3.3 del Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2014-2018”; 

2) DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della 
ATS-ASSL di  Carbonia; 

 

3) DI TRASMETTERE copia del presente atto  al Servizio Affari Generali per la 
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’ASSL di Carbonia 

 

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 

Dott. Gian Mauro VINCI 
(firma apposta sul frontespizio) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

IL DIRETTORE DELL'AREA SOCIO - SANITARIA LOCALE DI CARBONIA 

 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi  della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

DETERMINA 
 

 

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di determinazione sopra richiamata e 
per l’effetto di darne integrale esecuzione; 

 

 

IL DIRETTORE ASSL CARBONIA 

Dott.ssa Maria Maddalena Giua 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) nota prot. n. ______ del __/__/____ del Direttore/Responsabile della SS/SC________. 

2) _____________________________________________________________________.  

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) nota prot. n. ______ del __/__/____ del Direttore/Responsabile della SS/SC________. 

2) _____________________________________________________________________.  

 
 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 
dell’ASSL di Carbonia dal __/__/____ al __/__/____ 

 

Il Direttore del Servizio Affari Generali e  Legali 

Dott. / Dott.ssa ___________________________ 
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