FORMATO
FUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONA

Nome MARCEDDU ARIANNA

Indirizzo Via Barsantin’s, 09016 Iglesias (CI)

Telefono 0781\1983353 cellulare 347\0499212

E-mail arimar1970@(ibero.it

Nazionalitd Ttaliana

Data dinascita 06 Aprile 1970

ESPERIENZA LAVORATIVA
Datore di lavoro ASL 7 CARBONIA Via Dalmazia, Carbonia
Tipo di impiego Infermiera

v Dal 30\12\1993 al 31\12\1997 Operatore Professionale di 1/ categoria
collaboratore infermiera professionale di ruolo
Date v' Dallo 01\01\1998 al 31\08\2001 Operatore Professionale Sanitario:
infermiera a tempo indeterminato - Categoria “C”
v' Dallo o1\og\2001 ad oggi Collaboratore Professionale Sanitario:
infermiera a tempo indeterminato - Categoria “D”

Profilo Infermiere
v' Dal 30/12/1993 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
presso ["U.O. di Ortopedia e Traumatologia
v Dall’16/05/1995 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere al
Servizio di Assistenza Domiciliare Anziani
v Dal 1998 su richiesta del Responsabile del Distretto di Iglesias
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere al Servizio di Igiene
Pubblica (Iglesias e comuni del Distretto),
Attivitd v Dal 22/06/200} Co[[o’lﬁ’oratore ?rofessionq&e Sqnitario Infermiere
presso [U.O. di Medicina Generale (Cardiologia)
v Da maggio del 2003 ad agosto 2004 assente per Maternitd
v' Dal 31/08/2004 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
presso il Servizio di Diabetologia

lavorative
svolte

Profilo Coordinatore Infermieristico
v Dal 02/04/2012 al 05/12/2016 presso ‘U.O. di Pediatria con funzioni di
Coordinamento
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Delibera del 3 Aprile 2012, N. 455 [file.pdf]
Conferimento provvisorio delle funzioni di coordinamento
infermieristico dell"Unitd Operativa di Pediatria del P.O. S.Barbara.
In pubblicazione dal: 03/04/2012
http://www.aslcarbonia.it/documenti/7_49_20120406132343.pdf

Istruzione

Formazione
_professionale

Istruzione scolastica

+ Maturita tecnica Industriale conseguita a seguito di esame di
stato conclusivo per Perito  Chimico Biologico Sanitario
corrispondenza a Perito Chimico Industriale conseguito il 6 Luglio
1988.

+ Qualifica professionale “Operatore chimico esperto nel controllo e
nel trattamento delle acque”, Sant’Antioco 29 Novembre 1989

Formazione professionale
+ Diploma Regionale di Infermiere professionale conseguito ad
Iglesias presso la scuola “Maria di Piemonte” il 6 Luglio 1993.

+ Master di I' livello management infermieristico per [le
funzioni di coordinamento conseguita presso [Universitd di
Roma Tor Vergata il 10 Dicembre 2008, tesi dal titolo “Progetto
per lattivazione del Day Service nella Struttura Semplice di
Diabetologia del P.O. Santa Barbara di Iglesias”, con valutazione
di 105/110 centesimi.

+  Scuola Formazione Formatori O.S.D.Z. GIZ strumenti didattici
e gli strumenti della qualita.

> San Giminiano (87) 7-10 Novembre 2009
(1°STFP: tutor in formazione)

> San Giminiano (87) 13-17 Novembre 2010
(2° STFP: Corso Base Avanzato)

+ Diploma di “Tutor formatori OSDI” presso Scuola Formatori
OSDI il 17 Novembre 2011

Capacitd e
competenze
personali

Le competenze acquisite nel corso della carriera professionale,
vertono verso un modello assistenziale territoriale, che
richiedono capacitd nella presa in carico del paziente e processi
di educazione mirati e continui

Capacitd e
competenze
relazionali

+ Consigliere regionale OSDI dal 2007 al 2009
La sigla O.85.D.Z significa
Operatori Sanitart Diabetologici Ttaliant

Infermieri che lavorano nelle Diabetologie di tutta Italia e che,
avendo la convinzione di aver fatto un grande passo verso il
riconoscimento della professione e solo pochi settori sono stati
riconosciuti come Sspecializzazioni, crediamo che anche la
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Diabetologia debba avere questo privilegio, Infermieri dedicati
riconosciuti

+ Vice Presidente OSDI dal 03 luglio 2009 al 4 giugno 2011
+ Presidente OSDI dal 4 giugno 2011 al 9 novembre 2013
+ Past President OSDI dal 9 novembre 2013 al 24/10/2015

+ Tutor formatore OSDI: capacita di condurre gruppi di lavoro
nellambito di un progetto formativo attraverso le metodologie
didattiche:

+ Metaplan
+ Metodo dei casi
+ Brainstorming
+ Diagramma di Pareto
+ Ricerca d’aula

Capacitd e
competenze
organizzative

Gruppo di

_progetto
Eventi formativi

ECM.

Elaborazione di un Progetto per Linserimento del Day Service nella
Struttura Semplice di Diabetologia, programmato sulla logica del
Case Management e sulla struttura del Project Management.

Il progetto, concepito nell’ottica di un Coordinatore Infermieristico,
al quale é richiesta la capacitd e il dovere di implementare nuove
strategie di sviluppo dirette al miglioramento dellevogazione
dellassistenza e allottimizzazione delle risorse, propone
Cinserimento del Day Service (promosso dalla Regione Autonoma
della Sardegna attraverso una delibera del 2007) quale nuovo
modello assistenziale ambulatoriale.

(e.6]e 8le o]0 0l0 ol0 o]0 0le 8]0 0l0 8l0 0]00)

+ Gruppo di progetto ‘Evento formativo “La responsabilitd
dellinfermiere in diabetologia” realizzato a Villanovaforru il 16
e 17 Aprile 2010

+ Gruppo di progetto Evento formativo “Educazione Terapeutica:
questa sconosciuta” realizzato a Fordongianus il 17-18 Settembre
2010

+ Gruppo di progetto Evento Formativo “Dal dato allazione:
Cimportanza dellautocontrollo mella pratica clinica” da
realizzare ad Iglesias il 4 Giugno 2011

+ Gruppo di progetto evento formativo “L’infermiere... diabete...
terapia... Cimportanza di conoscere” realizzato a Nuraghe Losa
il 26 Novembre 2011

+ Gruppo di progetto evento formativo “Educazione terapeutica:
questa sconosciuta. La porta si apre” realizzato il 27-28 Aprile
2012 Fordongianus.

+  Gruppo di progetto evento formativo “OSDI in Sardegna:
realtd a confronto® realizzato a Sardara 9 Novembre 2013

1. Apparecchiature particolari elettromedicali
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Gestione completa del dispositivo per il monitoraggio continuo della
glicemia, CGSM Holter Glicemico; la gestione prevede il
posizionamento sottocute di un sensore, Leducazione al paziente per
il suo utilizzo, la rimozione e lo scarico dei dati sul PC.

Capacita e Certificazione rilasciata il 25 maggio 2011 dall Academia Medtronic
competenze con validitd di 24 mesi.
tecniche ) o ) )
2. Ottimo utilizzo del pc sui programmi
o Word
o Excell
e Power Point
o Smart draw 10 (programma di grafica)
Patente PATENTE DI GUIDA CATEGORIA B DAL 1989
Docenza corsi di formazione Azienda Asl 7 Carbonia
+ ‘Il diabetico in ospedale: gestione infermieristica”
1* edizione 19 Ottobre 2006
2% edizione 14 Dicembre 2006
Relazione presentata “METAPLAN"
+ ‘Il diabetico in ospedale: gestione infermieristica”
3% edizione 14 Novembre 2007
4% edizione 12 Dicembre 2007
Relazione presentata “Sistemi di somministrazione insulinica”
(Si allegano copie certificati di docenza; gli originali sono
reperibili presso il Servizio di formazione ASL 7 Carbonia)
LB A + “I[team diabetologico integrato”
FORMAZIONE .
come 23 ottobre 2009 Relazione presentata
RELATORE “L”educazione del paziente”

30 ottobre 2009 Relazione presentata
“Come costruire un progetto”

+ ‘Il diabetico ricoverato: necessitda dell'integrazione professionale”

15 - 29 ottobre 2011 Relazione presentata
“Leducazione del paziente”

Altra docenza

+ “Laresponsabilitd dellinfermiere in diabetologia”
Villanovaforru 16/17 Aprile 2010
Relazione presentata “L’infermiere in diabetologia”

+ “Fducazione Terapeutica: questa sconosciuta”
Fordongianus 17/18 Settembre 2010
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Relazione presentata “Dall’autocontrollo allautogestione: un
_percorso guidato”

+ “Dal dato allazione: Cimportanza dellautocontrollo nella
pratica clinica” III' Congresso Regionale OSDI
Iglesias 4 giugno 2011
Relazione presentata “Quando Lautocontrollo non é piu
sufficiente”

+ “L'infermiere... diabete... tevapia... limportanza di conoscere”
Nuraghe Losa 26 Novembre 2011
Relazione presentata “L’infermiere e la Terapia farmacologica:

quali conoscenze acquisire”

+ XIII Riunione Regionale congiunta AMD-SID
“La gestione clinica del Diabete” dalla teoria alla pratica
Alghero 2-3 Dicembre 2011

Relazione presentata “Microinfusori sensori, il punto di vista
dellOSDI”

+ Diabete 2022 ODISSEA NELLO SPAZIO E NEL TEMPO
DEI duemilazo12
Villasimius 17-19 maggio 2012
Relazione presentata “I( prescorso di educazione terapeutica”

+ OSDI in Sardegna: realtd a confronto
Sardara 9 Novembre 2013
Relazione presentata “OSDI: vealtd nazionale e regionale”

CORSI DI
FORMAZIONE
come
TUTOR

1. Nuove tecnologie e opportunitd informatiche applicate
alla diabetologia, Alghero 4 e 5 Febbraio 2010
(Lavori di gruppo gestiti con la metodologia del Metaplan,
Metodo dei casig

2. “Linfermiere... diabete... tevapia... limportanza di

conoscere”
Nuraghe Losa 26 Novembre 2011

(Lavori di gruppo gestiti con la metodologia del Metodo dei casi,
Role playing)

3. Dal dato glicemico all’azione: come ottimizzare [autogestione
nella cura del diabete, Genova 23-24 Marzo 2012
(Lavoro di gruppo gestiti con la metodologia del Metodo dei casi,
Interattivi)

4. ZFducazione terapeutica: questa sconosciuta,
Fordongianus 27 e 28 Aprile 2012
(lavori di gruppo gestiti con la metodologia del Metaplan, Ricerca
d’aula)
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5. Le Raccomandazioni di trattamento assistenziale OSDI. Uno
strumento di lavoro. Cagliari 8 giugno 2013

6. Fmozione in azione. I[ controllo emozionale per le strategie di
patient empowerment Cagliari 7 e 8 Febbraio 2014
(lavori di gruppo gestiti con la metodologia del role playing)

7. Educazione terapeutica: misuriamo pev rvipartire: misura cio
che é misurabile e rendi misurabile cio che non lo é
Cagliari 21 e 22 febbraio 2014
(lavori di gruppo gestiti con la metodologia delle Ricerca d’aula)

8. Comunicazione in emergenza - 1° edizione
Iglesias 28-29 aprile 2014

9. Corso formazione residenziale obbligatorio per autisti di
ambulanza, Iglesias 16 maggio 2014

10. Le nuove frontiere dellautomonitoraggio glicemico. Ruolo
della tecnologia per una migliore qualita di vita del paziente.
Cagliari 19 dicembre 2014

Rivista In.. formazione OSDI, Organo  ufficiale
dell' Associazione OSDI, N1 marzo 2009, Elpo Edizioni, Como.

Day Service Ambulatoriale: modello organizzativo in
risposta al percorso di salute del paziente diabetico, p. 49 -
58
Disponibile anche in versione elettronica:
http://www.osdi.it/inFormazione/osdi 1 09.pdf

PUBBLICAZIONI
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Partecipazione a corsi e convegni di aggiornamento come discente

2003
1. Comunicazione corretta ed efficace, Iglesias 4 Marzo 2003, 17 CF.

2004
2. Il professionista infermierve: realtd operative e novitd in campo delle malattie del
metabolismo e della nefropatia diabetica, Villanovaforru 5-6 Novembre 2004, 11 CF.

3. ‘Un percorso verso (uomo...Cavventura continua, Villanovaforru 19-20 Novembre 2004,

8 CF.

2005

4. Salvatoggio d’arto, Cagliari 7 Maggio 2005, 3 CF.

5. Percorso di “screening” del piede diabetico, Genova 18 Maggio 2005, 7 CF.

6. Pianificazione, gestione e valutazione dell’intervento assistenziale, Cagliari 12
Novembre 2005, 9 CF.

7. Dolore cronico, dolore acuto e cateterismo venoso centrale, Iglesias 16-17 Novembre 2005,
13 CF.

8. Percorsi assistenziali e processo di nursing nel paziente diabetico e nel paziente iperteso,
Cagliari 10 Dicembre 2005, 4 CF.

9. Elettrocardiografia: teoria e pratica, Carbonia 12-15 Dicembre 2005, 13 CF.

2006

10. La qualitd nellassistenza, Oristano 31 Marzo - 1° Aprile 2006, 9 CF.

11. I( futuro dell'infermiere tra umanesimo e tecnologia, Bologna 4-5-6 Maggio 2006, 2+5+2
CF.

12. Il sistema qualitd e Cappropriatezza, Carbonia 25 Maggio 2006, 3 CF.

13. Comunicazione e relazione in diabetologia, Villanovaforru 16-17 giugno 2006, 6 CF.

14. Diabete e grm/io[anza, Nuoro 24 giugno 2006, 8 CF.

15. La terapia insulinica con il microinfusore: dallo strumento allautogestione, Arborea 21-
23 Settembre 2006, 18 CF.

16. Le competenze dell'infermiere nella gestione del piede diabetico, Oristano 2 Dicembre
2006, 8 C¥.

200

17. Il ruolo dell'infermiere nel dialogo con il paziente, Chia 28-30 Maggio 2007, Attestato di
partecipazione.

18. I Diabete Mellito tipo 2: dalla diagnosi allautogestione, Cagliari 1 Dicembre 2007, 5 CF.

19. International Diabetes Nurses Conference, Madvid 6 Dicembre 2007, Conferenza,
Attestato di partecipazione.

2008
20. La salute e il benessere delle persone. I sistema integrato dei servizi alla persona, Iglesias
26 Maggio 2008, 3 CF.
21. I dati del progetto Dawn, Cagliari 21 Giugno 2008, Meeting, Attestato di partecipazione.
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22. Diabete é: rendere corresponsabili i pazienti nella gestione attiva della malattia,
Cagliari 19 - 20 Settembre 2008, 10 CF.

23. I( controllo dell’evento, Villanovaforru 10-11 Ottobre 2008, 6 CF.

24. MASTER DI I’ LIVELLO MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO, Roma 10 Dicembre 2008, 60 CFU.

2009

25. I rischi professionali delle professioni sanitarie, Iglesias 7 Febbraio 2009, attestato di
partecipazione.

26. Gli infermieri e gli OSS, Carbonia 17 Aprile 2009, 6 CF.

27. I diritti e gli obblighi del professionista sanitario: orario di lavoro, ordini di servizio,
pronta disponibilitd, copertura delle assenze improvvise. Aspetti giuridici e deontologici.
Cagliari 6 Giugno 2009, 6 CF.

28. II" Congresso Regionale OSDI, Cagliari 13 Giugno 2009, in attesa di accreditamento.

29. Fducazione Terapeutica in Sardegna, Arborea 20 giugno 2009, 5 CF.

30. GLI STRUMENTI PER IL CONTROLLO GLICEMICO OTTIMALE: CONOSCENZA,
ORGANIZZAZIONE E RELAZIONE, Cagliari 12 Settembre 2009, 6 CF.

31. Il Team Diabetologico Integrato, Iglesias 23/10/2009 e 30/10/2009, 8 CF.

32. Corso Base Formazione Formatori O.S.D.1. Gli strumenti didattici e gli strumenti della
qualitda. San Giminiano (SI) 7-10 Novembre 2009, 23 CF

33. GLI STILI SOCIALI O DELLA COMUNICAZIONE, Villanovaforru 5-6 Dicembre 2009, 7

CF.

2010

34. III" Convegno Nazionale del Consiglio Direttivo Nazionale e dei Consigli Direttivi
Regionali OSDI, Firenze 5-6 Febbraio 2010, 9 CF.

35. La Responsabilitd infermieristica in diabetologia, Villanovaforru 16-17 Aprile 2010, in
attesa di accreditamento.

36. IX" Congresso Nazionale OSDI, Diabete Mellito e Complicanze Croniche, Firenze 20-21-
22 Maggio 2010, 2+4+2 CF.

37. La Riforma Brunetta: effetti e cambiamenti sul vapporto di lavoro di pubblico impiego,
Cagliari 5 Giugno 2010, 6 CF.

38. Corso BLSD ESECUTORE AZIENDALE, Iglesias 2 Settembre 2010, 7 CF.

39. Gli strumenti per il controllo glicemico ottimale: conoscenza, organizzazione e relazione,
Cagliari 16 ottobre 2010, in attesa di accreditamento.

40. Corso base Avanzato Formatori O.S.D.1., Gli Strumenti Didattici. San Giminiano 13-17
Novembre 2010, 32 CF.

41. Nuovi modelli organizzativi: Cambulatorio infermieristico, Carbonia o4 Dicembre 2010,
in attesa di accreditamento. ASL 7 Carbonia

2011

42. Corso BLSD Esecutorve Aziendale, Iglesias ASL 7 Carbonia, 7 CF.

43. VI' Convegno Nazionale del Consiglio Direttivo Nazionale e dei Consigli Direttivi
Regionali OSDI, Firenze 11-12 Febbraio 2011, in attesa di accreditamento.

44. L’autocontrollo glicemico: strumento chiave dellautogestione del paziente diabetico tipo
2” Bologna 6-7 Maggio 2011, 10 CF.
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45. Dal dato glicemico allazione: come ottimizzare [autogestione nella cura del Diabete,
Roma 17/18 giugno 2011, 11.5 CF.

46. Gestione integrata del paziente con Diabete mellito: la “cura infermieristica” Arborea
30 settembre - 1 ottobre 2011, 7 CF.

2012

47.V Convegno Nazionale OSDI del CDN e dei CDR, attestato di partecipazione.
48. I Controllo di Gestione, attestato di partecipazione.
49. “Diabete su misura. Accuratezza dei dati e personalizzazione della tevapia (glucoteam)

Cagliari 12 maggio 2012, in attesa di accreditamento.

50. Responsabilita dei Coordinatori Infermieristici quali preposti all’igiene e sicurezza negli
ambienti di lavoro, Musei IPASVI 04 giugno 2012, in attesa di accreditamento

51. Congresso Nazionale OSDI, Lecce 15/17 Giugno 2013, 2.5 CF

52. Il Ruolo del Tutor Aziendale, Iglesias ASL 7 Carbonia 27 dicembre 2012, 50 CF

2013
53. La pianificazione assistenziale quale strumento di lavoro principe per un gruppo

efficace ed efficiente, Musei 19-20 Aprile 2013, 21 CF
54. Obiettivo qualita: accuratezza e aderenza dei sistemi per la misurazione della glicemia,
Quartu SantElena 3-5 ottobre 2013 Attestato di partecipazione

201

Start-up FEmozione in azione. Il controllo emozionale per le strategie di patient

empowerment, Milano 24/25 gennaio 2014, 11,8 CF

56. Il Diabete Tipo 2 e Lanziano: un percorso sostenibile? Trieste 22-24 maggio 2014, 2 CF

57. Back office delle funzioni di coordinamento e della dirigenza infermieristica, Musei
(IPASVI) 4 giugno 2014, 10 CF

58. Corso di formazione specifico per preposti, Iglesias 13 giugno 2014, 26 CF (ASL 7)

59. La gestione del vischio, il conflitto, la mediazione, Carbonia 25-26 settembre 2014, 16 CF
(ASL 7)

55

Y

201
60. Convegno Regionale “Progettare, Costruire e Organizzare [ospedale del III
millennio, Carbonia 30 marzo 2015, in attesa di accreditamento
61. Front e back Office delle funzioni di coordinamento, Musei 2015, 50 CF.
v La gestione del personale-La valutazione delle performance-La
negoziazione, 10/04/2015
v' I modelli organizzativi dellassistenza, 22/05/2015
v' Didattica - Formazione - Supervisione - Tutoraggio clinico - Aspetti
deontologici, 03/06/2015
v’ Gestione dellattivita domestico alberghiera e dei capitolati dappalto. I
Coordinatori quali preposti alla sicurezza sul lavoro, 25/09/2015
v Il sistema classificatorio - La progressione di carriera - Le posizioni
organizzative, 23/10/2015
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15.
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17.

18.
19.

20.

21.
22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

v Le funzioni di coordinamento mnella casistica giurisprudenziale,
20/11/2015 (da completare)

FAD (Formazione a distanza)

Introduzione alla qualita in Sanitd, FAD 14 Ottobre 2005, 4 CF.
Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva, FAD 10 Maggio 2005,
15 CF.
L’infermiere: lavorare bene con il PC, 18 Agosto 2006, Attestato di partecipazione.
Progetto ECCE, 43 CF relativi allanno 2006.
Progetto ECCE, 14 CF relativi allanno 2007.
Progetto ECCE, 10 CF relativi allanno 2008.
MANAGEMENT DEL DIABETE IN GRAVIDANZA, 28 Settembre 2009, Attestato
di partecipazione, 4 CF relativi allanno 2009.
Mangiare d la carte, la [(ibertd di sceglieve, 22 Febbraio 2010, Attestato di
partecipazione 5 moduli, 4.7 CF relativi allanno 2009.
2011
Automonitoraggio glicemico: quale metodologia per renderlo piu efficace?, 18 Aprile
2011, 16 CF relativi allanno 2011.
Ipertensione Arteriosa: epidemiologia, fisiopatologia e [inee guida per la misurazione
e il monitoraggio, 12 ottobre 2011, 9 CF relativi allanno 2011.
2012
Guadagnare salute, 04 giugno 2012, 9 CF
La sicurezza dei pazienti e degli operatori, o5 giugno 2012, 15 CF
L’ Audit Clinico, 10 giugno 2012, 12 CF
La comunicazione come strumento di Sanitd Pubblica per guadagnare salute: il
marketing sociale e il confronto con i nuovi media, 23 luglio 2012, 5 CF
Appropiatezza terapeutica e note AI'FA, 12 dicembre 2012, 8 CF
Paziente <iperuricemico e gottoso, 30 dicembre 2012, 15 CF
Farmaci Branded e farmaci equivalenti, 30 dicembre 2012, 15 CF
2013
Ruolo della flora batterica nella patologia intestinale, 16 febbraio 2013, 8 CF
Trattamento delle ferite e ustioni con tecnologie innovative di medicazione
avanzata, 12 marzo 2013, 5 CF
Prevenzione delle punture accidentali e rischio biologico, 12 marzo 2013, 5 CF
Il controllo pressorio a domicilio, 13 marzo 2013, 5 CF
Appropriatezza delle cure, 11 aprile 2013, 15 CF
Nutrizione, metabolismo e malattie cardiovascolari, 11 aprile 2013, 6 CF
Novitd nella cardiologia interventistica, 11 aprile 2013, 4 CF
Depressione e compliance alla terapia, 08 ottobre 2013, 25 CF
Caccia allerrore - nursing reumatologico: il visk management, 28 ottobre 2013, 8 CF
2014
Il Programma Nazionale Esiti: supporto alle attivita di audit clinico ed
organizzativo, 02 gennaio 2014, 12 CF
Governo Clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione, 02
gennaio 2014, 20 CF
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29. L'anestesia e lefficienza della sala operatoria, 02 gennaio 2014, 4 CF

30. I blocco neuromuscolare in etd pediatrica, 02 gennaio 2014, 4 CF

31. Elementi di medicina legale in anestesia, 02 gennaio 2014, 4 CF

32. Anestesia e sicurezza: si puo fmfe di piu?, o2 gennaio 2014, 4 CF

33. Microsoft Office, 02 gennaio 2014, 22.5 CF

34. Il paziente con Diabete: strategie di cura, 02 gennaio 2014, 10 CF

35. Incentivare lCallattamento al seno come strategia di promozione della salute, o5
gennaio 2014, 8 CF

36. Gestione degli avventi avversi della terapia con farmaci modificanti il decorso della
malattia nella sclevosi multipla, o7 gennaio 2014, 6 CF

37. Il valore aggiunto e la gestione della terapia infusionale nel paziente dermatologico,
13 gennaio 2014, 5 CF

38. La gestione delle cronicitd ostruttive respiratorie nellambito di una visione di
sistema, 16 gennaio 2014, 25 CF

39. Iniezioni di insulina in sicurezza: un obiettivo per operatori e pazienti, 26 gennaio
2014, 6 CF

40. Diritto in camice bianco, 27 gennaio 2014, crediti da ricevere

41. L’anticoagu[azione con cirtato: esperienze a confronto, 29 gennaio 2014, 13 CF

42. Dalla cura di sé alla cura del paziente diabetico: comunicazione ed educazione
terapeutica, 30 gennaio 2014, 12 CF

43. Linee guida della sanita elettronica e sostenibilita del SSN verso la sanitd 3.0 3.0, 01
giugno 2014, 6 CF

44. Terapia ipolipemizzante nel paziente a rischio cardiovascolare globale, ruolo del
medico di medicina generale tra prescrivibilitd e vimborsabilitda. Domande, dubbi,
perplessita e applicazione corretta dello score ai fini della nota 13, 3 novembre 2014,
25 CF

45. Terapie educative del sovrappeso e dellobesita in etd evolutiva, 3 novembre 2014, 48
CF.

201
46. Approccio alle malattie vare, 7 gennaio 2015, 23 CF

La sottoscritta autorizza il trattamento dei propridati personali ai sensidella

L. 675/1996 (e successive modifiche ed integrazioni).

Iglesias, 27/03/2017

In fede
Atiarna Marcoddu

Pagina 11 - Curriculum vitae di
Marceddu Arianna




Pagina 12 - Curriculum vitae di
Marceddu Arianna




11 MRETTORE GENERALE

Prot. n3-& 32 del 0 2APR 2012 Carbonia li 02 APR. 201
Vostroril notan____ del

Nostrorit notan__ del

Allegati n__

Allasigra Arianna Marceddu
Via Barsanti, 5
09010 Iglesias
e, pe
Al Responsabile della SS di Diabetologia
Al Direttore della SC di Pediatria
Al Direttore della SC delle Professioni Sanitaric
Al Direttore dei PP.OO. di Iglesias
Al Direttore del Distretto di lglesias
Al Direttore del Personale
Al Responsabile Ufficio Formazione ¢ Qualita
Al Medico Competente

-LLSS-
Oggetto: assegnazione temporané nuova sede di lavoro

Vista gli atti d"ufficio trasmessi dal Servizio del Personale, si dispone I"assegnazione della
S.V. presso la SC di Pediatria del P.O. S. Barbara con funzioni di Collaboratore professionale
sanitario infermiere coordinatore a far data dal 02.04.2012.

Per quanto sopra, ¢ invitala a presentarsi al Responsabile infermieristico ¢ ostetrico di Area
Ospedalicra e al Direttore della SC di Pediatria

Nell"augurarLe un proficuo lavoro & gradito porgere distinti saluti

£
?:.( 1L DIRETTORE GENERALE
2 ./ dott. Maurizio Calamida

e
-

o

OF

www ashadoniall  Sede Legale ¢ Amminisinativa IL DIRETTORE GENERALE
vis Dulmszia, 85 (5013 Carbonin
078166683 2366683279
Fax 0781 6683200
Manil: dirceione generalediasd? carbomia &
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