REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA
Deliberazione n. éié»@
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adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Ratifica atti pubblica selezione per il conferimento di n° 1 incarico di direttore della
struttura complessa di Anestesia e Rianimazione del P.O. S. Barbara (disciplina

anestesia e rianimazione).

Premesso

Rilevato

Atteso

Dato Atto

Preso Atio

Ritenuto

Rifenuto

Visti

Preso Atto

Sentiti

- che con deliberazione n® 61/C del 20/01/2011 ¢ stata indetta una pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di Direttore
della struttura complessa di Anestesia e Rianimazione del P.O. S.Barbara
(disciplina anestesia e rianimazione) ;

- che il bando di selezione & stato pubblicato integralmente sulla G.U.R.L - IV
serie speciale — n° 19 del 08/03/2011, con termine di scadenza per la
presentazione delle domande fissato per i1 07/04/2011;

che in sede aziendale sono pervenute n. 2 domande di partecipazione;

che con deliberazioni n° 194/2011 ¢ n. 302/2011, I’Azienda ha provveduto a
nominare la Commissione di Esperti deputata a valutare le candidature relative
all’incarico di cui sopra.

che in data 15/06/2011 si sono formalmente svolte le operazioni selettive, cosi
come si rileva dal verbale della Commissione, che viene allegato al presente atto
deliberativo per formarne parte integrante e sostanziale.

che la Commissione di esperti ha espresso un giudizio di idoneita sui seguenti due
candidati: dr. DESOGUS Sandro e dr. SALE Quirico.

di dovere provvedere alla formale ricezione degli atti formalmente elaborati ed
adottati dalla Commissione di esperti (un verbale, n. 2 schede di valutazione dei
singoli candidati), con eccezione, per motivi di privacy, della documentazione
prodotta dai singoli concorrenti (curriculum e titoli) e richiamata dalla stessa
Commissione nei propri atti.

di dovere demandare ad un successivo atto deliberativo la nomina del candidato al
quale assegnare il predetto incarico;

il D.Igs 502/92 come modificato dal D.Lgs. 229/99, il D.P.R. 484/97, nonché il
vigente CCNL dell’ Area Medica Veterinaria;

IL DIRETTORE GENERALE

dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale

i parer favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

DELIBERA

per i motivi in premessa:

> di ratificare gli atti formalmente elaborati ed adottati dalla Commissione di esperti concernenti
la pubblica selezione per I’attribuzione di un incarico di Direttore della struttura complessa di
Anestesia e Rianimazione del P.O. S.Barbara (disciplina anestesia e rianimazione), allegati alla
presente deliberazione della quale fanno parte integrante e sostanziale (un verbale, n. 2 schede
di valutazione dei singoli candidati).

» di dare atto che hanno conseguito un giudizio di idoneita da parte della Commissione incaricata
della valutazione i seguenti candidati: dr. DESOGUS Sandro e dr. SALE Quirico.

» di demandare ad un successivo atto deliberativo la nomina del candidato al quale assegnare
Pincarico di Direttore della struttura complessa di Anestesia e Rianimazione del P.O. S.Barbara
(disciplina anestesia e rianimazione).

IL DIRETTORE GENERALE

(Dr. i !

IL DIRETTORE AMMINSTRATIVO

(Dn. Claudio FERRJ)
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IL DIRETTORE SANITARIO
{Dr. Antonio FRAILIS)
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.N. 7
CARBONIA

VERBALE

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquic per ’affidamento dell’incarico di Direttore di
struttura complessa di Anestesia e Rianimazione del Presidio Ospedaliero Santa Barbara-

Il giorno 15 del mese di giugno dell’anno duemilaundici alle ore £ 20 nei locali della Direzione
Sanitaria — Azienda USL n. 7 di Carbonia — Via Dalmazia — si & riunita la Commissione di Esperti
di cul all’art. 15, comma 3, del Decreto Legislativo 502/92 e successive modificazioni, preposta
all’accertamento dell’idoneitd dei candidati al conferimento dell’incarico di Responsabile di
Struttura Complessa di: Anestesia e Rianimazione per il Presidio Ospedaliero Santa Barbara di

Iglesias-

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 302 del 13 giugno 2011 &
composta come segue :

Dr. Antonio Frailis Direttore Sanitario Presidente

Dr. Domenico Cadeddu Esperto designato dal Direttore Generale
Dr.Roberto Pisano Esperto designato dal Collegio di Direzione
Dr. Carlo Contini Dirigente Amministrativo Segretario

La Commissione

Premesso:
- che con delibera del Commissario n. 61/C del 20/01/2011 ¢ stato indetto avviso pubblico di

selezione per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di Direttore di struttura
complessa di Medicina Anestesia e Rianimazione.

- che I'avviso di bando & stato regolarmente pubblicato nella G.U.4* serie speciale n° 19 del
08/03/2011, e sul Bollettino Ufficiale della Regione Sardegna n. 5 del 18/02/2011

- che Je domande pervenute sono n. 02 precisamente quelle dei Sigg.

Dett. Sandro Desogus

Dott. Quirico Sale

- che P’avviso di selezione dovra svolgersi per titoli ¢ colloquio in base alle disposizioni di cui al
D.P.R.484/97, conformemente alle norme del D.Lgs n. 502/92 € successive modificazioni ed

integrazioni;
Stabilisce:

che le operazioni per Paccertamento dell’idoneitd dei candidati all’incarico di Responsabile di
struttura complessa si svolgeranno, ai fini della predisposizione dell’elenco dei candidati ritenuti
idonet, secondo 1l seguente ordine:
A) accertamento, in relazione ai candidati, del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai commi
1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 484/1997;
B) determinazione dei criteri generali e delle indicazioni concementi la valutazione del colloguio e
del cu;riculum, ai sensi dell’art.8, comma 6 del D.P.R. 484/97; ‘
/ -i- -
/ ,/)/}de legale ¢ anuninistrativa; via Dalmazia, 09013 Carbonia cod. fis. P.!02261310{20 o f{ /
SRR P :

i I3
A i



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.. N. 7
CARBONIA
C) svolgimento del colloquio diretto a valutare le capacita professionali del candidato nella
specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con

riferimento all’incarico da svolgere;

D) valutazione del curriculum professionale prodotto dai singoli concorrenti e concernente le
attivita professionali, di studio e direzionali - organizzative;
E) formazione deli’elenco dei candidati ritenuti idonei.

Esaurita la determinazione dei criteri generali di valutazione la commissione procede
all’accertamento dei requisiti di cui al punto A) del presente verbale, secondo quanto previsto
dall’art.5, punto 3 del D.P.R. 484/97.
Presa visione dell’elenco degli aspiranti, ogni componente della Commissione dichiara che non
esistono motivi di incompatibilita di alcun genere con i candidati.
All’'unanimita la Commissione decide di esaminare le singole istanze degli aspiranti all’incarico
al fine di accertarne il possesso dei requisiti di cui all’art. 5 del DPR 484/97.
Si da atto che "anzianita di servizio utile per I’accesso alla selezione & stata valutata come
previsto dall’art. 10 e seguenti del sopraccitato D.P.R.

Le risultanze di detto accertamento, descritto nelle schede riepilogative relative a ciascun
candidato, allegate al presente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale, vengono di

seguito riportate .
I sottoelencati candidati SONO in possesso dei requisiti previsti dall’art.5 del DPR 484/97

1) Dott. Sandro Desogus
2) Dott. Quirico Sale

Vengono pertanto ammessi a partecipare alla selezione in oggetto i candidati, in possesso dei
requisiti, € si stabilisce che i medesimi svolgeranno il colloquio in data odierna alle ore 10,30
come da convocazione effettuata con lettera raccomandata a mano del 20 maggio 2011

Si concorda altresi che la Commissione procedera alla selezione nelle seguenti fasi :

I} appello e riconoscimento dei candidati;

2) scelta argomenti su cui vertera il colloquio;

3) valutazione del curriculum professionale di ciascun candidato presente;

4) svolgimento del colloquio;

5) formulazione, per ciascun candidato, di un giudizio di idoneita sulla base di un valutazione

complessiva;
6) predisposizione elenco dei candidati idonei al conferimento dell’incarico in parola.

Terminate le predette operazioni la Commissione procede alla determinazione dei criteri di
valutazione, di cui al punto B) del presente verbale, tenuto conto delle specificita proprie del

posto da ricoprire:

Il colloquio consistera in una discussione vertente su argomenti teorici e pratici nella specifica
disciplina di Anestesia ¢ Rianimazione in riferimento anche alle esperienze professionali
documentate, tendenti ad accertare e valutare l’esperienza e le capacita professionali del
candidato. Si evidenziera altresi la preparazione manageriale e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’esperienza individuale relativamente all’incarico da conferire.

Nel curriculum professionale vengono valutate:
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA

AZIENDA USL.N. 7
CARBONIA

preliminarmente attivita assistenziale per cui si concorre, tenuto conto della tipologia delle

istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua

attivita(ospedali costituiti in Azienda, presidi ospedalieri a gestione diretta ASL, ASL e sue
articolazioni, ospedali di rilievo nazionale e di alta specializzazione, Universita, Policlinici

Universitari,Servizi del Ministero, ex Ospedali Psichiatrici) e alla tipologia delle prestazioni

erogate dalle strutture medesime. Per le attivita professionali verranno valutate in forma

preminente quelle relative alla disciplina con riferimento alla tipologia qualitativa e

quantitativa delle prestazione effettuate dal candidato.

La posizione funzionale,qualifica, specifiche attribuzioni e/o competenze con particolare

riferimento a quelle della disciplina di Anestesia e Rianimazione e alle discipline

equipollenti. Eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione

( responsabilita Modulo, Servizio, Dipartimento, Presidio Ospedaliero, Direzione Sanitaria).

Per la valutazione dei periodi di attivita si procedera come segue:

- verranno cumulati periodi di servizio omogeneo;

- le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile considerando come mese intero
periodi continuativi di giorni 30 o frazioni superiori a 15 giorni;

- 1 servizi ed attivitd in corso verranno valutati fino alla data del rilascio della relativa
certificazione;

- qualora nelle certificazione sia incompleta ’indicazione della data iniziale e /o di quella
finale, il periodo verra conteggiato dal 31/12 del primo anno al 1/01 dell’ultimo anno ove
manchi la precisazione del mese, mentre ove manchi la precisazione del giomo,
dall’ultimo giorno del primo mese al primo giorno deil’ultimo mese.

I titoli accademici e di studio:

- altre lauree oltre quelle fatta valere come requisiti di ammissione alla selezione;

- specializzazione nella disciplina se non fatta valere come requisito di ammissione;

- specializzazione in altra disciplina.

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per le attivita attinenti la disciplina in

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei

tirocini obbligatori.

Attivita didattica svolta per i corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di

faurea o di specializzazione post ~laurea ovvero per corsi di formazione di personale

paramedico — tecnico . sanitario (in relazione alle materie insegnate ed agli anm di

insegnarmento); ,

Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,anche effettuati all’estero,che abbiano

in tutto o in parte finalita di formazione, di aggiornamento professionale e di avanzamento

di ricerca scientifica, con riferimento:

alla attinenza o meno alla disciplina ;

al contenuto, agli obiettivi, alla qualitd;

al tipo di partecipazione richiesto(relatore, uditore, organizzatore, moderatore,coordinatore);

alla durata degli stessi.

Verranno valutate le pregresse idoneitd nazionali alle funzioni di Primario o Dirigente,

menire saranno valutate le idoneitd conseguite i precedenti concorsi per incarichi di

primario.

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina ,pubblicata su riviste italiane

o straniere, di rilevante valore secondo i criteri accettati internazionalmente { vedi tmpact e

current contents).

Cosi determinati i criteri di valutazione, la Commissione procede all’Appello nominale dei

candidati. Sono presenti:

1 Dott. Sandro Desogus

2 Dott. Quirico Sale
. .
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA

AZIENDA US.L.N. 7
CARBONIA

La cui 1dentita € verificata dal Segretario della Commissione.
Espletata tale formalita, la commissione procede alla scelta degli argomenti cui verterd il
colloquio dando atto che a ciascun candidato saranno formulati i medesimi quesiti al fine di
garantire la par condicio tra i candidati stessi.

I quesiti vengono di seguito riportati:

1. Proposta organizzativa della Unita Operativa di Anestesia ¢ Rianimazione dell’Ospedale

Santa Barbara di Iglesias.
2. Tracheotomia percutanea.
3. Organizzazione e gestione del controllo del dolore post operatorio.

Individuati gli argomenti del colloquio,Ja commissione procede ailla valutazione del
curriculum professionale prodotto dai singoli concorrenti concernente le attivita
professionali di studio e direzionali organizzative.
La Commissione procede quindi alle ore 10,45 alla chiamata in ordine alfabetico dei candidati
presenti e sottopone ciascuno, singolarmente, al colloquio diretto a valutare le capacita
professionali del candidato nella disciplina oggetto del conferimento dell’incarico.
A ciascun candidato ¢ posto il sopra specificato quesito:
Dott. Sandro Desogus

Dott. Quirico Sale :
La Commissione,ultimato il colloquio, effettuato con le modalitd di cui all’art. 8 del DPR

484/97, procede alla stesura del giudizio complessivo di idoneita, relativo a ciascun candidato,
all’incarico di Responsabile di Struttura Complessa di Anestesia e rianimazione.

Dott. Sandro Desogus dall’esame del curriculum e considerate le risultanze del colloguio, il
candidato dimostra una preparazione e capacita dirigenziali adeguate, sebbene prevalentemente
indirizzata alle pratiche di anestesia e terapia del dolore. Si giudica idoneo per ricoprire
I’incarico di Responsabile di struttura complessa di Anestesia e Rianimazione

Dott.Quirico Sale dall’esame del curriculum e considerate le risultanze del colloguio, il
candidato dimostra una preparazione ¢ capacitd dirigenziali e una formazione professionale
completa per la parte anestesiologica, rianimatoria e di terapia del dolore, per cui si giudica
idoneo per ricoprire l’incarico di Responsabile di struttura complessa di  Anestesia e

Rianimazione

La Commissione termina i lavori alle ore 11,40 rimette il presente verbale alla Direzione
Generale .

Letto , confermato e sottoscritto.

'\!I Segfgtario

1

I Componenti Il Presidente
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DR. Sandro Desogus — Iglesias 20 giugno 1952
CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE

A) Tipologie delle Istituzioni deve si ¢ prestata Pattivita e tipologie delle prestazioni erogate
nelle stesse;
e Sostituzione di medici di Medicina Generale da settembre 2001 a dicembre 2002
» Servizio di guardia medica presso la USL n. 16 di Iglesias per complessive n. 1235 ore
e Servizio di guardia medica presso il Comune di Sestu per complessive n. 49 ore
e Servizio di guardia medica turistica presso il Comune di Sant’ Antioco per complessive 414
ore
e Dal 10/01/1983 al 31/01/1983 Assistente Medico di Chirurgia Pediatrica non di ruolo con
rapporto di lavoro a tempo pieno
e Dal 01/02/1983 al 11/06/1985 Assistente Medico di Anestesia e Rianimazione non di ruolo
con rapporto di lavoro a tempo pieno.
e Dal 12/06/1985 al 31/12/1991 Assistente Medico di Anestesia e Rianimazione di ruolo, con
rapporto a tempo pieno.
o Dal 01/01/1992 al 31/12/1992 Aiuto corresponsabile ospedaliero di Anestesia e
Rianimazione di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno.
e Dal 01/01/1993 al 30/07/1999 Dirigente Medico di I° livello (ex Aiuto Corresponsabile
ospedaliero) di Anestesia e Rianimazione di rulo , con rapporto di lavoro a Tempo Pieno.
e Dal 31/07/1999 a tutt’oggi Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione ( ex I° livello
D.Lgs n.229/99) di ruolo , con rapporto di lavoro a tempo pieno.

B) posizione funzionale '
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione (ex [° livello D.Lgs 229/99)

C) Tipologia Qualitativa e Quantitativa delle Prestazioni effettuate dal candidato;

e Attivitd anestesiologica soprattutto interventi in ortopedia e Traumatologia in anestesia
generale, locoregionale e plessica- circa seimila interventi
Anestesiain pazienti pediatrici (ORL CHIRURGIA PEDIATRICA E ORTOPEDIA)
Anestesia in oculistica e ORL . .
Assistenza rianimatoria nei pazienti ricoverati al pronto soccorso e alla TAC.
Terapia antalgica : assistenza posto operatoria post operatoria e terapia antalgica nei pazienti
ricoverati.
e  Ambulatorio di agopuntura e terapia antalgica : circa simila pazienti seguiti e quarantamila

prestazioni eseguite.
e Attivita libero professionale intramoenia dal 2002 in terapia antalgica e agopuntura.

e o & o

Dj)titoli accademici
e [Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I"Universita di Sassari il 97/07/1981

e Diploma di specializzazione in Anestesia e Rianimazione conseguita presso 17universita di
Sassari nel 1984,
e Diploma di Tirocinio pratico di un anno conseguito presso il Servizio di Anestesia e
Rianimazione del CTO di Iglesias USL 16 dal 16/091981 al 15/09/1982
e Diploma di specializzazione in Agopuntura e Medicina Tradizionale Cinese conseguita a
Firenze presso la scuola diretta dal Dott. Nguyen Van Nghi
E) soggiorni di studio
no

F) attivita didattica e
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e Docenza allievi corso C.E.E. per Meccanici Ortopedici ed Ernisti sezione B nell’anno
1982/1983 64 ore Anatomia

Anno 1983/1984 76 ore Patologia

Anno 1983/1984 Patologia pere un totale di 120 ore

Docenza nel corso F (Ospedale C.T.0) n. 25 ore nella disciplina di “Profilassi Generale™

Docenza 20 ore 2° anno corso per infermieri professionali “Anestesia e Rianimazione™
Docenza 10 ore 3° anno corso F infermieri professionali “Stomatologia”

Docenza 1° anno corso infermiert professionali 30 ore in “Scienza dell’ Alimentazione™
Docenza 2° anno 1989/1990 corso A infermieri professionali “Dietologia e Dietorepia”

2 © @ o B8

e Docenza n. 50 ore “Fisiologia™ anno 1990/1991 2° corso infermiert professionali e n. 30 ore
“Patologia Medica.
e Docenzan. 37 ore di “Patologia™ corso per meccanici Ortopedici Ernisti sezione B anno

1983/1984,
e Docenza n. 20 ore “Dietologia e Dietoterapia” corso B infermieri professionali

;) partecipazione a corsi, seminari e convegni e congressi

e 30e 31 marzo 1998 “L’ Organizzazione Aziendale la riprogettazione e la gestione per
processi (Galgano & associati)

e 24 e25marzo 1998 “La strategia della qualita nelle Aziende Sanitarie e la pianificazione

strategica globale (Galgano & associati)

7 e 8 aprile “La gestione efficace di una unita operativa (Galgano & associati)

27 aprile 2008 “La valutazione dei risultati e i] sistema premiante (Galgano & associati)

13/11 e 03/12/ 1998 orso saper comunicare {Galgano & associati)

20/11 e 21/11 2002 comunicazione corretta ed efficace —Istituto europeo di Management

Socio Sanitario.

¢ 7e 8 novembre 2003 “Il sistema di gestione deila qualita in una struttura sanitaria sino afla
certificazione- Istituto europeo di Management Socio Sanitario

e 9.11.2002 Programma Nazionale per la formazione continua in sanita “ controversie in
Anestesia generale

e 8.11.2002 Programma Nazionale per la formazione continua in sanita “Simposio di cure
palliative™.

e 7-8-9 aprile 2002 III congresso Regionale Anestesia e Rianimazione “Controversi in
anestesia generale”

e 13-14- dicembre 2002 Monteponi Iglesias Congresso interdisciplinare di medicina dello
sport.

o 26-01-2006 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita
“Alcolismo” organizzato dll’associazione Darwin.
13-11-2005 corso on line OMS -SIN Le Demenze

e 06-12-2004 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita *
Criteri per la costituzione dei Dipartimenti.

e 02-12-2004 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita
“Appropriatezza ed adeguatezza delle prestazioni.

e (7-11-2002 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita
Anestesia locoregionale e terapia del dolore in et pediatrica.

e 24-04-2003 as] 7 Carbonia Corso base di formazione e informazione deti favoratori sulla
sicurezza.

e 15-01-2009 Regione Sardegna corso di formazione “Chirurgia Vitreo-retinica

e 3-10-2008 9° congresso regionale Anestesia e Rianimazi,en? centfg\stoico di Bosa
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13-11-2006 Sfera Corso di Economia Sanitaria

27-9-2003 Asl 8 Caghari “Diagnosi e trattamento delle ostruzioni respiratorie in etd

pediatrica.

2-6-2000 scuola formazione ASL 7 Carbonia “ Il politrauma.

11-10-1999 ASL 8 cagliari “La ventilazione artificiale nell’insufficienza respiratoria acuta.

5- giugno 1987 USL 16 Iglesias “Giornata Diabetologica Igleisente.

10 —9-1983 USL 16 Iglesias convegno “ Aggiornamenti in diabetologia.

14-15- ottobre 1994 Cagliari Centro Italiano Congressi 3° congresso nazionale “Gruppo per

’intervento nelle emergenze cardiologiche.

o 20-03-1993 simposio monotematico “Ipotermia perichirurgica e moderne acquisizioni
terapeutiche.

e 30-31- giugno 2001 Centro Congressi Milanofiori XII simposio SMART

o 21-24- Ottobre 1992 Congresso Nazionale della Societa Italiana di Anestesia Analgesia

Rianimazione ¢ Terapia Intensiva.

26-10-1996 Oliena congresso * Il bambino in anestesia e Rianimazione.

28-29-30 novembre 2002 XII congresso nazionale societa italiana dei clinici del dolore.

3-4-1992 A.1.S.D. XV congresso nazionale “ dolore e neuropatie periferiche.

14-4-200 Ospedale Oncologico Cagliari “ La neurostimolazione e neuromodulazione nel

trattamento del dolore rachideo.

e 16-10-1993 USL 21 Cagliari “ Trattamenti antalgici ambulatoriali e assistenza domiciliare
del paziente terminale.

e 14-15-Ottobre 1993 A.LM.O.S. Corso di aggiornamento in anestesia locoregionale e terapia
del dolore-
18-06-1993 Siena Corso di aggiornamento tecniche di stimolazione nella terapia del dolore.

o 4-4-1992 A1.S.D. XV congresso nazionale “il ruolo dei blocchi anestetici nella diagnosi
differenziale del dolore.

e 16-19 giugno 1993 XVI congresso nazionale AISD

e 25-26 gennaio 2002 ASL 8 cAgliari 1° congresso “il dolore ““ un problema umano di

competenza specialistica.
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H) pregresse idoneiti primariali
NO
I) produzione scientifica

GIUDIZIO SUL CURRICULUM
Buon curriculum anche sotto il profilo dell’esperienze professionali, costante partecipazione a

eventi formativi inerenti la disciplina.




. DR. Quirico Sale Iglesias 11 ottobre 1950

CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE

A) Tipologie delle Istitazioni dove si & prestata Iattivitd ¢ tipologie delle prestazioni erogate

nelle stesse;
B) posizione funzionale

o

Dal 24/01/1983 al 11/06/1985 assunzione presso la USL 16 di Iglesias in qualita di
Assistente Medico di Anestesia e Rianimazione fuori ruolo con rapporto di lavoro a tempo
pieno.

Dal 12/06/1985 al 31/12/1991 12/061985 Assistente Medico di anestesia e rianimazione di
ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno.

Dal 01/01/1992 al 31/12/1992 aiuto corresponsabile ospedaliero di Anestesia e rianimazione
di ruolo con rapporto di lavoro a tempo pieno

Dal 01/01/1992 al 31/121992 aiuto corresponsabile ospedaliero di anestesia e rianimazione
con rapporto di lavoro a tempo pieno

Dal 01/01/1993 al 30/07/1999 dirigente medico di 1° livello (ex aiuto corresponsabile
ospedaliero) a tempo pieno e indeterminato

Dal 31/07/1999 ad oggi dirigente medico (ex I° livello D.Lgs 229/99 di anestesia e
rianimazione a tempo indeterminato e a tempo pieno)

Incarico di Responsabile sostituto U.O. di anestesia ¢ rianimazione dei PP.OO di Iglesias
delibera del Direttore Generale n. 5 det 12/01/2009

Incarico di Responsabile della struttura complessa di anestesia € rianimazione dei PP.OO di
Iglesias in sostituzione del titolare .

1994: Frequenza per diversi periodi dell'anno presso il Servizio di Anestesia e Terapia
Intensiva cardiochirurgica dell'ospedale "Brotzu" di Cagliari.

1997: Inizio attivita di assistenza specialistica di tipo intensivo a domicilio di pazienti
portatori di protesi ventilatone; tale atiivita & tuttoggi esplicata attraverso consulenze
specialistiche con il Servizio ADL

Dal 12/5 al 23/5 frequenza presso il Servizio di Anestesia e Terapia Intensiva di
Cardiochirurgia dell'ospedale "Brotzu" di Cagliari

C) Tipologia Qualitativa e Quantitativa delle Prestazioni effettuate dal candidato;

&

attivita svolta ininterrottamente presso il Servizio di Anestesia e Rianimazione del P.O. "S.
Barbara" di Iglesias eccetto il periodo che va dal Marzo a Dicembre del 2001 svolto presso
il servizio di anestesia Pediatrica del P.O. "Fili Crobu".

Tale attivita, riferita agli ultimi 10 anni, consiste in:

Attivita anestesiologica: circa 3500 anestesie generali e loco-regionali atte a consentire
Fesecuzione di interventi chirurgici di Chirugia generale, pediatrica neonatale, ostetrica e
ginecologica, otorinolaringoiatrica e ortopedica. Anestesie in pazienti cardiochirurgici
frequentando per brevi periodi la cardiochirurgia dell'Azienda ospedaliera Brotzu di
Cagliari.

Attivita rianimatoria nel reparto di Rianimazione dello stesso P.O. "S. Barbara" (4 posti
letto) per tutte quelle patologie necessitanti di cure intensive (eccetto quelle
neurochirurgiche) ed eseguendo interventi rianimatori nelle varie Unita Operative e nel
Pronto Soccorso del P.O.

Assistenza domiciliare in pazienti con particolari patologie (Arvea critica): attivita
spemahstlca per pazienti con problemat;che resp1rator1e e/o neurologiche per i quali ¢
necessaria una protesi ventilatoria meccanica e per i quali & necessario effettuare controlii
periodici sia sullo stato di salute del paziente che sull! apparegghlatuia di supporto.




Attivita di Terapia antalgica: il sottoscritto ha praticato terapia del dolore post-operatorio per
interventi particolarmente algogeni e terapie sul dolore cromico, queste ultime anche in
assistenza domiciliare. Tali terapie sono state eseguite sia con metodiche farmacologiche
non invasive che con metodiche invasive. Tra questa aftivita anche un intervento di

Partoanalgesia.

D)titoli accademici

L]

Taurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso 'Universita di Cagliari con 101/110
Specializzazione in Anestesia e Rianimazione conseguita presso I'Universita di Cagliari con

69/70
26 Maggiol981 Iscrizione all'Albo dei Medici della Prov. Di Cagliari;

E) soggiorni di studio

NO

F) attivita didattica

1982-83: Corso C.E.E. per Infermieri Professionali: Insegnamento di Farmacologia per n°31

ore
1983-84: Corso C.E.E. per Infermieri Professionali: insegnamento di F armacologia Clinica

per n° 60 ore
1984-85: Corso C.E.E. per Infermieri Professionali: insegnamento di Otorinolaringoiatria

per n° 20 ore

'1989-90: Scuola Infermieri Professionali U.S.L. 16: Insegnamento di Anestesia e

Rianimazione per n° 20 ore
1995- Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari: Relatore del Corso di Formazione sulla

"Terapia del Dolore"

G) partecipazione a corsi, seminari e convegni e congressi

-]

@

R

Modermne vedute sullo shock (Arborea 26/10/85)

1l controllo delle infezioni ed il Computer in Rianimazione e Terapia Intensiva (Cagliari 1-
2-3 Maggionl986)

Emergenza Estate (Cagliari 29/05/87)

Farmacologia Clinica dell'Atracurium (Cagliari 28/04/88)

XIX Corso Nazionale di Aggiornamento In Rianimazione ¢ Terapia Intensiva (Milano 4-5-6
Maggio 1989)

XX Corso Nazionale Di Aggiornamento in Rianimazione e Terapia Intensiva (Milano 3-4-3
Maggio 1990)

1° Incontro di Aggiornamento in Anestesia e Analgesia Ostetrica (Cagliari 08/05/91)

XL VI Congresso Nazionale S.LA.A.R.T.]. (Giardini Naxos - Messina dal 21 al 24 Ottobre

1992)
Corso di aggiornamento in Anestesia locoregionale e terapia del dolore (Cagliari 14-Ottobre

1993)
Corso di Economia Sanitaria e Gestione in Sanita Pubblica - II modulo - (Riccione 24-25

Ottobre 1995)

Congresso A.LM.O.S. - AAAR.O.I su Il Bambino in Anestesia e Rianimazione (Oliena
26/10/96)

Corso di Aggiornamento sulla Nutrizione entrale (Arborea 12/10/96)

Primo Corso di formazione in Economia Sanitaria (Cagliari 24-25 Gennaio e 7-8 Febbraio
1997)

Simposio in videoconferenza Minimising Concerns & maximising conirol in regional
anaesthesia - The facts about Ropivacaine (Oristano 22/02/97)

Corso di Aggiornamento Sevorane: l'anestetico di nuova generazione (16/05/98)

Cofso Intensivo Integrato di Formazione Manageriale (Oriﬁt\ano 22-26 Giugno 1998)

P . S
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. 6 crediti) "
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Corso di Aggiornamento su La Ventilazione artificiale nell'insufficienza respiratoria acuta
(Cagliari 11/10/99)

Simposio Mostra di Anestesia rianimazione e Terapia Intensiva (Milano 24-25-26 maggio
2000)

Congresso Regionale di Anestesia e Rianimazione - Tecniche di Tracheotomia Percutanea ¢
Forum di Bioetica (Cagliari 25/02/2000

Corso Itinerante di Aggiornamento AAROI su Emergenze Ostetriche e Rianimazione
Neonatale (Oristano 15/01/2000) :

Corso Itinerante di Aggiornamento AAROI su Monitoraggio Cardiovascolare e Metabolico
nella guida al trattamento del paziente critico (Cagliari 26/02/2000)

Corso Hinerante di Aggiornamento AAROI su Diagnosi ¢ trattamento del paziente settico
(Oristano 11/11/2000)

Corso Itinerante di Aggiornamento AAROIL su Gestione delle Emergenze in Anestesia e
Rianimazione Pediatrica (Oristano 05/05/01)

Simposio Mostra di Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva (Milano 29-30-31 Maggio
2002} .

Corso liinerante A.A.R.O.I su il Dolore Acuto nella Pratica Clinica (Villanovaforru
14/12/2002 ECM 4 crediti)

Ili Congresso Regionale Anestesia e Rianimazione su Razionalizzazione della pratica
trasfusionale in Chinirgia (Iglesias 7-8-9 Novembre 2002 ECM 4 crediti)

Corso base di informazione e formazione dei lavoratori sulla sicurezza in ambienti di
Lavoro (Carbonia 14/03/2003)

Aggiomamento su Politrauma cranico,toracico e addominale: Procedure operative (Oristano
29/03/2003 ECM 5 crediti)

Aggiornamento su La Tecnologia al servizio della medicina perioperatoria e della Recovery
Room {Oristano 29/11/2003 ECM 5 crediti)

Corso in "Epic: Emergine Pathogens and Intervent, Por Clinicians” (Iglesias 12/02/04 ECM
5 crediti)

Aggiornamento su 1 moderni Miorilassanti e il monitoraggio neuromuscolare (Cagliari
24/04/04 ECM 3 crediti)

Corso su Procedimenti operativi nel trauma grave (TOP) (Cagliari 10/06/04 ECM 26 crediti)
Aggiomamento su Trattamento globale del traumatizzato vertebro-midollare acuto
(Siamaggiore 27/11/04 ECM 5 crediti)

Aggiomamento su La Gestione del paziente gravemente intossicato (Villanovaforru
19/03/05)

Corso pratico sulla gestione delle emergenze cardio-respiratorie: casi clinici durante
anestesia totalmente endovenosa (Bologna 19/04/05 ECM 11 crediti)

Corso di formazione su L'insufficienza respiratoria acuta e suo trattamento mediante
impiego precoce di CPAP (Tramatza 06/06/05)

Corso di Anestesia bilanciata e protezione cardiaca (Cagliari 17/09/05 ECM 6 crediti)

Corso su Ospedalizzazione domiciliare nel paziente in ventilazione meccanica continua
(Nuoro 18/02/06 ECM 5 crediti)

Corso teorico-pratico su Gestione delle vie aeree in anestesia con LMA (Ospedale Negrar -
Verona 31 Maggio - 01 Giugno 2006} _

7° Congresso Regionale Anestesia e Rianimazione: Aggiornamento su Gestione delle
Emergenze ¢ Maxi Emergenze Intraospedaliere (Tortoli 6-7 Ottobre 2006 ECM 3 crediti)

7° Congresso Regionale Anestesia e Rianimazione: Corso Equilibrio Acido Base (Tortoli 6-
7 Ottobre 2006 ECM 3 crediti)

Aggiornamento su I Dolore Postoperatorio (Paulilatino - Loc. Santa Cristina 21/10/06 ECM

hY




e Corso di aggiornamento su Anestetici Inalatori e Patologie Concomitanti (Cagliari 12/05/67
ECM 6 crediti)

e Corso di aggiornamento su La Donazione e il Prelievo di Organi e Tessuti (Sanluri

14/63/08)

Incontro di formazione La Partoanalgesia in Italia oggi (Cagliari 18/09/08)

9° Congresso Regionale Anestesia e Rianimazione: Corso di Emodinamica (Bosa 03/16/08)

Congresso Nazionale S.LAAR.T.L (Palermo 14-17 Ottobre 2008)

Corso di aggiornamento "La donazione degli organi: l'importanza dei servizi ospedalieri”

(Cagliari 27/11/2008) :

s Corso di aggiornamento - Medici Clinici e Medici Radiologi nelle emergenze e nel Trauma
Center (Cagliari 5 - 6/06/2009) ECM 10 Crediti

e Corso: La gestione delle infezioni chirurgiche gravi (Oristano 16/09/2009).

e Corso di Ventilazione Artificiale e Oscenari Clinici Avanzati (Cagliari 21 -22/09/2009)
ECM 8 Crediti.

o Corso: La Gestione delle Infezioni Intra - addominali (Bologna 15/10/2009) ECM 5 Crediti.

e Corso: Fcografia ed Emergenza in Anestesia Locoregionale (Cagliari 16/10/2009) ECM 6
Crediti.

e Corso di Aggiornamento: Fluidoterapia bilanciata nel perioperatorio e in Terapia Intensiva.
(Cagliari 27/03/2010) ECM 4 Crediti.
Corso di formazione aziendale in "BLSD esecutore” (Iglesias 13/05/2010) ECM. 7 Crediti
Corso di. formazione: "II dolore nel bambino: un approccio multidisciplinare" (Cagliari
15/05/2010) ECM 8 Crediti
Corso "Advanced Pre-Hospital Trauma Care (PTC)". Iglesias 24,25,26 giugno 2010.
ECM 23 Crediti

e "Percorso Formativo ATI 14" -  Aggiomamento  su percorsi  clinico
assistenziali/diagnostici/riabilitativi (dal 01/05/2010 al 31/12/2010) ECM 40 Crediti.

e Congresso Regionale Anestesia e Rianimazione"™: Corso di Anestesia e Rianimazione
Pediatrica (Villagrande Strisaili 30/10/2010) ECM 5 Crediti.

o Goveraance della sala operatoria: gestione, organizzazione, requisiti e sicurezza. (Cagliari
05/11/2010)

o La Saniti che cambia: ridisegnare il modello Sardegna (Cagliari (06/12/2010).

2 & & o

H) pregresse idoneita primariali
NO

I) produzione scientifica
o 1984: "Vantazione sull'utilita della radiografia standard del torace preoperatoria” (Incontri di

Anestesia, Rianimazione e Scienze Affini Voi. XIX n°4 Die. 84

s 1987: "Sulla utilita dell'uso della Buprenorfina in preanestesia" (Incontri di Anestesia,
Rianimazione e Scienze Affini Voi. XXII n° 1-2 Giugno 87)

e 1992 "L'associazione Propofol-Ketamina in anestesia negli interventi di chirumia generale e
ginecologia" (Gazzetta Medica [taliana - Archivio per le Scienze Mediche Voi. 151 n® 9
Sett. 92

o 1995:"L'associazione  Propofol  Ketamina- uprenorfina  negli  interventi di
videolaparocolecistectomia” (Comunicazione al 49° Congresso S.LA.A.R.T.I. pubblicato su
Minerva Anestesiologica Voi. 61 n°9 Sett. 95

GIUDIZIO SUL CURRICULUM
Ottimo curriculum formativo, si rilevano importanti e qualificate esperienze di direzione, e una

notevole produzione di carattere scientifico pertinente alla disciplina, attivita di cu st rileva la
contiﬁrxuité nel tempo senza soluzione di continuita.
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