REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Deliberazione n° 9 t’%

27 PR 201

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto: Ammissione candidati ¢ formulazione graduatoria dei partecipanti alla pubblica
selezione per soli titoli per Dirigenti Medici di Patologia Clinica.

PREMESSO - che I'Azienda con deliberazione n® 309/C dell'8 marzo 2011 ha indetto un avviso di pubblica
selezione, per saoli titoli, per l'aftribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo
determinato di Dirigente Medico nella disciplina di Patologia Clinica.

- che il bando di selezione & stato pubblicato sul sito internet aziendale nonché per estratto
sul due quotidiani a maggior diffusione regicnale, con scadenza del termine per la
presentazione delle domande fissato per il 31 marzo 2011;

PRESO ATTO che in sede aziendale sono pervenute le domande di partecipazione da parte dei seguenti 4
candidati Azara Mariolina, Cogoni Claudia, Manurritta Francesco, Montis Francesca.

CONSIDERATO di dover procedere all'ammissione dei candidati che hanno presentato regolare domanda di
partecipazione e che risultano essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti
dal bando di selezione. .

RILEVATO - cheicandidati Azara Mariolina e Montis Francesca dichiarano di essere in possesso  della
specializzazione in Igiene & Medicina Preventiva;
- che la candidata Cogoni Claudia dichiara di essere in possesso della specializzazione in
Ematologia;
- che il candidato Manurritta Francesco dichiara di essere in possesso delia specializzazione
in Anatomia Patologica
- che le suddette specializzazioni, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed
integrazioni, sonoc equipollenti alla disciplina di Patologia Clinica;

PRESO ATTO che i sopra elencati candidati risultano possedere i requisiti stabiliti dal bando.
RITENUTO di dover ammettere alfa selezione i quattro candidati sopra elencati.

PRESO ATTO di dover contestualmente formulare la graduatoria di merito dei candidati sulla scorta dei titoli
presentati.

ACQUISITA la valutazione delle pubblicazioni e degli attestati di partecipazione ai corsi € convegni
presentati dai candidati, effettuata dal Responsabile di Struttura Complessa di Patologia
Clinica Dr.ssa Maria Cristina Garau cosl come risulta dalle schede allegate alla presente
deliberazione, sottoscritte dalla stessa Responsabile.

RITENUTO - di dovere attribuire ai suddetti candidati i punteggi indicati nelle corrispondenti schede
individuali di valutazione, che si allegano al presente atto deliberativo per costituirne parte
integrante e sostanziale;

- suila base delle valutazioni espresse nelle singole schede di valutazione, di dover formulare
ta graduatoria riportata nel deliberate.



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonisa

VISTO Favviso di selezione, il D.P.R. n. 483/97; il D.P.R. 487/94, I'art. 9 della L. 207/1985, Ia circolare
del Ministero del lavoro n® 42/2002, I'art. 36, comma 1 bis del D. Igs. 165/2001, la circolare
della funzione pubblica n® 3/20086, la finanziaria per il 2009.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dal Responsabile de! Servizio del Personale.
SENTIT] i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

» di ammettere afla selezione in argomento i seguenti candidati : Azara Mariolina, Cogoni Claudia,
Manurritta Francesco, Montis Francesca

» di approvare le schede individuali di valutazione dei candidati ammessi, allegate al presente atto
deliberativo per costituirne parte integrante e sostanziale.

» di approvare la conseguente graduatoria di merito, cosi come di seguito riportata:

COGNOME NOME PUNTEGGIO
1COGONI CLAUDIA 5,534
2|AZARA MARIOLINA 5,060
3|MONTIS FRANCESCA 4,860
4 MANURRITTA FRANCESCO 4,810

» di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dalladozione del
presente atto deliberativo.

Il Direttore Generale

Dott. Maurizio da

7

[l Direttore Sanitario
Dott. Antonio Farci
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REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA

Asl 7 Carbonia
I1 Responsabile del Servizio Affari Generali
~attesta che la deliberazione ., =
S el 27 0Pk 2071

¢ stata pubblicata
nell’albo pretorio dell’Azienda USL n. 7
apartiredal _ 7 7 PR 9011 al 14 306 2011
Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ' )
ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.
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Destinatari:
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA
[ CANDIDATO ] Dr.ssa I MANURRITTA FRANCESCO |

1) Valutazione dei titoli di carriera

[Specializzazione ANATOMIA PATOLOGICA (Equipoliente)|

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. % Totale
31/07/2003 23/10/2007 Speciaiizzazione 4 0 4 0y O 1,200 4,800 4,800
0 0 0 0] 0 -

Tot. Parziale 4,800

Attivitd a tempo determinatofindeterminatoc/o Asl o enti p

Dal Al 7 Note A M TT G Ms ore Punti Subtot. Rid. % Totale
Periodi di servizio dichiarati nel curriculum non autocertificato 0 0 0 0 ¢ - 0,00 -
0 0 0 0] 0O - 0,00 -

Tot. Parziale l:

Specialistica Ambulatoriale

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subiot. Rid. %  Totale
0 0 0 07 0 - 0,00 -
0 0 0 0 0 - 0,00 -
0 00 0 O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
0 0 0 of 0 - 0,00 -
0 0 0 0l 0 - 0,00 -
0 0 0 0f 0 - 0,00 -
0 0 0 ¢ O - 0,00 -
G0 0 0 0 O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
Tot. Parziale [ - ]
TOTALE PUNTI D] CARRIERA { max punteggiot0}
2)  Valutazione dei titoli accademici e di studio
Punti
punti N°
0,000
0,000
TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO { max punteggio 3 )
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n° Punti  Totali
Poster/abstract 0,000
lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. _ 0,000
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr. == 0,000
Monografie e articoli da unico autore (4,000
0,000
0,000

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI

a




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N, 7
CARBONIA

[ CANDIDATO | Dr.ssa [ ] 1 | 1 MANURRITTA FRANCESCO ]

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot.
0O 0 0 0} 7 0,000
0 0 0 0f O 0,000 0,000
0 0 0 0 0 0,000 0,000
0

Contratti libero professionali presso Strutfure pubbliche

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot.
¢ 0 0 0 0 0,000 0,000
0O 00 0 0 0,000 0,000

Contratti libero professionali presso Strufture private accreditate o convenzionate

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punii subtot
0 0 0 0L 0 0,000 0,000
0 0 0 0 0 0,060 0,000

Contratti libero professionali presso Struffure private NON accreditate o convenzionate

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot.
0 0 O 0,000 0,000
0 0 © 0,000 0,000

6 o
¢ 0

Corsi non valut. riportati nel curriculum non autocettificato

Corsi e seminari

Corsi e seminari CON esame finale

Corsi & seminari SENZA esame finale [ 1

Corsi di lingue straniere

Corsi presso universita straniere
Corsi di informatica

Convegni come relatore

{maxpunti 4)

TOTALE PUNT! CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIO

i

Rid.%s  Totale
0,00 -
0,00 -
0,00 -
Sub. Tot.
Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -
Sub tot.
Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -
Sub.tot.
Rid.%  Totale
0,00 -
0,00 -
Sub. Tot.
Punti Totale
| 0,000
1 0,010 ] 0,010
Sub. Tot.
0,010




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA
[ CANDIDATO | Dr.ssa

[ MONTIS FRANCESCA ]

1)  Valutazione dei titoli di carriera

[Specializzazione IGIENE E MEDIGINA PREVENTIVA (Equipoliente)

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. %
2004 05/11/2007 lgiene 4 0 4 0f O 1,200 4,800
0 0 0 0 O -
Tot. Parziale
Attivita a tempo determinatofindeterminatocio Asl o enti p
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot Rid. %
¢ 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
Tot. Parziale
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subiot. Rid. %
0 0 0 00 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 6 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0] O - 0,00
0 ¢ 0 0 O - 0,00
0 0 0 0] O - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
60 0 0 0 0O - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
Tot. Parziale
TOTALE PUNTI Di CARRIERA ( max punteggio10}
2)  Valutazione dei titoli accademici e di studio
punti  N°
TOTALE PUNT! TITOLI Di STUDIO ( max punteggio 3 )
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n® Punti
Poster/abstract
favori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. 0,060
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI

{ max punteggio 3}

Totale
4,800

Totale

-1

Totale

-1

Punti

0,000
0,000

0,000

Totali

0,000
0,060
0,000
0,000
0,000
0,000

0,060



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

[ CANDIDATO | Dr.ssa L [ TF ]

MONTIS FRANCESCA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

G M

Dal Al Note A M TT s ore Punti subtot.
0 0 0 0] 7 0,000
0 0 0 0 O 0,010 0,000
0 0 0 0of © 0,010 0,000

0

Contfratti libero professionali presso Strutture pubbliche

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot

MAG.2010 MAG.2011 Asl 8 n.v. manca indic. ore lavorate 0 0 0 07 O 0,000 0,000
0 0 0 07 O 0,000 0,000

Contratti libero professionali presso Strutfure private accreditate o convenzionate

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot
0 0 0L 0 0,000 0,000
0 0 00 0,000 0,000

0
0

Contratti libero professionali presso Strutture private NON accredifate o convenzionate

Dal Al Note A M TT G Ms cre Punti subtot.
01/06/2008 30/11/2008 3M Milano nwv.mancaind. orelavor. 0 0 0 28| © 0,000 0,000
0 0 0 0] 0 0,000 0,000

Corsi non valut, riporiati nel curricuium non autocertificato

Corsi e seminari

Corsi @ seminari CON esame finale

Corsi e seminari SENZA esame finale

Corsi di lingue straniere

Corsi presso universita straniere

Corsi di informatica

Convegni come relatore

Convegni indicati nel curriculum non autocertificato

{ maxpunti 4)

TOTALE PUNT! CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIGNE

I'_'T/b

Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -
0,00 -

Sub. Tot,

Rid.%  Totale
0,00 -
0,00 -

Sub.tot.

Rid.%  Totale
0,00 -
0,00 -

Sub.tot.

Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -

Sub. Tot.
Punti Totale
0,000
0,000
Sub. Tot.
0,000
0,000
4,860 [




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA -
[ CANDIDATO | Dr.ssa [ AZARA WMARIOLINA ]

1)  Valutazione dei titoli di carriera

ISpecializzazione IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA (Equipoliente)

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. % Totale
.2006 30/11/2009 Specializzazione 4 0 4 0 0 1,200 4,800 4,800
0 0 0 0 O -

Tot. Parziale

Attivita a tempo determinato/indeterminatoc/o Ast o entip

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtol. Rid. %  Totale
0 0 0 0f O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -

Tot. Parziale :::]

Specialistica Ambulatoriale

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot Rid. % Totale
0 0 ¢ 0 0 - 0,00 -
Servizi non valutahili per mancata indicazione periodo ed ore O 0 0 0of O - 0,00 -
c 0 0 0 O - 0,00 -
0 0 ¢ 0] O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
0 ¢ 0 0f € - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
0 0 0 0 0 - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
6 0 0 0 0 - 0,00 -
Tot. Parziale E::
TOTALE PUNT| DI CARRIERA ( max punteggio10)
2)  Valutazione dei titoli accademici e di studio
Punti
punti  N°
Specializzazione in Pediatria (diversa area) 0,030 4 0,120
0,000
TOTALE PUNT| TITOLI DI STUDIO ( max punteggio 3 )
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n° Punti  Totali
Poster/fabstract 0,000
tavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. 1 0,080 0,060
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr. 0,000
Monografie e aricoli da unico autore 0,000
0,000
0,000

{ max punteggio 3) 0,060

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

| CANDIDATO | Dr.ssa [ ] 1 i AZARA MARIOLINA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subiot, Rid% Totale
tug. 2003 sett.2003 Asl 2 Olbia gia conteggiati c 0 0 0 7 0,600 0,00 -
Jug. 2004  sett.2004  Asl 2 Olbia 0 0 0 0 3 0,010 0,630 0,00 0,030
giug. 20068  sett.2006 Asl 1 Sassari n.v. manca ind. ore 0 ¢ 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
0 Sub. Tot.
0,030
Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtol. Rid% Totale
0 0 0 0] Of 0,000 0,000 0,00 -
0 00 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Contratti libero professionali presso Strufture private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subiot. Rid.%  Totale
0 0 0 0] O 0,000 0000 0,00 -
0 0 0 0] 0 0,000 0,000 0,00 -
Sub.iot.
Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtet. Rid.%  Totale
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 ¢ 0 0] O 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
Corsi non valut. riporiati nel curriculum non autocertificato
n* Punti  Totale
Corsi e seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 0,000
Corsi e seminari SENZA esame finale 5 0,010 1 0,050
Corsi di lingue straniere
Corsi presso universita straniere
Corsi di informatica
Convegni come relatore
Sub. Tot.
0,050
{max punti 4)
TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
TOTALE GENERALE PUNTI BLVALUTAZIONE ] 5,060 |




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI PATOLOGIA CLINICA

| CANDIDATO | Dr.ssa i COGONi CLAUDIA

1) Valutazione dei fitoli di carriera

ISpecializzazione EMATOLOGIA (Equipollente) |

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtot. Rid. %
.2006 26/11/2009 Specializzazione 4 0 4 0 Q 1,200 4,800
0 0 ¢ ¢ 0 -
Tot. Parziale
Attivita a tempo determinatof/indeterminatoc/o Asl o enti p
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. %
19/06/2010  21/03/2011 Asl 8 Cagliari 0 9 9 2 8 0,100 0,20 0,00
0 0 0 0f 0 - 0,00
Tot. Parziale
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot Rid. %
0 0 0 0 O - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0f O - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
0 0 0 0f O - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
Tot. Parziale
TOTALE PUNTI DI CARRIERA { max punteggio10)
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
punti N®
TOTALE PUNT! TITOL! Di STUDIC (max punteggio 3)
3) Pubblicazioni e titoli scientifici Punti
Poster/abstract
lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. 0,060
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr. 0,080
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNT! PUBBLICAZION!

( max punteggio 3}

Totale
4,800

Totale
0,900

Totale

—

Punti

0,000
0,000

0,000

Totali

0,240
0,680
0,000
0,000
0,000



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

| CANDIDATO | Dr.ssa V17 1] COGONI CLAUDIA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di quardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid%  Totale
15/04/2006 31/07/2006 Asl 4 0 0 0 0 7 0,010 0,070 0.00 0,070
0 0 ¢ 0f O 0,000 0,000 0,00 -
0 ¢ 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 Sub. Tot,
0,070
Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot. Rid.%  Toiale
0 0 0 0] 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Contratti libero professionali presso Strutfure private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punii subtol. Rid.%  Totale
20/03/2010 18/06/2010 Clinica Tommasini Jerzu (altra disc. 0 2 229 3i30 0,010 0,030 78,85 0,024
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
0,024
Contratti libero professionali presso Strutfure private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtol. Rid% Totale
30/09/2004 01/12/2008 Casa di cura M. Ausiliatrice Cagliari 12 2 14 1] 14 0,010 0,140 0,00 0,140
0O 0 ¢ 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
0,140
Corsi non vaiut. riportati nel curriculum non autocertificato
n° Punti Totale
Corsi e seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 1 0,030 0,030
Corsi e seminari SENZA esame finale 15 0,010 0,150
Corsi di lingue straniere
Corsi presso universita straniere
Corsi di informatica
Convegni come relatore
Sub. Tot.
0,180

TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE

Precedenza E:]

5,534 |




