REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Beliberazione n° _{ C//

adottata dal Commissario in data s

1 0 §EW 201

Oggetto: Ammissione candidati e formulazione graduatoria dei partecipanti alla pubblica seleziocne
per soli titoli per Dirigenti Medici nella disciplina di Cardiologia da destinare alla Struttura
Semplice a valenza Dipartimentale di Emodinamica.

Su proposta def Responsabile del Servizio Personaile il quale:

PREMESSO - che P'Arienda con deliberazione n° 1469/C del 26 novembre 2010 ha indetto un avviso di
pubblica selezione, per sofi titoll, per l'attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo
determinato di Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia da destinare alla Struttura
Semplice a valenza dipartimentale di Emodinamica.

~ che il bando di selezione & stato pubblicato sut sito internet aziendale in data 02 dicembre
2010 con scadenza del termine per la presentazione delle domande fissato per il giorno 17

dicembre 2010,
- che il bando & stato diffuso aftraverso la pubblicazione di un estratto delio stesso sui fre
quotidiani 2 maggiore diffusione regionale, oltre che sul sito internet aziendale.

PRESO ATTO che in sede aziendale & pervenuta la domanda di partecipazione da parte della candidata
Bachis Claudia.

CONSIDERATO di dover procedere all'ammissione della candidata che ha presentato regolare domanda di
partecipazione e che risulta essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal
bando di seleziane. :

ACQUISITA Ia valutazione delle pubblicazioni e degli aftestati di partecipazione ai corsi e convegni
preseniati dalla candidata, effettuata dal Responsabile della Struttura Semplice a valenza
dipartimentale di Emodinamica Dott. Salvatore ferna cosi come risulta dalla scheda allegata
alla presente deliberazione, sottoscritta dallo stesso Responsabile.

VISTO Iavviso di selezione, il D.P.R. n. 483/97: il D.P.R. 487/94, f'art. 9 delta L. 207/1985, la circolare
del Ministero del lavoro n® 42/2002, tart. 36, comma 1 bis del D. Igs. 165/2001, la circolare
della funzione pubblica n® 3/2006, la finanziaria per il 2010.



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n°® 7 Carbonia

IL COMMISSARIO

PRESO ATTO delfistruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale.
SENTITO il parere favorevole det Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

» di ammetiere alla selezione in argomento la candidata Bachis Claudia

» di approvare la scheda individuale di valutazione della candidata ammessa, aliegata al presente atto
deliberative per costituirne parte integrante e sostanziale.

> di approvare la conseguente graduatoria di merito, cosi come di seguito riportata:

° COGNOME NOME PUNTEGGIO

amde

BACHIS CLAUDIA 5,810

» di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall'adozione del
presente atto deliberativo.

Commissario
Dott. Maurizi ida

ll Direttore Sanitario

(itif:ton o Farci

Ufficio/sett, > ﬂbgiﬁ_f_\



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonis

H Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione
n. ' dei_mﬂ;_ﬁggé* 261
& stata pubblicata
nelPalbo pretorio dell’Azienda USL n.7

apartiredal 1 SEHaROT g 50k opes

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

@ stata posta a disposizione per la consultazione.

Servizio Affari Generali

DESTINATARI

SERVIZIO PERSONALE
SERVIZIO BILANCIO

COLLEGIO SINDACALE



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISéIF’L!NA D! CARDIOLOGIA
i CANDIDATO | Dr.ssa i BACHIS CLAUDIA
1) Valutazione dei titoli di carriera
iSpecializzazione CARDIOLOGIA |
Dai - Al Note A M TTG Ms ore Punti Subfot Rid. %
2005/2006 .2009 Specializzazione 4 0 0 0 1,200 -
0 0 0 0f O -
Tot. Parziale
Attivita a tempo determinatofindeterminatoc/o Asl o el
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subiot. Rid. %
0.0 0 O © - 0,00
0 00 0 0 - 0,00
0 0 0 Of O - 0,00
0 0 0 0Of 0O - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0f O - 0,00
Tot. Parziale
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot Rid. %
07/12/2009 18/M12/2008 Asl 7 Carbonia n.v. insuff giorni C 0 011 O - 0,00
00 ¢ O 0 - 0,00
0 ¢ ¢ 0 0 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
Tot. Parziale
TOTALE PUNTI DI CARRIERA { max punteggic10)
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
punti N®

TOTALE PUNTI _TITOLI Bt STUDIO

3) Pubblicazioni e fitoli scientifici

Poster/abstract

favori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr.
esposizione di dali e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNT! PUBBLICAZIONI

Sl —

{ max punteggio 3 )

—_—

{ max punteggio 3)

¢

i}

Punti

0,050

Totale
4,800

4,800

Totale

L

Totale

1

Punti

0,000
0,000

0,000

Totali

0,000
0,050
0,000
0,000
0,000
0,000



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7
CARBONIA

[ CANDIDATO |

Dr.ssa |7 F i ] BACHIS CLAUDIA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
gen. 2008 Asl 3 Nuoro 0 0 0 0 1 0,010 0,010 0,00 0,010
01/09/2005 30/05/2006 Asl 8 Cagliari O 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0] O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
Sub.Tot.
0,010
Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti sublot. Rid% Totale
06/01/2010 31A10/2010 Asl Qristano 0 9 9 25} 10 0,080 0800 0,00 0,800
0 00 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
(.800
Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 0 0 0} O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,060 0,000 0,00 -
0 00 0 0 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid%  Totale
: 0 0 0 0O 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0| 0 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
n° Punti  Totale
Corsi e seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 0,000
Corsi e seminari SENZA esame finale 25 0,010 0,250
Corsi di lingue straniere
Corsi presso universita straniere
Corsi di informatica
Convegni come relatore
Sub. Tot.
0,250

{max punti 4)

TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE |

EEa

5,910 |

1
S



