REGSONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Servizio del Personale
ASL 7 CARBONIA
Deliberazione n° j %QQ
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OGGETTO: Concessione aspettativa ai sensi dell'art. 12,comma 1- CCNL del 07/04/199 integrativo Area
Comparto Sanita dipendente Sig. ra Senis Luciana.

IL. COMMISSARIO
Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

VISTE le richieste del 18/10/2010, e de! 04/11/2010 che si allegano in copia, con la quale la Sig.ra Senis
Luciana dipendente di questa Azienda in qualita di Coll.re Prof.le sanitaric infermiere presso il Poliambulatorio del
Sirai chiede di essere collocata in aspettativa per giorni sessanta per motivi Familiari a decorrere dal 19/10/2010;

VISTO l'art. 12, comma 1 del C.C.N.L. —~ Infegrativo 07/04/1999, Area Comparto Sanita il quale dispone
che 'aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’ anzianiti & concessa al dipendente con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, a domanda dello stesso, per esigenze personali o di famiglia per una durata
massima di dodici mesi nel triennio;

ACQUISIT! i pareri favorevoli alla concessioni dell'aspettativa per giorni sessanta del Responsabile del
Servizio cui appartiene la dipendente in argomento e del Direttore S.C. Professioni Sanitarie Dr. Antonelio
Cuccury;

RITENUTO di accogliere le richieste defla dipendente sig.ra Senis Luciana e provvedere formaimente col
presente atto alla concessione di un periodo di aspettativa ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contrattuali
sopra richiamate;

PROPONE

di accogliere le richieste della dipendente sig.ra Senis Luciana ;
di provvedere formaimente col presente atto alla concessione di giorni Sessanta di aspettativa a
decorrere dal 19/10/2010 al 17/12/2010;

- COMMISSARIO

PRESO ATTO delfiistruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;
SENTITH il Direttore Amministrativa e il Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per | motivi in premessa;
- di concedere alla sig.ra Sig.ra Senis Luciana dipendente di questa Azienda in qualitd Collaboratore

Prof.le infermiere, ai sensi e per gli effetti deifart. 12 comma 1, del CCNL del Personale Comparto
Sanita stipulato il 7 aprile 1999, I'aspettativa per motivi Familiari per una durata di giorni sessanta dal
19/10/2010 al 17/12/2010.
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