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Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Ripristino rapporto di lavoro a tempo pieno — Sig.ra Pischedda Lucia — Coadiutore
Amministrativo.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale:

PREMESSO che con delibera n. 1464 del 19.08.7998 ¢ stata formalizzata la trasformazione
del rapporto di lavoro della dipendente Sig.ra Pischedda Lucia da tempo pieno a tempo parziale
verticale, con decorrenza 01.09.1998;

ATTESO che 'art. 24 del CCNL del 7 aprile 1999 del personale del Comparto Sanita, cosi
come modificato dall’art. 34 del CCNL integrativo del richiamato CCNL, stabilisce che i dipendenti
che hanno trasformato il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale hanno diritto di tornare
a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla trasformazione anche in soprannumero oppure
prima della scadenza del biennio a condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico;

VISTA la nota del 26 Febbraio 2009, prot. 3997, che si allega in copia, con la quale la sig.ra
Pischedda Lucia, dipendente di questa ASL n° 7, in qualita di ~ Coadiutore Amministrativo, con

rapporto di lavoro part-time orizzontale, chiede di poter ripristinare il rapporto di lavoro a tempo
pieno,

ACCERTATO che sussistono le condizioni di cui all’art. 34, comma 2, lett. B, del CCNL
integrativo del CCNL del 7 aprile 1999 del personale del Comparto Sanita

RITENUTO di accogliere la suddetta richiesta;

PROPONE
- diaccogliere la richiesta della dipendente Sig.ra Pischedda Lucia;

- di provvedere formalmente col presente atto al ripristino del rapporto di lavore a tempo
pieno;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svoita dal Responsabile del Servizio del Personale;



SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi in premessa:

¢ di accogliere la richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno della
dipendente Sig.ra Pischedda Lucia, con effetto dall’01/05/2009,

¢+ di demandare al Responsabile del Servizio del Personale ’adozione dei provvedimenti
conseguenti.
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SERVIZIO SANITARIO REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N° 7

SEDE LEGALE ED AMMINISTRATIVA
ViA DALMAZIA, 83 — 09013 — CARBONIA {Cl)

Presentare la domanda all’ :

UFFICIO PROTOCOLLO e AL Responsabile del Servizio del Personale
GENERALE e e
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OGGETTO: RIPRISTINO RAPPORTO DI LAVORQ A TEMPO PIENO..

La/ll sottoscritta/o ;p> ede olole V\A«.@u 4 matricolan. S & 8

nata/o a Z%QMM _ I D4 O A6
residente a___ (e, on Via h&mw% n. ¢ Tel.o-l&’f/ﬁ:‘iﬂ;f
dipendente a t?ampo indeterminato di codesta Azienda USL n. 7, con il profilo
professionale  di  Cooobiiilote Avwwrvo o4 , e in servizio
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Con rapporto di lavoro part time dal_ 8 4- ©a- 4£388%

CHIEDE

1. I ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a decorrere dal
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SERVIZIO DEL PERSONALE — ADD. G. GIOI - Tel (:781/3922956



Allegatin. 1

Destinatari;

Personale
Collegio sindacale

Il Responsabile del Servizio affari generali
attesta che la deliberazione

o HOB g 17 0PR 2009

€ stata pubblicata

neil’albo pretorio dell’ Azienda USL n, 7 ,
SRR Fey = 7 MAG. 2003
a partire dal al

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
€ stata posta a disposizione per la consultazione.




