ASLCarbonia

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE -~ REGIONE SARDEGNA

Deliberazione n. I b@

4 LUG. 2008

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Proroga contratto a tempo determinato n. 5 Collaboratori Professionali
Sanitari Educatori Professionali cat. D

Su istruttoria del Resp.le Servizio Personale:

PREMESSO che nella Dotazione Organica Aziendale risultano vacanti n. § posti di Collaboratore
Professionale Sanitario Educatore Professionale cat. I

CHE allo stato attuale risultano coperti n. 5 posti dei suddetti 8 posti vacanti con personale
con contratto a tempo determinato in scadenza al 13/07/2009 (ultimo giorno di
servizio);

VISTA la nota del Resp.le del Servizio delle Professioni Sanitarie, allegata al presente atto

con la quale richiede al proroga dei sigg. DE LIGIA Maria Simonetta, MARA
Sandra, SCERMAN Rossana, CANNAS Giuseppe Mario e PINTERPE Monica che
ricoprono i 5 posti suddetti con contratto a tempo determinato in scadenza al
13/07/2009 (ultimo giorno di serviio); '

VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario;
ATTESQO che occorre provvedere in merito per evitare carenze ed interruzioni di servizio;
RICHIAMATO I’art. 36 def D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto legge n. 112 del

25/06/2008, convertito in Legge 133/2008;

DATO ATTO che I’Azienda ha attivato le procedure concorsuali ¢ di mobilita al fine della
copertura dei posti vacanti in argomento;

ATTESO che, in considerazione di quanto motivato dal Resp.le del Servizio delle Professioni
Sanitarie, nelle more dell’acquisizione del personale attraverso le procedure di
mobilita e dell’attivazione delle procedure concorsuali al fine defla copertura a
tempo indeterminato dei posti in argomento, la Direzione Aziendale ritiene
necessario e indifferibile provvedere alla proroga dei contratti in scadenza sopra
richiamati, per la copertura temporanea di n. 5 dei posti vacanti in argomento e non
incorrere in una omissione di pubblico servizio;

CHE nelle more all’acquisizione di personale a tempo indeterminato attraverso le
procedure sopra richiamate, & necessario mantenere la copertura temporanea dei
posti suddetti, senza interruzione, per garantire i livelli di attivita ed assistenza
della comunita di recupero “Tallaroga” nel rispetto di quanto evidenziato dal Resp.le
del Servizio delle Professioni Sanitarie, nella nota allegata al prente atto;

RITENUTO pertanto, provvedere alla proroga dell’assunzione a tempo determinato per mesi sei,
dal 14/07/2009 al 13/01/2010, dei sigg. sotto elencati, fatta salva la copertura
anticipata a tempo indeterminato dei posti in argomento, comunque fino alla
copertura a tempo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente al personale in
argomento, € in ogni caso fino ad un massimo di tre anni comprensiveo dei periodi di
servizio gia effettuati ai sensi del D.Lgs.vo 368/2001:



VISTI

SENTITI

SCERMAN Rossana nata a Cagliari il 31/12/1954
DELIGIA Maria Simonetta nata a Iglesias il 05/05/1958
CANNAS Giuseppe Mario nato a Iglesias il 05/11/1961
MARA Sandra nata a Iglesias il 18/01/1970
PINTERPE Monica nata a L’Aquila il 05/11/1970

il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , comma 1 bis, il D.Lgs. 368/2001, la Legge n. 80/2006,
art 4, la Circolare del Ministero del Lavoro n. 42/2002, la Circolare del Dipartimento
della Funzione pubblica n. 3/2006 nonché le disposizioni del Decreto legge n. 112
del 25/06/2008;

IL DIRETTORE GENERALE

il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di provvedere alla proroga dell’assunzione a tempo determinato, per mesi sei, dal
14/07/2009 al 13/01/2010, dei sigg. sotto elencati, fatta salva la copertura anticipata
a tempo indeterminato dei posti in argomento, comunque fino alla copertura a tempo
indeterminato dei posti assegnati temporaneamente al personale in argomento, e in
ogni caso fino ad un massimo di tre anni comprensivo dei periodi di servizio gia
effettuati ai sensi del D.Lgs.vo 368/2001,:

SCERMAN Reossana nata a Cagliari il 31/12/1954
DELIGIA Maria Simonetta nata a Iglesias il 05/05/1958
CANNAS Giuseppe Mario nato a Iglesias il 05/11/1961
MARA Sandra nata a Iglesias il 18/01/1970
PINTERPE Monica nata a L’ Aquila il 05/11/1970

P'Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata dei contratti a tempo
determinato in argomento nell’eventualita si dovesse procedere alla copertura a
tempo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente ai sigg. predetti;

per quanto riguarda i termini di espletamento dell’incarico in argomento resta fermo
quanto previsto nel contratto stipulato con i predetti per il periodo precedente in
scadenza al 13/07/2009 (ultimo giorno di servizio);

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di determinare che il costo presunto complessivo, derivante dall’adozione del
presente atto, ammonta a circa 74.000,00 Euro;

di movimentare la spesa presunta di 62.000,00, al codice 4600301 del piano dei conti
aziendale 2009.
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Al Direttore del Dipartimento SerD e Malattie Mentali
Al Direttore del Personale
Al Direttore Sanitario
-LL §S-

Oggetto: deferimento scadenza contratti educatori professionali Comunita di Tallaroga

A circa un anno dall’attivazione della Struttura residenziale a doppia diagnosi di Tallaroga, &
possibile affermare che 'educatore professionale ha rappresentato un elemento sostanziale, poiché,
ponendosi in relazione con l'utente, ha consentito di accompagnario e stimolarlo nelle attivita
riabilitative proponendo percorsi individualizzati.

Nello specifico, ’educatore ha potuto osservare e determinare quali aspetti della personalita
dell’utente potevano essere stimolati e rinforzati.

E, infatti, compito dell’educatore professionale aiutare il paziente a prendere coscienza delle
proprie potenzialita e delle risorse ancora valide.

In questo contesto, dal luglio 2008 a tutt’oggi, i cinque educatori professionali presenti in
Comunitd, come pud confermare il Responsabile medico della Comunita, hanno collaborato con
F'equipe terapeutica formata da psichiatri, psicologi ¢ infermieri, nell’organizzazione di progetti
formativi individualizzati e guidato il paziente nel percorso riabilitativo.

Per tali motivi, nelle more dell’espletamento de] concorso pubblico, si richiede la proroga
semestrale del contratto, per i seguenti operatori:

DE LIGIA Maria Simonetta, MARA Sandra, SCERMAN Rossana, CANNAS
PINTERPE Monica

fligeppe Mario,

Tanto si comunica per quanto prerogativa dello scrivente e si popgond cordiali saluti
per g P g p }
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