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Azienda Unita Sanitaria Locale e
CARBONIA (CA)
Deliberazione \‘{i@ del 26 MAR. 2004
Oggetto: FONDO PER LINDENNITA’, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA’ Al DIRIGENTI
STRUTTURA COMPLESSA (ART.50 CCNL 1998/2001) - ACCORDO

INTEGRATIVO PER L’AREA DELLA DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA
ED AMMINISTRATIVA DEL S.S.N. STIPULATO IL 10 FEBBRAIO 2004 -
RIDETERMINAZIONE/ADEGUAMENTO.

acquisito

dato atto

Su conforme proposta del capo Servizio del Personale, 1l quale:

agli atti Aziendali il prospetto correlato all’adeguamento del Fondo per I'indennita di
specificitd medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento o
indennita ai Dirigenti per incarico di Struttura Complessa (art.50 CCNL 1998/2001)
in virtt di quanto prescritto dal Contratto Collettivo Integrativo del CCNL dell’8
giugno 2000 dell’Area della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa,
stipulato in data 10 febbraio 2004;

che il Fondo, come si evidenzia nel dettaglio dal citato prospetto, allegato al presente

provvedimento per formame parte integrale e  sostanziale  viene
rideterminato/adeguato alla data dell’1/01/2004 in €.202.843,40
(duecentoduemilaottocentoquarantatre/40};

PROPONE

- L’adozione del presente provvedimento correlato alla rideterminazione/adeguamento del Fondo
per I'indennita, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento o indennitd ai
Dirigenti per incarico di Struttura Complessa (art.50 CCNL 1998/2001) ~ in virtd di quanto
prescritto dal Contratto Collettivo Integrativo per 1’ Area delle Dirigenza Professionale, Tecnica
ed Amministrativa del SSN, stipulato in data 10 febbraio 2004,

preso atto

sentito

IL DIRETTORE GENERALE

delP’istruttoria compiuta dal Capo Servizio del Personale

il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per 1 motivi esposti int premessa:



DIR.AMM.

Di determinare, secondo quanto prescritto dal Contratto Collettivo Integrativo del CCNL 8
giugno 2000 dell’Area della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa, stipulato in
data 10 febbraio 2004, che il Fondo per il finanziamento dell’indennitd di specificita, resta
rideterminato/adeguato in €.202.843,40 (duecentoduemilaottocentoquarantatre/40)), giusto
prospetto allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

Di demandare al Capo Servizio del Personale, per quanto di competenza, di
predisporre/applicare i conseguenti atti e provvedimenti, nel rispetto delle vigenti normative di
riferimento;

Di rimettere il presente atto deliberativo all’attenzione del competente Assessorato Regionale
dell’Igiene e Sanita e dell’ Assistenza Sociale per ’esercizio delle funzioni di controllo ai sensi
dell’art.54 della L.R. n.5/95 ..

D TTO GENERALE
| Dr. ilio 'y

DIR.SAN.
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ienda Unita Sanitaria Locale

1l Responsabile del Servizio Affari Generali
Attesta che la deliberazione
n.__. del
¢ stata pubblicata
nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n.7

a partire dai‘2 9 MQR. Zﬂ&’; 1 3 APR. 2(]0[9

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

E stata posta a disposizione per la consultazione

Responsa 'lle"Affaf‘i\iGenerali

O NG \ta
Mgsa Margherita (Jannas)
1

@Iy}mm@ DAL w. L il 495 04

Da rimettere:

Servizio del Personale
Servizio Bilancio

Collegio dei Revisori




fondo per la retribuzione di posizione, e
Complessa (Art.50 CCNL 1998/2001 )

CCNL Integrativo del 10.02.2004
a Professionale, Tecnhica ed Amministrativa

it Fondo resta incrementato

1 gennaio 2001
1 gennaio 2002
1 gennaio 2003
1 gennaio 2004

incremento

incremento

incremento
incremento

quiparazione, specifico trattamento, indennita di Direzione di Struttura

Fondo consolidato al 31.12.2001 € 198.187,60

Monte salari al 31.12.1999 € 775.970,60
0,15% di €.775.970.63 € 1.163,95
0,15% di €.775.970,63 € 1.163,95
0,15% di €.775.970,63 € 1.163,95
0,15% di €.775.970,63 €1.163,95

Totale 655,81
Fondo Art.50 al 01.01.2004
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Regione Autonoma della Sardegna | o Fg@ A .
Assessorato dell’[giene e Sanita A 09 5 A/\ GG-

e dell'Assistenza Sociale
Servizio Controlli sulle Aziende Sanitarie

Prot. N. 1713 / /0} Cagliari, 70 MAG 700
Risposta al ﬁ)glzo N. '
del Allegati N.

Oggeltlo: CONTROLLO ATTI ex artt. 54 ¢ seguentl L.R. 26.01. ng
Trasmissione Determinazione n° 5{3 + del 11%9@\5]?@1?

Al Direttore Generale dell'Azienda
US.L.n®7
CARBONIA

S trasme}t‘t‘eo, 511!egata alla presente, la determinazione citata in oggetto relativa
alla deliberazione n®<69% del 26.03.2004 trasmessa da codesta Azienda Ospedaliera per il
controllo ex L.R. n® 5/95.

1l D:rettorg del °S izio
- Dr. Gian \njc@j%;
Rag. GPf3.3C/‘/ S

Dr. VO/Resp. 3.3




Determinazicns N° Co /

Regione Autonoma della
Sardegna

Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale

Oggetto: Deliberazione n° 700 del 26.03.2004 -
Azienda USL n° 7 Carbonia

Il Direttore del Servizio Controlli sulle Aziende

Sanitarie
VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;
VISTA la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n° 1;
VISTA la Legge Regionale 26 gennaio 1995, n° 5 «Norme di riforma del Servizio

Sanitario Regionale» e in particolare gli artt. 54, 55, 56 e successive
modificazioni recanti norme in materia di controlio sugli atti delle Aziende U.S.L.
e delle Aziende Ospedaliere;

VISTA La Legge Regionale 13 novembre 1998, n° 31;

VISTO il decreto dell'Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione
n® 633/P in data 14 aprile 2000, con il quale al Dr. Gianfranco Giua sono
attribuite le funzioni di Direttore del Servizio Controlli sulle Aziende Sanitarie
dell'Assessorato dell' Igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale;

VISTA la deliberazione n° 700 in data 26.03.2004 dell'Azienda U.S.L. n° 7 di Carbonia
trasmessa al controllo ai sensi del predetto art. 54 della L.R. n° 5/95 e pervenuta
in data 31.03.2004;

VISTA lstruttoria del competente Ufficio;

DETERMINA

La deliberazione n° 700 in data 26.03.2004 dell'Azienda U.S.L n° 7 di Carbonia avente ad oggetto:
"Fondo per I'Indennita, Retribuzione di Posizione, Equiparazione, specifico trattamento o
indennita ai Dirigenti Struttura Complessa (art. 50 CCNL 1998/2001 ) — accordo integrativo
per Uarea della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Aministrativa del S.S.N. stipulato il 10
[febbraio 2004 — rideterminazione/adeguamento.” ¢ APPROVATA in quanto esente da vizi.

La presente determinazione ¢ comunicata all'Assessore dell'Igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 21 della LR, n° 31/98.

U T )
Caglari, i 1 &

1L DIRETT%‘V EL SERVIZIO
! -Dr. Gighfra iua-
G
Rag. GP/3.3.'+ " "
Dr. VO/Resp. 3.3.




