SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L. n. 7 CARBONIA

Deliberazione n. \'@ Oj

Adottata dal Direttore Generale in data 2 6 MQR‘ 2 80[’

Oggetto:

STRUTTURA SEMPLICE DI EPIDEMIOLOGIA APPLICATA
- DR. PIRAS PIERLUIGI - INCARICO DI RESPONSABILITA

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Responsabile del Dipartimento di Prevenzione;

Richiamata la propria Deliberazione n. 358 del 13-02-2004, con la quale ¢ stata istituita la

Atteso

Acquisita

Sentito

Struttura Semplice di Epidemiologia Applicata e sono state assunte le linee guida
per la sua organizzazione;

che, nel rispetto della normative di cui al D.Lgs. n. 502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, alla Legge Regionale applicativa n. 5/95 ed al
D.Lgs. n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni, unitamente alle
disposizioni di cui agli artt. 27 e 28 del vigente C.C.N.L. - parte normativa -
dell’Area relativa alla Dirigenza Medica e Veterinaria, ¢ necessario conferire
Pincarico di responsabilita della Struttura Semplice di Epidemiologia Applicata;

I’allegata proposta del Responsabile del Dipartimento di Prevenzione, con la
quale, valutati comparativamente i titoli attinenti ’incarico da conferire, Ia
professionalita ed i curricula dei dirigenti sanitari appartenenti alle aree mediche e
veterinarie della prevenzione collettiva, & stata espressa indicazione motivata del
dirigente idoneo all’incarico da conferire;

il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi espressi in premessa:

= di conferire al Dirigente Veterinario Dott. Piras Pierluigi Pincarico di responsabilita
della Struttura Semplice di Epidemiologia Applicata;

* di dare atto che I’incarico & da ascriversi alla tipologia di cui all’art. 27, comma 1,
lettera b), del vigente C.C.N.L. - parte normativa - dell’Area relativa alla Dirigenza
Medica e Veterinaria;

s di dare altresi atto che I’incarico, ai sensi dell’art. 28, comma 9, del sopra citato
C.C.N.L., & conferito a tempo determinato, con durata di anni quattro a decorrenza
odierna ¢ con facolta di rinnovo;
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s di confermare che, in ragione dell’incarico conferito di responsabiliti di struttura
semplice a valenza dipartimentale, il Dirigente Veterinario Dott. Piras Pierluigi
risponde al Responsabile del Dipartimento di Prevenzione dell’andamento
complessivo delle attivita di competenza e della realizzazione degli obiettivi specifici

affidati;

s di demandare al Responsabile del Servizio del Personale, per quanto di competenza ¢
nel rispetto della normativa di riferimento, 1’adozione dei conseguenti atti e

provvedimenti.
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Dipartimento di Prevenzione

Oggetto: proposta di conferimento dell’incarico di responsabilita
della Struttura Semplice di Epidemiologia Applicata

Al fine di procedere all’individuazione del dirigente al quale conferire I’incarico di
responsabilita della Struttura Semplice di Epidemiologia Applicata di cui alla Deliberazione
n. 358 del 13-02-2004;

tenuto conto:
= della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

» dell’appartenenza alle aree mediche e veterinarie della prevenzione collettiva e relative
discipline;

v dei titoli attinenti I’incarico da conferire e dei curricula, valutati comparativamente tra i
dirigenti sanitari appartenenti alle predette aree della prevenzione collettiva;

= delle attitudini personali e delle capacitd professionali del singolo dirigente, sia in
relazione alle conoscenze in campo statistico-epidemiologico ed economico-sanitario
che all’esperienza gia acquisita in precedenti incarichi svolti o esperienze documentate
di studio e ricerca presso istituti di rilievo nazionale o internazionale;

= delle eventuali valutazioni del Collegio Tecnico svolte ai sensi dell’art. 32 del vigente
C.C.N.L. - parte normativa - dell’ Area relativa alla Dirigenza Medica e Veterinaria;

sentiti i Responsabili dei Servizi del Dipartimento di Prevenzione e su concorde loro parere,
si formula la

PROPOSTA

di affidare I’incarico di responsabilitd della Struttura Semplice di «Epidemiologia Applicata»
al Dirigente Veterinario Dott. Piras Pierluigi, disponendo di un curriculum professionale
che, valutato comparativamente, presenta maggiori elementi riconducibili agli indirizzi
statistico-epidemiologico ed economico-sanitario, anche per la partecipazione a numerosi
corsi di perfezionamento ed aggiornamento, convegni e seminari di studi, secondo percorsi
formativi strettamente attinenti ’incarico da conferire e coerenti con gli obiettivi di sviluppo
in campo epidemiologico.

Va inoltre considerata I’esperienza organizzativa e professionale acquisita dal medesimo
dirigente nello svolgimento di precedente incarico, affidatogli a far data dal 01 luglio 1995,
come responsabile di Settore 0 Modulo Organizzativo ex art. 116 del D.P.R. n. 384/90
all’interno dei Servizi Veterinari, e per effetto del quale il conferimento dell’attuale incarico,
a valenza dipartimentale, si configura come passaggio ad incarico di funzioni dirigenziali
diverse.
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Lo scrivente & inoltre a diretta conoscenza dell’attivita svolta dal Dott. Piras Pierluigi
nel precedente incarico di Settore, dove egli ha mostrato un ottimo livello di professionalita
nell’espletamento delle funzioni affidategli e nella gestione delle attivitd, con un apporto
specifico di alta qualitd. Ha inoltre mostrato capacita nel motivare ¢ coordinare i collaboratori
e nel generare un clima organizzativo favorevole alla produttivitd, con programmi di attivita
ed erogazione di prestazioni appropriate e di qualitd. Va infine sottolineata la tensione dal
medesimo mostrata alla promozione di innovazioni procedimentali orientate all’utenza e allo
sviluppo dei relativi processi formativi del personale, anche attraverso la progettazione e lo
svolgimento di diversi corsi di formazione rivolti agli operatori di questo Dipartimento.

Relativamente alla natura e caratteristiche dei programmi da realizzare col nuovo
incarico, va quindi considerato 'alto grado di partecipazione e collaborazione gia espressa
dal Dott. Piras Pierluigi in contesti multiprofessionali, come quello dipartimentale, a partire
dalla stessa istituzione di questo Dipartimento, avendo egli fatto parte del ristretto gruppo di
dirigenti incaricato dalla Direzione Generale di elaborarne le Linee Guida, integralmente
recepite con Deliberazione n. 1102 del 04-06-1997, nonché, su un piano pit ampio ed in
qualita di coordinatore, del gruppo di lavoro incaricato della organizzazione della formazione
ed aggiornamento del personale dipendente della A.S.L. 7, di cui alla Deliberazione n. 1231
del 20-06-1997, e, recentemente, del gruppo di lavoro per il conseguimento, la realizzazione e
la gestione di un sistema di Uffici Relazioni con il Pubblico e per la predisposizione della
Carta dei Servizi, di cui alla Deliberazione n. 52 del 20-01-2003.

Nei confronti del Dott. Piras Pierluigi va infine considerata la recente valutazione
positiva, espressa dal Collegio Tecnico ai sensi del richiamato art. 32 del vigente C.C.N.L.,
come da Deliberazione n. 470 del 26-02-2004.

Carbonia, 18 marzo 2004

11 Responsabile del
Dipartimento di Prevgnzione

DottfAngelo Biggio
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