Azienda Unita Sanitaria Locale

CARBONIA (CA)

Deliberazione ‘j&_fi C{_q del Vi MAG. 2004

Oggetto: ATTO DELIBERATIVO N° 1787/97 "DOTAZIONE ORGANICA AZIENDALE

acquisito

atteso

che

visto

visto

sentite

éentito

U.S.L. CARBONIA" - ART.3 DPCM 12 SETTEMBRE 2003 - VARIAZIONE A
STRALCIO

IL DIRETTORE GENERALE

il provvedimento deliberativo n® 1787/97 con il quale era stata predisposta ed
approvata la dotazione organica Aziendale, unitamente ai provvedimenti di
variazione alla medesima, nn°762/98- 904/98- 1361/98- 1363/98- 2335/98~ 651/99-
652/99- 653/99- 910/99-~ 1035/99- 2139/99- 2163/99- 2202/99- 1436/01- 3306/01-
5/02- 874/02- 1253/02- 1501/02- 1617/02- 2492/02- 2651/02- 2809/02- 146/03-
918/04, atti tutti regolarmente/formalmente resi esecutivi dal competente Organo di
Controllo

che le mutate esigenze Aziendali, anche in attuazione a quanto disciplinato all'Art.34,
comma le2 della legge 22 Dicembre, n°289 ¢ DPCM 12 settembre 2003 fermo
restando il numero complessivo dei posti d'Organico vigenti alla data del 29
settembre 2002, richiedono la rideterminazione della dotazione organica tenuto
principalmente conto delle risorse umane necessaric ad erogare le prestazioni
essenziali di assistenza

altresi 1 nuovi programmi aziendali inerenti l'istituzione di nuovi servizi o il
potenziamento/implementazione di quelli esistenti giustificano la necessitd radicale
rivisitazione della dotazione organica con la trasformazione dei posti vacanti e non
pin' utilizzabili o sufficientemente presenti a garantire per standard di assistenza

l'allegato prospetto, parte integrante € sostanziale del presente atto, nel quale vengano
dettagliatamente evidenziati i posti in oggetto di trasformazione in aumento e

diminuzione, ed il relativo piano economico del quale pud agevolmente rilevarsi
un'invarianza dei costi;

I'Art. 34 della legge 22 Dicembre 2002, n°® 289 unitamente al DPCM 12 Settembre
2003; 5

le OO.SS di categoria

il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi meglio dettagliati nella premessa:



- Di modificare la dotazione organica Aziendale con la trasformazione dei posti e nei termini
evidenziati nell'allegato prospetto parte integrante, formale e sostanziale del presente atto

- Di determinare che la variazione viene fatta fermo restando il numero complessivo dei posti in
organico vigenti alla data del 29 Settembre 2002 nn°2025, nel rispetto deila normativa di cui
alla legge n° 289/02 e DPCM 12 Settembre 2003

- Di confermare che in discendenza della richiesta trasformazione/variazione la complessiva
dotazione d'Organico Aziendale, tenuto conto del Piano Economico di riferimento in numero
di 2020 unita

- Di demandare al Capo Servizio del Personale gli adempimenti di competenza ai sensi delle
vigenti normative di riferimento

Di rimettere il presente afto Deliberativo all'attenzione del competente Assessorato Regionale
dell'Igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale per 'esercizio delle funzioni di controllo ai sensi
dell'Art.54 della L.R.n°5/95
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Azienda Unita Sanitaria Locale
CARBONIA

1} Responsabile del Servizio Affari Generali
Attesta che la deliberazione
AL 4 14 MAG 2004
. & stata pubblicata
nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n.7

a partire dalii 1 Mns‘a?00£3 T MRAG. 2004

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

E stata posta a disposizione per la consultazione.

11 Responsabile Affari Generali

Dr.ssa erita Cannas
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Destinatari;




AZIENDA USL N. 7 CARBONIA

delibera n. del
VARIAZIONI DOTAZIONE ORGANICA
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n. 2 n. 3
Dirig. Medico Strutt Compl. Ocuiistica 1 105.000 105.000| Dirig Medico Strutt Compl Organ Serv San Base 1 105.000] 105.000
Dirig. Medice Strutt Compl. Urclogia 1 105.000 105.000| Dirig Medico Strutt Compl Anestesia 1 105.000] 105.000
Dirig. Medico Strutt Compl. Nefrologia Dialisi 1 105.000 105.000| Dirig Medico Strutt Compl Immun Medic Trasf 1 105.000f 105.000
Dirig. Medico Strutt Compl. Med e Chir Accett. Urg. 1 105.000 105.000|Dirig Medico Strutt Compl Ortopedia 1 105.000f 105.000
Dirig. Medico Strutt Compl. Diabetologia 1 105.000 105.000|Dirig Medico Strutt Compl Ostetricia e Ginecol 1 105.000f 105.000
Dirig. Medico Medicina Interna 4 59.000 236.000|Dirig Medico Strutt Compl Pediatria 1 105.000;  105.000
Dirig. Medico Urologia 3 59.000 177.000| Dirig Medico Strutt Comp! Radiodiagnostica 1 105.000; 105.000
Dirig. Medico Oculistica 3 59.000 177.000|Dirig Medico Strutt Compl Laboratorio 1 105.000f 105.000
Dirig. Medico Cardiologia 2 59.000 118.000|Dirig. Medico Igiene Pubblica 2 59.000f 118.000
Dirig. Medico Medicina e Chirurgia d'accettaz e urgen 4 59.000 236.000|Analista Dirigente 1 44.000 44.000
Dirig. Medico Ortopedia 1 59.000 59.000|Psicologi Dirigenti 2 44.000 88.000
Dirig. Medico Fisiatria 1 59.000 58.000]Direzione Medica Presidio Ospedaliera 1 59.000 59.000
Dirigenti Medici Psichiatria 2 59,000 118.000{Dirigente Medico Patologia Clinica 2 59.000] 118.000
Coll.ri prof.li sanitari Logopedisti cat. D 2 27.000 54.0001Malattie Infettive 1 59.000 59.000
Coll.ri prof.li sanitari Infermieri cat. D 10 27.000 270.000{Medicina del Lavoro 2 50.0600| 118.000
Coll.ri prof.li sanitari Ostetriche cat. D 3 27.000 81.000{Organ Servizi Sanitari di base 1 59.000 59.000
Coll.1t prof.li tecnici sanitari di Laboratorio Biom cat. D 2 27.000 94.000{Fisico Dirigente 1 44,000 44.000
Coll.ri prof ki sanitari Fisioterapisti cat. D 5 27.000 135.000{Coll.ri Prof.li Sanitari Educatori Professionali cat. D 2 27.000 54.000
Coll.ri Prof.li:Sanitari Assistenti Sociali cat. D 3 27.000 81.000
Operatori Tecnici Coord Cuochi cat. Bs 1 24.000 24.000
Operatori Tecnici Conduttori Caldaia cat. Bs 1 24.000 24.000
Operatori Tecnici Cuochi cat. Bs 2 24.000 48.000
Operatori Tecnici cat. B 1 22.500 22.500
Operatori tecnici Giardinieri cat. B 1 22.500 22.500
Operatori Tecnici Meccanici cat. B 1 22.500 22.500
OT.A cat B 2 22.500 45.000
Ausiliari cat, A 5 21.000] 105.000
Assistenti Amministrativi cat, C 8 26.000] 156.000
Collaboratori Amministrativi cat. D 8 27.000] 162.000
TOTALI| 47 2.299.000 TOTALI} 52 | 2.313.500]
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Regione Autonoma della Sardegna
Assessorato dell 'Igiene e Sanila
e dell’Assistenza Sociale
Servizio Affari Generali

Risposta af foglio N.
del Allegati N.

Oggello: CONTROLLO ATTI ex artt. 54 e seguenti L.R. 26.01. 1995 n° 5
Trasmissione Determinazione n® __/J /¥ del __ 1410507

Al Direttore Generale dell'Azienda
U.SL.n®7
CARBONIA

Si trasmette, allegata alla presente, la determinazione citata in oggetto relativa
alla deliberazione n°® 1149 del 14.05.2004 trasmessa da codesta Azienda Ospedaliera per il
controllo ex L.R. n® 5/95.

' . 1 Direttore erv'ﬁlo Affari Generali

L DA
Rag. GP/Sett. C.A. C\ i 8
Dr. VO/Resp. Sett. C.A.
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Determinazione N° /

Regione Autonoma della
Sardegna

Assessorato dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale

Oggetto: Deliberazioni n° 1149 del 14.05.2004 -
Azienda USL n° 7 Carbonia

Tl Direttore del Servizio Affari Generali

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;
VISTA la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n° 1,
VISTA la Legge Regionale 26 gennaio 1995, n° 5 «Norne di riforma del Servizio

Sanitario Regionale» e in particolare gli artt. 54, 55, 56 e successive
modificazioni recanti norme in materia di controllo sugli atti delle Aziende
U.S.L. e delle Aziende Ospedaliere,

VISTA La Legge Regionale 13 novembre 1998, n° 31;

VISTO il decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 119 in data 16 Giugno
2004, con il quale al Dr. Gianfranco Giua sono state conferite le funzioni di
Direttore del Servizio Affari Generali dell' Assessorato dell' Igiene e Sanita e
dell' Assistenza Sociale;

VISTA la deliberazione n° 1149 in data 14.05.2004 dell'Azienda USL. n® 7 di
Carbonia trasmessa al controllo ai sensi del predetto art. 54 della L.R. n® 5/95
e pervenuta in data 18.05.2004;

VISTA l'istruttoria del competente Utficio;

DETERMINA

La deliberazione n° 1149 in data 14.05.2004 dell'Azienda U.S.L. n® 7 di Carbonia avente ad
oggetto: "Atto deliberativo n° 1787/97 “Dotagione Organica Aziendale U.S.L. Carbonia” —
art. 3 DPCM 12 settembre 2003 — Variazione a Stralcio.” ¢ ANNULLATA per i seguenti
motivi:
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Segue Determinazione n° /

Errore sul presupposto:

° La modifica della Dotazione Organica a stralcio proposta fa riferimento alla
Dotazione Organica antecedente a quella provvisoriamente rideterminata al

31.12.2002 ai sensi della legge finanziaria 2003 n° 289/2002 cui invece bisogna fare
riferimento;

e L’istituzione di posti di Direttore di Struttura Complessa consegue all’istituzione
delle stesse Strutture di riferimento che non risultano autorizzate da relative
decisioni della Giunta Regionale.

La presente determinazione ¢ comunicata all'Assessore dell'lgiene e Sanitd e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 21 della L.R. n® 31/98.

Cagliari, i+ ;

i7" 7 IL DIRETT li‘i EL SERVIZIO
SU S Dy, GlaMdhGe G-

Rag. GP/Sett. C.A."‘-\h {
Dr. VO/Resp. Sett. C.A.



