SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE ~ REGIONE SARDEGNA
AZIENDA USL N. 7

Carbonia
Deliberazione n. /!if)' 9)"

#
adottata dal Direttore Generale in data 7 7 MAG 700«

QOggetto: ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO QUESTA AZIENDA DEL SIG.
MARROCU SALVATORE COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO
INFERMIERE.

ACQUISITA Pistanza prot. n. 3084/2004, del sig. MARROCU Salvatore nato a Carbonia il
25/10/1967, dipendente dell’ Azienda Ospedaliera Santa Maria delta Misericordia di
Udine in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, tendente
ad ottenere il frasferimento a questa Azienda;

ATTESO che nella dotazione organica di questa Azienda vi ¢ la disponibilita del posto;

CONSIDERATO il curriculum formativo e professionale della predetta;

RITENUTO di dover provvedere, in riferimento alle esigenze aziendali, peraltro acuite dalla
rilevante carenza delle figure sopra dette, all’acquisizione di una unita per la

copertura del posto suddetto, concedendo I'assenso al trasferimento presso questa
Azienda al sig. MARROCU Salvatore;

RITENUTO pertanto, di dover esprimere col presente atto il nulla osta al trasferimento di cui
trattasi;
VISTO il D.Lgs. 165/2001, I’art. 19 del CCNL 1998/2001 e I’art. 21 del CCNL 2002/2005:

IL DIRETTORE GENERALE

SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per { motivi in premessa:

di esprimere l'assenso al trasferimento del sig. MARROCU Salvatore nato a Carbonia il
25/10/1967, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere “cat. D, dal’Azienda
Ospedaliera Santa Maria della Misericordia di Udine a questa Azienda;

di concordare con I’Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia di Udine la
decorrenza del trasferimento suddetto;



di demandare al capo servizio personale di provvedere ai sensi delle normative vigenti;

di trasmettere il presente provvedimento all’Azienda Ospedaliera Santa Maria della
Misericordia di Udine;

di determinare che il costo presunto di 15.000 Euro circa, onnicomprensivo, venga imputato,
per "anno corrente, al codice 4600301 del piano dei conti aziendale vigente;
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Allegati n.

I1 Responsabile del Servizio Affari Generali,
Attesta che la deliberazione
. /{72—5 Q/ del 27 MRS, 2004
¢ stata bubblicata

nel] Albo ﬁretorlo d I’ Azienda USL n. 7

a__ 11 61U, 2004

a partire dal

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed & stata posta a disposizione per la consultazione.

1l Responsabile del Servizio

Affari Generali

Collegio Sindaci

Bilancio
Personale
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| P AL DIRETTORE GENERALE DELL' AZIENDA U.S.L.
E PROTZ_B’_Q&H Unl Di CARBONIA
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- OGGETTO: MOBILITA' VOLONTARIA FRA AZIENDE

Il sottoscritto Marrocu Salvatore nato a Carbonia il 25/10/1967, e residente a Udine in via Valbruna n, 13/5, in
qualita di Collaboratore Professionale Sanitario infermiere, dipendente dell' Azienda Ospedaliera Santa Maria
della Misericordia di Udine dal 06/06/1997, e in servizio presso il Dipartimento Medico Specialistico nella 5.0.C.

di Oncologia-Radioterapia

CHIEDE

il Trasferimento presso la vostra Azienda ai sensi dell' art. 30, D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, e dell’ art. 19 del

C.C.N.L. del comparto sanita, e dell’ art. 33 della legge 104/92, comma 5

A tal fine si prega di far pervenire ogni comunicazione relativa alla presente presso il seguente indirizzo:

Sig. Marrocu Salvatore via Valbruna n. 13/5, 33100 Udine (UD) tel. 3480853081 oppure 3497757424,

Fa presente inoltre in riferimento all’ art. 19 comma 6 det C.C.N.L. di essere coniugato con Lai Sonia affetta da
Sclerosi Multipla & con un invalidita civile permanente del 50%, padre di Mathias, e quindi della necessita di
ricongiungere il proprio nucleo famigliare. Dichiara inoltre lo stato di handicap del proprio genirtore {padre} il
quale necessita di assistenza continua, e di essere I" unico parente affine per poter garantire la stessa

Allega alla presente Curriculum Vitae, autocertificazione attestante Il Servizio presso I' A.O.5.M.M. di Udine,

copia della certificazione di invaliditd del proprio coniuge, e copia attestante I accertamento dell’ handicap del

genitore
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA' Al SENSI DELL' ARTICOLO 4
DELLA LEGGE 04/01/1968N.15, E DELLA LEGGE 15/05/1997 N.127 COME MODIFICATA
DALLA LEGGE 16/06/1998 N. 191 E DELL' ARTICOLO 2 DEL D.P.R. 20/10/1998 N. 403,

Il sottoscritto Marrocu Salvatore nato a Carbonia il 25/10/1967 e residente a Udine in via
Valbruna n.13/5

Consapevole che ai sensi dell' art, 26 della legge 04/01/68 n.15, le dichiarazioni mendaci, |a
falsita negli atti e I' uso di atii falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia, e consapevole che ove i suddetti reati siano commessi per otienere ia nomina a
un pubbico ufficio, possono comportare, nei casi pit gravi, I interdizione temporanea da
pubblici uffici,

DICHIARA

Di prestare servizio presso la Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia di
Udine dal 06/06/1997, nella S.0.C. di Oncologia- Radioterapia
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Il sottoscritto Marrocu Salvatore nato a Carbonia il 25/10/67 e residente a Udine in via Valbruna
n.13/5 prov.UD., dichiara che il proprio curriculum formativo e professionale corrisponde a quanto
segue:

-in data 13/05/93 ha partecipato alla giornata dell’infermiere avente per tema “In punta di Piedi nel
mondo dell’Infanzia” ;

-in data 05/02/94 ha partecipato al corso di aggiornamento avente per tema “Essere Infermiere
Oggi™;

-in data 27/05/95 ha partecipato all’incontro di studio “Educazione Sanitaria e Promozione della
Salute™;

- -in data 30/06/95 dichiara di avere conseguito il diploma di Infermiere Professionale con la
seguente votazione:

-prova scritta 64/80

-prova orale 80/80

-prova pratica 80/80.

-dal 31/08/95 al 03/10/95 ha prestato servizio come tirocinio volontario presso 1’ ospedale Sirai in
Carbonia;

~dal 04/10/95 al 23/12/95 ha prestato servizio in quality di Infermiere Professionale presso la
" “Nuova Casa di Cura” in Decimomannu;

-il giorno 27/04/96 ha partecipato al Convegno Regionale avente per tema “La riabilitazione del
paziente stomizzato™;

-dal 20/12/96 al 03/06/97 ha prestato servizio in qualitd di Infermiere Professionale presso I’
Ospedale Regionale di Aosta dapprima come associato all’ Associazione Infermieristica
Professionale “Studio Angeramo Luigia e Associati A.LT.” e in seguito come libero professionista
convenzionato privatamente presso I Unitd Operativa Chirurgia Generale Uomini e Toracica;

-dal giorno 06/06/97 di prestare servizio in qualita di Infermiere Professionale di Ruolo presso

I” Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia di Udine nella unita operativa di oncologia

-il giorno 14/11/97 di aver partecipato al corso di aggiornamento in Oncologia a Trieste.

- il giorno 11/06/98 ha partecipato al corso di formazione del personale su sicurezza e
protezione della salute nei luoghi di lavoro: “manipolazione dei farmaci antiblastici”indetto
dalla azienda ospedaliera Santa Maria della Misericordia

- il giorno 13/04/2000 ha partecipato al corso propedeutico alla revisione dei processi di
assistenza infermieristica “Abbiamo solo una preoccupazione prenderci cura di te”indetto
dalla azienda ospedaliera Santa Maria della Misericordia

- il giorno 27/09/2000 ha partecipato al corso di formazione della durata complessiva di 19
ore “Progetto di Revisione della Documentazione Infermieristica”indetto dall’ azienda
ospedaliera Santa Maria della Misericordia.

- 1 giomo 14/11/2000 ha frequentato il corso di formazione della durata di n. 7 ore, svoltosi
presso la Azienda ospedaliera Santa Maria della Misericordia “Progetto di Revisione della
Documentazione Infermieristica™.

- I giorno 22/11/2000 ha frequentato il corso B.L.S. esecutore per categoria B con
performance del 92%

- 1l giorno 06/04/2001 ha partecipato al convegno nazionale “Nursing Oncologia: Professione
Assistenza” svoltosi a Firenze

- Il giorno 07/04/2001 ha partecipato al corso per infermieri di area oncologica “Rilevazione e
Valutazione del dolore” svoltosi a Firenze

- 1 giorno 20/04/2001 ha partecipato all’ incontro di aggiornamento “il lavoro degli
Infermieri. Metodi e strumenti per un analisi dei carichi di lavoro

- 1l giorno 15/11/2001 ha partecipato al corso di formazione della durata di n.3 ore”]
Cambiamento Nelle Aziende Ospedaliere” svoltosi a Udine

- 1l giorno 17/01/2002 ha partecipato all’ incontro di approfondimento etico e culturale
“Mancanza di ascolto : Alle radici delle relazioni interpersonali”



Il giorno 21/02/2002 ha partecipato all’ incontro di approfondimento etico e culturale “Dare
senso all lavoro ospedaliero. Chi me lo fa fare?

Il giorno 18/04/2002 ha partecipato all’ incontro di approfondimento etico e culturale
“Donna, lavoro, famiglia: armonia o schizofrenia?

Di partecipare in quality di referente a] progetto di revisione della documentazione
infermieristica e di controllo e sorveglianza delle lesioni da decubito

Il giorni 08/05/02 e 29/05/02 ha partecipato al corso di formazione del personale sulla
sicurezza e protezione della salute nei luoghi di lavoro della durata di n.9 ore “I] Rischio in
Azienda Ospedaliera”

Il giorno 16/10/02 ha partecipato al corso di aggiornamento “Le Stomie Cura e Trattarnento”™
accreditato ECM con 7 crediti formativi

11 giorno 02/04/03 ha frequentato il corso BLS-D, con performance del 93%, accreditato
ECM con 8 crediti formativi :

Il giorno 10/04/03 ha partecipato al corso “La gestione del pzt diabetico in ospedale”
accredidato ECM con 7 crediti formativi

Il giorno 15/04/03 ha partecipato al corso “PUBMED” accreditato ECM con 8 crediti
formativi :
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/MMISSIONE D PRIMA iISTANZA . _
_.R ’ACCERTAMENTO DEGL! STAT! DI INVALIDITA CIVILE e
JELLE CONOIZION! VISIVE SEL BORDOMUTIS MG - o , :

PARTE 1 - DATI ANAGRAFICG-AMMINISTRATIVI

AZIENDA PER | SERVIZi SANITARI N. 4 “MEDIO FRIULI” . g l
Cammissiona N
*  DATA SEDUTA *  DATA PRESENTAZIONE DOMANDA * N. Di PRATICA
12210 f12,0.0,3 L0200, I4FOI312—Vd I
COGNOME E NOME ) * SESSC | MOTIVD PRESENTAZIGNE DOMANDA

LA SO A %‘é_/

e LUQGG DI NASCITA {Comune - Erovincia) * Cod. |7 Data di nascita

CARBomi 4 A)oft| 2940810

RESIDENZA ANAGRAFICA (Via - CAP- Cofune - Prov) Codice

OMESSC
{fart 1 D.RA. 21.09.94 N, 698}

ot

* TIPO DI ACCERTAMENTO

Vo VALRRUVLA, AR(S - Rgsidenza
32ALoo U e O& 141810 Ambuiaerisle  per” Domiciiare @
v STATO CIVILE Nes  }Coniugato] Ve- |Dforziato| Altro |  Prime acconamento ‘ ‘E”

coniugato dovo Accertamento succassiva per:

o = | 3 X sevisione d'ufficio - N
w  CONDIZIONE PROFESSIONALE O NON PROFESSIONALE " aggravamento ' El]
'ecu‘::éf. riduzigne |
O 5 altro =

Anamnesi W Le VTN Aaagd Lh— R AT B T as o0 s coiaial BT
Esame objettivo W\OQ\M 1000 Con Mt\ﬂ ebroia_ /Qﬁci«lnjt\&*u—kﬁ%u_x f‘}-\:.\ -

H2l8 Q¥ SR 28 T-0 2l d D A CARLAIG fortieyeq AL, Cza.Ohs Tl
A%nghwwm& A QR clemd i peadoca | T w Fu b Liea

g

2 W SRR I S A g ., P SRRt .
dacumentazione acquisita (et [ lrA Lol s {:Q‘,,:/ Ag a&ioav*%}-ﬁo - M g‘{’ o

PARTE 1 « GIUDIZIO DIAGNASTICO DELLA COMMISSIORE

LA COMMISSIONE HA ACCERTATO: Patotogia dipendartts da cause di guerra, Palgiogia di competanza
: Assenza di patologia E} kirvore, servizio {non competanta) ["ﬂ della commissione %—"—
'
PATOLOGIA COMPETENTE ACCERTATA cogici aventuall 18) PRINCIPALI DISABILITA RILEVATE
Diagnosi diagnos| intarvent -
chirurgici Paichiche Neurctoglche
‘g ; 0 - Intatiettiva Resplratorie
CQJA_&;S MQCHVQ_Q_ Lk O O - Mentaie Cardiocircotntorie
1% .
I T ) Sensoriall: 19) CAUSE O CONCAUSE-
w - Linguaggla @
P14 O - dito Malformanion] conganite [
-Vista Malattia Intettive [2]
Flsicha: Traum| ratilco %
- Pettita anatomica art i) Traum| domasticl 5
© Lirnitass ; {07} Altrs cayse vielente
funzionals
movimanti aricolag Interventa chir. mutiiante

= LA COMMISSIONE CERTIFICA CHE:
Al SENSI OELLA LEGGE 26.5.1970 N. 381 m 27.5.1970 N. 382 ['E'j 30.3.1971 N.118 @/ 11.2.1980 N.18 E:]

* L AICHIEDENTE & RICOROSCIUTO: )
NON INVALIDO {assenza di patologia o can riduzione della capacita favarativa in misura INFERIORE AD 1/3 0 minare dear{}ih Iantz)j , 13
[FFBINVALIDO con riduzione permanente defia capacita lavorativa in misura SUPERIORE AD 1/3 (art 2 legge 118[71):...(;{;,, A M /0
{93 ] INVALIDO con riduziona permanenie della capacita lavorativa in misura SUPERIORE Al /3 (2nt.2 8 13 legge 118/71)........ % }
INVALIDO con TOTALE & PERMANENTE inabilita lavorativa {ant. 2 e 12 Legga 118/71): 100%

INVALIDO con TOTALE e PERMANENTE inabilita lavorativa 100% e con impossibliitd di deambulare senza laiuto parmanente di yn accompagnatore {L. 18/80)
INVALIDO con TOTALE e PERMANENTE inablit2 lavorativa 10X% e con necessit df assistenza continua non essendo in grado di compiere gl att quotidian delia vita {Legge 18/80)
MINGRE con difficalta persistenti a svolgers | compiti e le funzionl proprie dell'et (art. 2 tegge 118/71 e legge 289/90};

Invalids UL TRASESSANTACINGUENNE con difficcita a svolgere | compitl e le funzionl proprie defetd (arl6 D.L. 23,11.1988 N. 509)
CIECO con RESIDUO VISIVO nan superiare ad un ventesimo in entrambi gil acchi con eventuale correzione (L.egge 382/70) QD ....ccvvund L1 D
‘[09] CIECO ASSOLUTO (Legge 382/70)

- GIUDIZI0 ESPRESSO DALLA COMMISSIONE

o SORDOMUTO (Legge 36t70)

-

L4

"= Non coftacabils & favoro perché ¢ di pregiudizio alla salute ed aif' incofumity dei compagni di favaro o alla sicurezza degli implant!

EOEI Linserimento al lavoro deve realizzarsi fontano da macchine semoventi, carichi pendent, pericoli di precipitaziona
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