SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L. N. 7

CARBONIA

Deliberazione n® “{ ﬁg\%

Adottata dal Direttore Generale in data 77 LUg, 2004

OGGETTO: RIPRISTING RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO - SIG.RA MELIS
PAOLA — COLL. PROF, SAN. - INFERMIERE.

I DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale:

PREMESSO che con delibera n. 1032 del 07/05/2004 & stata formalizzata la
trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente Sig.ra MELIS Paola da tempo
pieno a tempo parziale verticale, con decorrenza 01.05.2004;

ATTESO che l'art. 24 del CCNL del 7 aprile 1999 del personale del Comparto
Sanita, cosi come modificato dall'art. 34 del CCNL integrativo del richiamato CCNL,
stabilisce che i dipendenti che hanne trasformato il rapporto di lavoro da tempo pienc a
tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla
trasformazione anche in soprannumerc oppure prima della scadenza del biennio a
condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico;

VISTA la nota del 14/07/2004, prot. 14105, che si allega in copia, con la quale la
Sig.ra MELIS Pacla, dipendente di questa ASL n® 7 con rapporto di lavoro part-time
verticale, chiede di poter ripristinare il rapporto di lavoro a tempo pieno,

RITENUTO di accogliere la richiesta della dipendente Sig.ra MELIS Paola;

PROPONE

- di accogliere la richiesta della dipendente Sig.ra MELIS Paoia;

- di provvedere formalmente col presente atto al ripristino del rapporto di lavoro a

tempo pieno;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dellistruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;




DELIBERA

per i motivi in premessa:

¢ di accogliere la richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno della
dipendente Sig.ra MELIS Paola, con effetto dal 01/09/2004,

¢ di demandare al Responsabile del Servizio del Personale I'adozione dei
provvedimenti conseguenti. -
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il Responsabile del Servizic Affari Generali
attesta che la deliberazione

n JY8D el 27 LUG 2004

& stata pubblicata

neli'albo pretorio dell Azienda USL n. 7
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Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
é stata posta a disposizione per la consultazione.
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Melis Paola
Via 8. Greca, 26
Decimomanno (CA)
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Al Responsabile del Servizio
Personale

Rag. Sanna Giampaolo
Carbonia

OGGETTO: Trasformazione rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno.

Sig.ra. Melis Paola.

La sottoscritta Melis Paola, dipendete di questa ASL 7 in qualitd di Infermiere
Professionale presso I'U.0. di Riabilitazione —~ P.O. C.T.O. Iglesias,

oggetto.

lglesias, 08/06/2004

Chiede

la trasformazione del proprio rapporto di lavoro cosi come rappresentato in

Paola Melis







