SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA USL N° 7
CARBONIA

Deliberazione n° Mé

Adottata dal Direttore Generale in data =3 G0, 2004

OGGETTO: LIBERA PROFESSIONE UU.QO. DI RADIOLOGIA

Su proposta del Direttore Sanitario, il quale:

PREMESSO

CONSIDERATO

RILEVATO

RITENUTO

che in conseguenza dell’incremento del numero delle prestazioni e della
attivazione in azienda delle due Risonanze Magnetiche si & venuto a creare
una relativa carenza di organico come analiticamente descritto nell’allegata
relazione proposta, allegata alla seguente deliberazione per fame parte
integrativa sostanziale;

che allo stato non si pud far fronte alla inadeguatezza della dotazione di
personale Tecnico venutasi a creare in quanto occorre realizzare un
propedeutico processo di formazione per inserire nuove figure Tecniche
nelle due U.0 di radiologia e in considerazione del fatto che nel corso del
quadrimestre Giugno-Settembre gli organici sono ridotti al minimo per la
coincidenza con il godimento del congedo estivo nella quota scelta di diritto
dal dipendente;

che per tutto gquanto evidenziato nei punti precedenti e descritto nella
relazione allegata della Direzione Sanitaria si & venuto a creare un
fabbisogno esuberante di ore/lavoro Tecnico stimate in numero di 1584
necessarie per assicurare la continuita delle prestazioni

che per assicurare 1’adeguata risposta alla maggiore domanda assistenziale
si renda necessario procedere alla commissione della corrispondente attivita
Tecnica in regime libero professionale secondo le previsioni della L. n. 1 det
8.01.2002 e stimando come segue:

1 turno di 6 ore x 5 giorni settimanali (dalle 08.00 alle 14.00) servizio di
radiologia P.O S.Barbara
1 turno di 6 ore x 5 giorni settimanali (dalle 14.00 alle 20.00) servizio di
radiologia P.O.S Barbara

1 turno di 8 ore x 3 giorni settimanali nel presidio di Carloforte
lturno di 5 ore x 3 giorni settimanali presidio di Giba

e stimando:

in Euro 18 il compenso orario onnicomprensivo per i turni di S.Barbara
in Euro 20 il compenso orario onnicomprensivo per i turni di Giba

in Euro 25 il compenso orario onnicomprensivo per i turni di Carloforte



PROPONE

1. di attivare la libera professione del personale Tecnico per assicurare le
prestazioni nelle due UU.OO. di Radiologia. dei PP.OO.

2. dii dare mandato ai due coordinatori delle due UU.OO. di Radiologia di Iglesias
e Carbonia,di coordinare I’attivita in libera professione, acquisendo la disponibilita
dei tecnici di radiologia

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Direttore Sanitario;

SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi meglio dettagliati nella premessa:

o Di ricorrere alla libera professione infermieristica per assicurare le prestazioni di
Radiologia dell’ Azienda, secondo le modalita definite in premessa:

¢ Di imputare la somma totale di 43200 Euro cosi ripartita (Euro 7200 per le prestazioni
nel presidio di Giba di Euro 14400 per le prestazioni nel presidio di Carloforte di Furo
21600 nel servizio di radiologia P.O. di S. Barbara) nel Conto n.4603015 del Piano dei
Conti Aziendali

s Di dare atto che gli effetti del presente atto decorreranno a far data dal 1/07/2004

IL DRETTQREGENERALE
Dr. Emilio Bim&one

DIR/AMM.

DIR/SAN.

Coordinatore Tecnico di Settore _A '
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