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Adottata dal Direttore Generale in data ™ $

OGGETTO: PROVVEDIMENTO DELIBERATIVO N° 2563 DEL 25 NOVEMBRE 2003
NUGVA NOMINA COORDINATORE COMPLESSO AZIENDALE DEL
PERSONALE TECNICO DELLA PREVENZIONE DELL’AMBIENTE E NEI
LUOGHI DI LAVORO DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

ACQUISITO il provvedimento deliberativo n® 2563 del 25 novembre 2003 correlato alla
individuazione dei Coordinamenti e Referenti per ’Area del Comparto,
relativamente ai Servizi Sanitari, Amministrativi e Tecnico Fconomali
dell’ Azienda USL n° 7;

ATTESO che con il richiamato provvedimento deliberativo n® 2563/03 si era rinviato
a successivo atto ’individuazione e nomina del Coordinatore e/o Referente;

che a norma dell’art. 6 della Legge Regionale n° 5/95, P'ordinamento degli
Utfici dell’ Azienda & determinato dal Regolamento interno, in ragione delle
evidenti necessarie esigenze di funzionalita;

ESAMINATA I’istanza rimessa a seguito di formale regolare bando indetto dall’Azienda,
nonché il parere espresso dal Direttore Sanitario, relativamente alle capacita
organizzative e di conduzione nel tempo manifestate e poste in essere dagli
interessati;

RITENUTO in relazione a quanto sopra evidenziato, di formalizzare la nomina a
Coordinatore complesso Aziendale del Dipartimento di Prevenzione del Sig.
Antonello Piras

e con funzioni di coordinamento del personale tecnico di prevenzione
ambientale dei due distretti; di pianificazione delle attivitd determinando
gl obiettivi e valutando la qualita delle prestazioni erogate, secondo le
direttive del Direttore di Dipartimento; di gestione degli
approvvigionamenti delle scorte di materiale di consumo; di cura delle
apparecchiature in dotazione; di vigilanza sull’igiene ambientale;

e con il compito di assicurare una pili tempestiva realizzazione di interventi
operativi in regime di massima flessibilitd decisionale, in situazioni di
particolare necessitd, urgenza, in base alla mission definita dal Direttore
di Dipartimento;



PRECISATO che il conferimento di Coordinamento implica assunzione diretta di
responsabilitd e lo svolgimento di attivita con contenuti di professionalita e
competenza da esplicare nel rispetto dell’autonomia professionale ed in
armonia con gli obiettivi aziendali;

SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi meglio dettagliati nella premessa:

¢ Di conferire al Sig. Antonello Piras, Tecnico della prevenzione dell’ambiente e nei luoghi
di lavoro, il nuovo incarico di Coordinatore Complesso Aziendale del personale tecnico
del Dipartimento di Prevenzione;

¢ Di determinare in relazione all’incarico conferito, ai sensi dell’art. 10 del CCNL biennio
economico 2000/2001, il riconoscimento alla corresponsione dell’indennita di
coordinamento -parte fissa e parte variabile- da attribuirsi per tutta le durata dell’incarico,
revocabile in qualsiasi momento ad insindacabile giudizio del Direttore Generale;

e Di definire 'ammontare dell’indennita riconosciuta/attribuita nella misura di €. 3098,74,
con attribuzione al codice economico 480300002 del vigente Piano dei Conti Aziendali.

e Di demandare al Direttore di Dipartimento di Prevenzione I’emanazione delle ulteriori
disposizioni tenuto conto del profilo professionale rivestito e della specificitd/esigenza
dell’Unita Operativa;

e Di determinare che per quanto non espressamente previsto/disciplinato dal presente
provvedimento si fard riferimento e rinvio ai Contratti Nazionali di categoria, ai
Regolamenti ed alle Leggi Comunitarie — Nazionali e Regionali secondo le disposizioni
emanate dalle norme presenti e future;

e Di demandare al Responsabile del Servizio Personale per quanto di competenza e nel
rispetto delle vigenti normative di riferimento [’adozione dei conseguenti atti e
provvedimenti.
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