SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDAUSL.N.7

Carbonia

Adottata dal Direttore Generale in data 2 4 QG0 2004

Oggetto: adesione al programma di tirocinio formativo “FORMIST S.r.L Istituto di Formazione
Psicoterapica Professionale del Dott. Walter Orra con sede a Cagliari.
Stipula convenzione.

Su proposta del Responsabile del Servizio Psicosociale

PREMESSO che Iart. 18 della legge 196/1977 e la nuova legge 56/89 sulle Psicoterapie richiede

ATTESO

che gli allievi delle Scuole di Formazione private realizzino momenti di alternanza
tra studio e lavoro e di agevolazioni di scelte professionali mediante la conoscenza
diretta del mondo del lavoro, attraverso iniziative di tirocinio pratici e stages prevede
1a possibilita di promozione delle iniziative anche su proposta degli enti bilaterali e
delle associazioni sindacali dei datori di lavoro e dei lavoratori, da parte di soggetti
pubblici o a partecipazione pubblica e dei soggetti privati non aventi scopo di lucro,
in possesso degli specifici requisiti preventivamente determinati in funzione di
idonee garanzie all’espletamento delle iniziative medesime.

che lo svolgimento dei tirocini viene regolamentato da apposite convenzioni tra i
soggetti promotori ¢ i datori di lavoro pubblici o privati;

che la “FORMIST S.r.l. Istituto di formazione psicoterapica e professionale
rappresentata dal Direttore Dott. Walter Orrti con sede in Cagliari, propone a questa
Azienda, ai sensi delle norme prima citate, di fornire il proprio supporto, alle attivita
del corso promosso dalla Scuola di Specializzazione per le attivita di tirocinio
finalizzata a: integrare la conoscenza pratica e teorica, imparare le procedure relative
alla conoscenza psicologica, iniziare Ia pratica professionale sotto supervisione,
essere in grado di riflettere e discutere sulle proprie e altrui attivita, iniziare a
lavorate in un setting con colleghi professionisti.

che in particolare il tirocinio dovrebbe offiire allo studente la possibilita di condurre
un’esperienza che lo metta a contatto con le condizioni di sofferenza psichica, di
disabilita, di disaggio personale e sociale in modo da raccogliere elementi utili a
costituirsi una rappresentazione concreta nell’ambito in cui si esplica la professione
clinica, con "opportunita di condurre esperienze dirette di assistenza, fare
osservazioni sintetiche, raccogliere informazioni e dati



ACCERTATO I’obbligo, ai sensi del citato art. 18 L.. 196/1977, da parte dei soggetti promotori di

assicurare 1 tirocinanti mediante specifica convenzione con I'Istituto nazionale per
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL) e per le responsabilita civili e
di garantire la presenza di un tutore come responsabile didatico-organizzativo delle
attivita

PRESO ATTO che in conformita alle disposizioni citate nel precedente paragrafo, nella proposta

VISTO

RITENUTO

PROPONE:

formulata dalla “FORMIST S.r.1 Istituto di formazione psicoterapica e professionale
rappresentata dal Direttore Dott. Walter Orrti con sede in Cagliari, ), vengono
confermati gli impegni ad assolvere detti adempimenti.

lo schema di convenzione proposto dalla“FORMIST S.r.l. Istituto di formazione
psicoterapica e professionale rappresentata dal Direttore Dott. Walter Orru con sede
in Cagliari,, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante, con la quale
si propone la regolamentazione delle attivita a carico del proponente e dell’Ente
ospitante, conforme alle disposizioni normative della pia volte citata legge 196/97.

di aderire al programma di tirocinio di formazione ed orientamento promosso
dalla“FORMIST S.r.l. Istituto di formazione psicoterapica e professionale
rappresentata dal Direttore Dott. Walter Orr con sede in Cagliari,

di aderire alla proposta formulata dalla FORMIST S.r.1. Istituto di formazione
psicoterapica e professionale rappresentata dal Direttore Dott. Walter Orru con sede
in Cagliari, per il tirocinio formativo ed orientamento finalizzato alla conoscenza
psicologica, ad iniziare la pratica professionale sotto supervisione, essere in grado di
riflettere e discutere sulle proprie e altrui attivita, iniziare a lavorare in setting con
colleghi professionisti.

1L DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO: dell’istruttoria del Responsabile del Servizio Psicosociale;

SENTITI

Tl Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

di aderire alla proposta formulata dalla FORMIST S.r.l. Istituto di formazione
psicoterapica e professionale rappresentata dal Direttore Dott. Walter Orru con sede
in Cagliari, per il tirocinio formativo ed orientamento finalizzato alla conoscenza
psicologica, ad iniziare la pratica professionale sotto supervisione, essere in grado di
riflettere e discutere sulle proprie e altrui attivita, iniziare a lavorare in setting con
colleghi professionisti.



di dare atto che con legge 196/1997 & stata regolamentata I’ attivita relativa ai tirocini
formativi nel cui ambito di applicazione ricadono anche gli enti pubblici.

di sottoscrivere lo schema di convenzione per la disciplina dei rapporti.

di dare atto che il presente provvedimento non determina oneri economlcx a carico
dell’ Azienda,
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CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE
TRA

L’Azienda USL N.7 di Carbonia rappresentata dal Direttore Generale ..............cvieiviuneneinninnn,

I FORMIST S.r.l. - Istituto di formazione psicoterapica e professionale rappresentato dal Direttore
e rappresentante legale Dott. Walter Orrti, residente per la carica presso la sede legale dell’Istituto
in Via Cimarosa 56, 09128 Cagliari, partita IVA 02192760920,

PREMESSO

CHE il FORMIST — Istituto di formazione psicoterapica e professionale & gestore dal 1997 della
Scuola Superiore di Psicoterapia Bionomica con un Corso Quadriennale di Specializzazione in
Psicoterapia Bionomica, avente sede legale in Via Cimarosa 56, 09128 Cagliari, di cui &
rappresentante legale lo stesso Dott. Walter Orrl, nato a Orroli (NU) il 5/12/1955 e residente a
Cagliari in Via Bacaredda 1,

CHE la Scuola Superiore di Psicoterapia Bionomica € riconosciuta legalmente con D.M. del
09/10/2001 del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica per I'abilitazione

ad attivare corsi di specializzazione in psicoterapia;

CHE 1 predetti corsi di specializzazione prevedono nell’ambito della formazione un tirocinio teorico
pratico da effettuare in strutture pubbliche o private convenzionate;

CHE 1l tirocinio previsto dalla Scuola Superiore di Psicoterapia Bionomica ammonta a 150 ore
annuali per ciascun allievo;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

ART. 1
L’ Azienda USL N.7 di Carbonia s’impegna ad accogliere presso le proprie strutture in tirocinio di
formazione un numero di allievi del Corso Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia
Bionomica determinato secondo le disponibilita manifestate dai vari servizi aziendali.

ART. 2

I1 tirocinio formativo non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio Vattivitd di formazione & seguita e verificata da un tutore,
designato dal FORMIST in veste di responsabile didattico-organizzativo, ¢ da un responsabile
aziendale indicato dail’Azienda USL N.7.

3. Per il tirocinante inserito nell’azienda ospitante in base alla presente Convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:

o [l nominativo del tirocinante;

¢ Il nominativo del tutore e del responsabile aziendale;

o Obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con I'indicazione dei tempi di presenza
1n azienda;

e Le strutture aziendali presso cui si svolge il tirocinio;

o (Gl estremi identificativi dell’assicurazione per la Responsabilita Civile ed Infortuni.

.



ART.3
Durante fo svolgimento del tirocinio formativo, il tirocinante & tenuto a:
e Svolgere le attivita previste dal progetto formativo;
o Rispetiare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
o Mantenere le necessarie riservatezze per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenza in
merito a processi produttivi e prodotti acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

ART. 4
La partecipazione di ciascun tirocinante alle attivitd interne all’azienda sanitaria & vincolata
obbligatoriamente al pagamento, da parte di ognuno di essi, di un’assicurazione di responsabilita
civile ed infortuni di durata identica a quella del periodo di svolgimento del tirocinio stesso.

ART. 5
Al termine del periodo di tirocinio, il responsabile aziendale in collaborazione con il tutore
compilera una relazione valutativa finale.

ART.6
In base a tale convenzione, il FORMIST s’impegna ad accogliere gratuitamente nei propri corsi
accreditati E.C.M. un numero di dipendenti della ASL N.7 pari al numero dei propri allievi presi in
tirocinio. In virtlt di tale accordo ciascuno di questi dipendenti potra partecipare a cinque eventi
formativi accreditati E.C.M. tra quelli organizzati dal FORMIST.

Cagliari, 2 Gennaio 2004

Letto, confermato e sottoscritto

Legale Rappresentante
FORMIST
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