SERMIZIO SANITARIONAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S. L. n.7

CARBONIA

A
Deliberazionen. . i j‘{

Adottata dal Direttore generale in data %4 FEB. 2006

Oggetto:

Liquidazione indennitd sostitutiva di preavviso e ferie non godute alla dipendente
Sig.ra Serra Vittorina — Ausiliaria specializzata - dispensata dal servizio per inabilita
permanente allo svolgimento di qualsiasi attivita lavorativa.

Su proposica del Responsabile del Servizio Personale il quale;

Premesso

Considerato

Accertato

Ritenuto

che la dipendente Serra Vittorina, Ausiliaria specializzata, con verbale n. 4/96 della
Commissione Medica Ospedaliera di questa Azienda, ¢ stata dichiarata “Non idonea
in via permanente a prestare utile e incondizionato servizio nella qualifica della sua
categoria e in altre™;

che per gli effetti del citato provvedimento si ¢ reso obbligatorio il collocamento a
riposo della Sig.ra Serra Vittorina a decorrere dal 01/04/1996 con provvedimento
deliberativo n. 1027 del 09/04/1996:

che 'INPDAP di Cagliari con nota Prot. n. 1069 del 4/10/2005 ha chiesto
Pacquisizione della delibera di attribuzione dell’indennita sostitutiva mancato
preavviso e ferie non godute;

che 1'art. 39, comma 4 e 6, del CCNL 94/97 prevede, nel caso di risoluzione del
rapporto di lavoro senza I'osservanza dei termini di preavviso, la corresponsione di
un’indennitd pari all’importo della retribuzione spettante per il periodo di mancato
preavviso, nonché il pagamento sostitutivo delle ferie non godute;

che al momento della dispensa dal servizio non & stato adottato il provvedimento di
liquidazione delle sopraccitate indennita;

dagli atti del fascicolo personale che la Signora Serra, alla data della dispensa dal
servizio deteneva un’anzianitd contributiva pari ad anni 26, mesi 03 e gg 25,
equivalente a mesi 4 ai fini del calcolo dell’indennita sostitutiva del preavviso, ed un.
residuo di n. 15 ferie non fruite in quanto assente dal servizio per malattia;

per quanto sopra di dover provvedere, ora per allora, al pagamento sostitutivo delle
ferie maturate e non godute ed al calcolo dell’indennita sostitutiva del preavviso
computando gli elementi retributivi prescritti,
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Segue Deliberazione N.

Visto Iart. 39 del CCNL 1994/97 del Comparto del personale del S.S.N ;

PROPONE

L’adozione del presente atto deliberativo correlato alla liquidazione dell’indennitd sostitutiva del
preavviso alla Signora Serra Vittorina;

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio Personale

Sentiti il Direttore Ammunistrativo unitamente al Direttore Sanitario

DELIBERA

» Per 1 motivi in premessa di liquidare, in favore della Sig.ra Serra Vittorina, nata a Iglesias il
18/12/1946, I’importo complessivo di Euro 4.474,25 derivante dall’indennitd sostitutiva del
preavviso, nonché di Euro 645,53 corrispondenti a n. 15 giorni di ferie non godute, secondo
I’allegato prospetto al presente atto di cui forma parte formale, integrante e sostanziale.

» Di imputare la complessiva spesa di Euro 5.119,78, al lordo delle ritenute erariali, previdenziali
ed assistenziali, al codice economico n° 490302 del Piano dei Conti del bilancio aziendale per
{’anno 2006.

» Di demandare al Responsabile del servizio del Personale unitamente a quello del Servizio
Bilancio, per quanto di competenza e nel rispetto delle vigenti normative di riferimento,
{’adozione dei conseguenti atti e provvedimenti.

DIR. AMM.

DIR. SAN. ™ ay )/(v/l /?
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1l Responsabile del Servizio Affari Generali

Attesta che la deliberazione

. 14FER, 2008

& stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda U.S.L. n. 7

{5 5:{%2@05 | =1 MAR, 2006

a partire dal

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;

& stata posta a disposizione per la consultazione.

Allegati

Destinatari:

Personale
Collegio Sindacale
Bilancio
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Allegato alla delibera n. D04 del LI gen 7008

Signora SERRA VITTORINA
Ausiliaria specializzata — dispensata dal servizio in data 01/04/1996

Voci della retribuzione in relazione al calcolo dell’indennita sostitutiva del preavviso (Art. 38,
comma 3 - Art. 39, comma 1) CCNL Comparto Sanita 94/97

Stipendio £ 864.750
LLS. £ 1.006.512
Retribuzione individuale di anzianita £ 218.579
Indennita qualificazione professionale £ 15.000
Incremento indennita qualificazione professionale £ 61.000

TOTALE £ 2.165.841

INDENNITA’ SOSTITUTIVA DEL PREAVVISO
(Art. 39 —comma 1 — CCNL 94/97)

Periodo di servizio prestato dal 06/12/1969 al 31/03/1996 pari ad anni 26 — mesi 3 — giorni 26

Termini per il computo dell’indennita sostitutiva del preavviso = mesi 4

Competenze £.2.165.841 x mesi4 = £ 8.663.364
Euro 4.474,25

INDENNITA’ SOSTITUTIVA FERIE NON GODUTE
(Art. 39 — comma 6 — CCNL 94/97)

Importo retribuzione giornaliera Euro 2.165.841: 26 = £. 83.301

Ferie maturate e non godute giorni 15 x £ 83.301 £. 1.249.915
Euro 645,53
TOTALE DA LIQUIDARE (al lordo delle ritenute erariali, prev.li ed ass.li) £ 9.913.279

£ 9.913.279:1.936,27 = Euro 5.119,78

I Responsabilélf::l Servizio Personale
(Dr.ssa M %henta Cannas)
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Oggetto: SERRA VITTORINA S Nata il 18/12/46
Pensione diretta
Si prega di completare [a pratica della $.V. inviando con sollecitudine | documenti di seguito indicati con ;_ @
+#. domanda in carta semplice utilizzando I"allegato Mod. 98.2 pagina 1;
. certificato di nascita del dipendente (¥);

(*) Documento eventualmente preducibile su UTILE 98.2
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certificato di matrimonio aggiomato alla data di cessazione dal servizio (%);

certificato di stato di famiglia o atto notorio (art. 7 D.P.R,, n® 678) aggiornato alla data di cessazione dal servizio (*);
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dalla quale risulti che tra i coniugi non & mai intervenuta sentenza

di separazione legale o divorzio (*);

*%*. Pallegato Mod. 98.2, da compilarsi a cura dell’Ente datore di lavoro evidenziando il livello d'inquadramento dello

-

e

(]

*

e

4

*
"
.

. Delibera attribuzione indennita sostitutiva mancato preavvios +46 ME Moo & 0bUTE

interessato e con Vindicazione
al guadro 2 di tutti i servizi prestati {anche presso Enti differenti), con obbligo d’iscrizione alle Casse Pensioni
dell'l N.P.D.A.P., segnalando Ie eventuali interruzioni e cessazioni;
al guadro 3 delte retribuzioni sino al 31/12/92, espresse in ragione annua, comprensive delle variazioni di carattere
contrattuale e degli aumenti defla indennita integrativa speciale nelle sue decorrenze:

-dal 1° gennaio 1984 al 31 dicembre 1985 - 1.2/1.5/1.8/1.11

-dal 1° gennaio 1986 inpoi - 1.5/1.11.
al quadro 4 delle retribuzioni dal 1/1/93 alla cessazione, comprensive delle variazioni di carattere contrattuale e di
eventuali altre voci pensionabili;

- nel caso di servizio reso in qualitd di giornaliero, compilare Pallegato Mod. 108 dal quale dovra risultare distinio

mese per mese, il numero delle effettive giornate di lavoro prestate dall' interessato sino al passaggio in servizio
continuativo eventuale;

. copia integrale dei provvedimenti di nomina, conferma, interruzioni e cessazioni, costituzione det rapporto di lavo-

Fo part-time, trattenimento in servizio (art 6 L. 26/2/82 n® 54-art 6 L.29/12/90 n°407-art 16 D.L.30/12/92 n°503)
noncheé stralcio del regolamento organico vigente alla cessazione {0 compimento del limite massimo di etd/servizia)
o al 31/12/92 per cessazioni successive a tale data; (per i centralinisti non vedenti vedi allegato mod, CNV);

copia della richiesta di dimissioni con assunzione a protocollo ¢ relativa delibera di accoglimento della stessa;

. dichiarazione dell’interessato sull’atlegato stampato {dicserv) da cui risultino tutti i servizi eventualmente resi

antecedenternente a quello prestaio presso codesto Ente;

. verbale di visita medica collegiale nel caso di collocamento a riposo per inabilita come da circolare n® 608 pag. 7

del 15/11/83 e art. 13 L. 274/91; .
delibera e scheda d’inguadramento dal D.P.R. n°® del ‘o dal vigente C.C.N.L.




