SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.n.7

Carbonia

3 T2
Deliberazione n. 3)

Adottata dal Direttore Generale in data 22 FEB. 2006

OGGETTO: stipula convenzione con la dr.ssa Emanuela Bovo Bianto e la dott.ssa Cecilia Massa
nell’ambito del progetto “Centro Diurno™.

PREMESSO

RICHIAMATA

DATO ATTO

RITENUTO

DATO ATTO

che con nota prot.n. 28787/5 del 03/08/01 I'Assessorato regionale
dell'lgiene e sanita' approvava il finanziamento relativo al Progetto"
"Centro Diurno";

che 1l suddetto progetto prevedeva la collaborazione della figura di n.
due Educatori professionali ;

la delibera del Direttore Generale n. 38 del 9 gennaio 2006 con la
quale ¢& stato disposto quanto segue:

- la variazione del piano finanziario del Progetto Centro Diurno nei
termini della richiesta formulata dalla dott.ssa Fabrizia Casula
Responsabile dello stesso,

- FPutilizzo del residui ancora disponibili, prevedendo euro
11.152,80 per l’estensione della convenzione con la dott.ssa
Emanuela Bovo Bianto ed Euro 12082,20 per I’estensione della
convenzione con la dott.ssa Cecilia Massa;

che 1 contratti, gia stipulati con le predette ed al momento scaduti,
prevedevano la possibilita di rinnovo ;

di dover stipulare una convenzione per le sottoelencate ore di
prestazioni professionali :

Bovo Bianto Emanuela n. 720 ore

Cecilia Massa n. 780 ore

che l'articolazione della prestazione e 1 relativi compensi sono
rispettivamente determinati come segue, secondo guanto richiesto dal



responsabile dell'Unita Operativa Ser.t di Carbonia e dal Responsabile

del Progetto Centro Diurno:

- lorario deve essere articolato secondo le esigenze del servizio,
fermo restando un minimo di 15 ore settimanali;

- entrambe le professioniste sono tenute redigere idonea relazione
finale sull'attivita svolta;

- compenso lordo orario onnicomprensivo 15,49 €;

- durata della convenzione sino al 31/12/06 , fatta salva l'ipotesi in
cui a tale data non sia stato ultimato l'orario complessivo delle
prestazioni

IL DIRETTORE GENERALE

SENTITT il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

- di stipulare idonea convenzione con la Sig.ra Emanuela Bovo Bianto, per complessive
n.ore 720 pattuendo il compenso in € 11.152,80 lordo onnicomprensivo per I'intera
prestazione.

- di stipuiare idonea convenzione con la Sig.ra Cecilia Massa, per complessive n.ore 780
pattuendo il compenso in € 12082,20 lordo onnicomprensivo per I’intera prestazione.

- di approvare I’allegato schema di convenzione;

- di movimentare la spesa di € 23.235,00 sul codice economico 440900016 del piano dei
conti aziendale.
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destinatari:

Ser. T

Servizio Affari Generali
Servizio Personale
Servizio Bilancio

I1 Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la deliberazione

n33) del 22 FEB. 2008

¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL n.7
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restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

¢ stata posta a disposizione per la consultazione.
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA US.L.N. 7

Carbonia
STIPULA CONVENZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO CENTRO DIURNO

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice copia da valere a tutti
gli effetti di legge fra la dr.ssa Cecilia Massa, nata a Carbonia il
06/01/1974, codice fiscale MSSCCL74A46B745M, residente a ,

via n._, ¢ I’ Azienda Unita Sanitaria Locale n® 7 di

Carbonia, codice fiscale 02261310920, avente sede legale in Carbonia, via
Dalmazia, 83, legalmente rappresentata dal Direttore Amministrativo Dr.
Sergio Salis, nato a Sant” Antioco il 17 ottobre 1948 codice fiscale,
SLSSRG48R171294L, il quale interviene, in forza dell’atto deliberativo
n. 1888 del 30 settembre 2005

PREMESSO

¢ che con deliberazione n.28787/5 del (3/08/01 del Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. 7 ¢ stato avviato il Progetto “Centro
Diurno™ che prevede il convenzionamento di n.2 educatori
professionali con I'impegno di 15 ore settimanali per tutta la durata
del progetto;

e che con successivo atto n.38/2006 ¢& stato disposto l'utilizzo dei
residui disponibili prevedendo |'estensione del contratto con i
professionisti precedentemente convenzionati.

e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;

le parti convengono e stipulano quanto segue:
1. la dr.ssa Cecilia Massa, nella sua qualita di consulente, in possesso del

requisiti  previsti dalla normativa vigente, si impegna a prestare la



6.

propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a favore della
Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito del progetto “Centro
Diurno™;

Le prestazioni professionali della dr.ssa Cecilia Massa saranno
articolate sulla base delle attivitd inerenti la realizzazione del progetio
di cui trattasi;

La dr.ssa Cecilia Massa assicura una disponibilita minima settimanale
di 15 ore in fascia oraria compatibile con le esigenze del Servizio per
un monte massimo di 780 ore annue;

It compenso in favore della dr.ssa Cecilia Massa ¢& fissato in € 15,49
orari, comprensivi di L.LV.A,, se dovuta, di LR.P.E.F. ¢ degli oneri
previdenziali a carico del prestatore d’opera, calcolati in base alle
disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente dictro
prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

La dr.ssa Cecilia Massa si impegna a presentare, entro le ullime
quattro seftimane di vigenza della presente convenzione, una relazione
tecnica sulle attivita svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presente convenzione &
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione sino al 31
dicembre 2006, e comunque fino ad esaurimenio del monte ore
disponibile ed & rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda

U.S.L.7.




10.

11.

12.

La presente convenzione polra essere risolta in qualsiasi momento
per comune accordo tra le parti ovvero unilateralmente dalla ASL
qualora ricorrano gravi e comprovati motivi inerenti la violazione
degli accordi contrattuali o per rinuncia motivata e giustificala da
parte del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovrd avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetto
del citato termine verra applicata una penale pari al corrispetlivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

Il foro competente per le controversie che dovessero sorgere tra le
parti circa l'interpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali & quello di Cagliari.

Per quanto riguarda incarico affidatogli, il prestatore d’opera elegge
il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

Tutte le spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del
professionista.

la presente convenzione verri sottoposta a registrazione solo in caso
d’uso.

Ii Consulente AZIENDA US.L. 7
Dr.Sergio Salis




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA US.L..N. 7

Carbonia
STIPULA CONVENZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO CENTRO DIURNO

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice copia da valere a tutti
gli effetti di legge fra la dr.ssa Emanuela Bovo Bianto, nata a Carbonia il
(17/01/1972, codice fiscale BYBMNL72A47B745K, residente a Carbonia,
via Costituente n.18, e I’ Azienda Unita Sanitaria Locale n® 7 di Carbonia,
codice fiscale 02261310920, avente sede legale in Carbonia, via
Daimazia, 83, legalmente rappresentata dal Direttore Amminisirativo Dr.
Sergio Salis, nato a Sant’ Antioco il 17 ottobre 1948 codice fiscale.
SLSSRG48R171294L, il quale interviene, m forza dell’atto deliberativo
n.1888 del 30 settembre 2005
PREMESSO

e che con deliberazione n.28787/5 del 03/08/01 del Direttore
Generale dell”Azienda U.S.L. 7 ¢ stato avviato 1] Progetto “Centro
Diurno”™ che prevede il convenzionamento di n.2 educatori
professionali con 'impegno di 15 ore settimanali per tutta la durata
del progetto;

e che con successivo atto n.38/2006 ¢ stato disposto I'utilizzo dei
residui disponibili prevedendo ['estensione del contratio con 1
professionisti precedentemente convenzionati.

e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;

le parti convengono e stipulano quanto segue:
1. la dr.ssa Emanuela Bovo Bianto, nella sua qualita di consulente, in

possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente, si impegna a



6.

prestare la propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a
favore della Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito del progetto
*Centro Diurno™;

Le prestazioni professional: della dr.ssa Emanuela Bovo Bianto
saranno articolate sulla base delle attivith inerenti la realizzazione del
progetto di cui trattasi;

La dr.ssa Emanuela Bovo Bianto assicura una disponibilita minima
settimanale di 15 ore in fascia oraria compalibile con le esigenze del
Servizio per un monte massimo di 720 ore annue;

It compenso in favore della dr.ssa Emanuela Bovo Bianto ¢ fissato in
€ 15,49 orari, comprensivi di LV.A., se dovuta, di LR.P.E.F. ¢ degli
oneri previdenziali a carico del prestatore d’opera. calcolati in base
alle disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente
dietro prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

La dr.ssa Emanuela Bovo Bianto si impegna a presentare, entro le
ultime quattro settimane di vigenza della presente convenzione, una
relazione tecnica sulle attivita svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presenie convenzione ¢
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione sino al 31
dicembre 2006, ¢ comunque fino ad esaurimento del monte ore
disponibile ed ¢ rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda

U.S.L.7.



9.

10,

11.

12.

La presente convenzione potra essere risolta 1in qualsiasi momento
per comune accordo tra le parti ovvero unilateralmente dalla ASL
qualora ricorrano gravi e comprovati motivi inerenti la violazione
degli accordi contrattuali o per rinuncia motivata ¢ giustificala da
parte del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovra avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetio
del citato termine verra applicata una penale pari al corrispettivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

Il foro competente per le controversie che dovessero sorgere ira le
parti circa ['interpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali & quello di Cagliari.

Per quanto riguarda {'incarico affidatogh, il prestatore d’opera elegge
il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

Tutte le spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del
professionista.

la presente convenzione verra sottoposta a registrazione solo in caso

d’uso.

I} Consulente AZIENDA US.L. 7
Dr.Sergio Salis




