. SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE ~ REGIONE SARDEGNA =" """

- AZIENDAUS.L.N.7

CARBONIA
/ '
Deliberazione n° / & 9

Adottata dal Direttore Generale in data 26 MAG. 2008

OGGETTO:CONCESSIONE CONGEDO Al SENSI DELL'ART.42, COMMA 5, D.lgs. n.151
2001.~( rif. Legge Finanziaria 2004, Art. 3, comma 106).- Dipendente Sig.ra Garau
Marilena.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

VISTA Ia richiesta del 20/04/20086, prot. 7796, che si allega in copia, con la quale
la Sig.ra, Garau Marilena, dipendente di questa Azienda presso il U. O. di Ostetricia e
Ginecologia del P.O. SIRAI, in qualita di Infermiere Professionale categoria D, chiede di
poter usufruire di giorni sessantaquattro di permesso, ai sensi deliart 42, comma 5,
D.Lgs. n® 151/2001, a decorrere dal 12/06/2006 al 14/08/2006

ATTESO che la suddetta dipendente fruisce dei benefici di cui ail'art. 33, comma
3, L.104/92, per I'assistenza al proprio fratello con handicap in situazicne di gravita, con
L.ei convivente, accertata ai sensi dell’art. 33, comma 3, della legge medesima;

TENUTO CONTO che entrambi genitori della dipendente in argomento risultano
deceduti;

CONSIDERATO che ai sensi della circolare INPDAP n° 30 del 21/07/2003, tale
periodo risulta utile ai fini del trattamento di quiescenza, ma non & valutabile ai fini
deil'indennita premioc di servizio.

VISTO Tlart. 42, comma 5, del D. Lgs. n°151, del 26/03/2001, e la Legge
Finanziaria 2004, art. 3, comma 106;

RITENUTO di accogliere la richiesta della dipendente sig.ra Garau Marilena, e
provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un pericdo di permesso
sensi e per gli effetti della sopra richiamata normativa;



PROPONE
- di accogliere la richiesta della dipendente Sig.ra Garau Marilena;
- di provvedere formaimente col presente atto alla concessione di un periodo di

permesso, ai sensi e per gli effetti della succitata normativa, a decorrere dal
12/06/2006 al 14/08/2006;

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dal Responsabile del servizio del Personale;

SENTITI IL Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di concedere alla sig.ra Garau Marilena, dipendente di questa Azienda in qualita’ di
Infermiera Professionale cat. D. ai sensi e per gli effetti del’art 42, comma 5, D. Lgs. n°
151/2001, n® sessantaquattro giorni permesso retribuito a decorrere dal 12/06/2006 al
14/08/20086.
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It Responsabile del Servizio affari generali
attesta che la deliberazione

né’ﬂl{g del 26 MNG. 2008

& stata pubblicata

neil'albo pretorio dell'Azienda USL. n. 7

a partire dal 2 8 MAG. 2008 al i 2 Giu, 2008

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
& siata posta a disposizione per la consultazione.

Il Responsabile del Servizio
e & N rali
au M. Teresa)

Allegati n.

Destinatari:




AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE
DR.SSA Margherita Cannas

e Mo,

Oggetto: Benefici ai sensi dell’art. 42 comma 5, D. Lgs. n°® 151/2001, ( Rif. Legge Finanziaria
2004, art. 3, comma 106)

IL/La Sottoscritt _ G ARAL A QiLTnA . dipendente di questa

Azienda, in qualita di Infermiera Professionale, presso il reparto di Oncologia Medica del P.O.
SIRAI essendo beneficiaria della L. 104/92, per I’assistenza al proprio fratello in situazione di
handicap grave cosi come certificato dalla Commissione Medica in data 26/01/2001, chiede ai
sensi della normativa indicata in oggetto un periodo di permesso a decorrere

dat A2-06.200b af Al-0B-2006

Distinti saluti
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