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Deliberazione N »L??/Su?j del 18 MaR 200
Oggetto: Collocamento in quiescenza dell’Assistente Amministrativo Sig. Pili
Guido.

Il DIRETTORE GENERALE

Acquisita |a nota del Capo Servizio Personale per il collocamento in quiescenza del Sig.
Pili Guido, Assistente Amministrativo;

Atteso che il Sig. Pili Guido risulta in possesso dei requisiti anagrafici contributivi
previsti dalle normative vigenti in materia pensionistica per il conseguimento
del diritto a pensione;

Recepita la lLegge n. 449/97, art. 59, nonché la circolare I.N.P.D.AP. n. 14 del
16/03/1998;

Sentito il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;
DELIBERA

» confermare la messa in quiescenza del Sig. Pili Guide, Assistente Amministrativo,
codice fiscale PLI GDU 42P 15 B 250 C, a decorrere dal 1 Luglio 2001;

» demandare al Capo Servizio Personale di provvedere per gli adempimenti di
compeienza;

» determinare che il Direttore Amministrativo provveda per la copertura del posto
vacante ai sensi delle normative vigenti.
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Si attesta che la deliberazione risulta affissa all'albo aziendale, presso la sede legale

dell'Azienda, per dieci giorni, a decorrere dal 20 Mﬁﬁ, 20011 fino al 24 MAR 2001
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RELAZIONE

OGGETTO: Dipendente Sig. Pili Guido, Assistente Amministrativo. Collocamento in quiescenza
per dimissioni volontarie. Decorrenza 01 Luglio 2001.

Vista la nota prot. n® 4974 del 09/03/2001 con la quale il Sig. Pili Guido, Assistente Amministrativo
in servizio presso la Direzione Sanitaria del Presidio Ospedaliero Sirai di Carbonia, chiede di essere
collocato in quiescenza dal 01 Luglio 2001;

Esaminato il fascicolo personale del dipendente dal quale si evince la maturazione dei prescritti
requisiti relativi all’anzianita contributiva, pari ad anni 35, e all’eta anagrafica, pari ad anni 58,
riferita all’anno 2001;

Visto I'art. 59, comma 6, tabella D, allegata alla Legge n® 449/97;
Vista la circolare IN.P.D.A.P. n° 14 del 16/03/1998;

Tenuto conto di quanto sopra, il dipendente pud essere collocato in quiescenza per dimissioni
volontarie a decorrere dal 01 Luglio 2001.
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