
    
 

 

Deliberazione n°  998998998998    
 

adottata dal Direttore Generale in data         15/09/200915/09/200915/09/200915/09/2009    
    

OGGETTO:OGGETTO:OGGETTO:OGGETTO:  indizione bando di concorsoindizione bando di concorsoindizione bando di concorsoindizione bando di concorso pubblico pubblico pubblico pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo , per titoli ed esami, per la copertura a tempo , per titoli ed esami, per la copertura a tempo , per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di indeterminato di indeterminato di indeterminato di sei sei sei sei postpostpostpostiiii di Operatore  di Operatore  di Operatore  di Operatore Tecnico Specializzato Tecnico Specializzato Tecnico Specializzato Tecnico Specializzato –––– Autista di Am Autista di Am Autista di Am Autista di Ambulanza bulanza bulanza bulanza –––– Cat.  Cat.  Cat.  Cat. 

BS.BS.BS.BS.    

 

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale: 

 

PREMESSOPREMESSOPREMESSOPREMESSO  - che l’Azienda che con deliberazione n° 877 del 17 luglio 2008, in ottemperanza all’art. 30 

del D. Lgs. 165/2001, ha indetto una procedura di mobilità volontaria pre – concorsuale, 

regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, finalizzata alla 

copertura a tempo pieno ed indeterminato di tredici posti di Operatore Tecnico Specializzato 

- Autista di Ambulanza – Cat B livello economico super; 

----    che l’Azienda, con deliberazione n° 402 del 17 aprile 2008, ha approvato gli atti della 

Commissione concernenti la procedura di mobilità in argomento dai quali risultano idonei 

numero quattro candidati; 

- che l’Azienda, con deliberazione n° 645 del 19 giugno 2009, ha espresso l’assenso al 

trasferimento dei quattro candidati ritenuti idonei alla procedura di mobilità preconcorsuale 

ex art. 30 del D. Lgs 165/2001. 

    

PRESO ATTO PRESO ATTO PRESO ATTO PRESO ATTO che la Direzione Aziendale ritiene    di dovere ricoprire gli ulteriori nove posti affidando, ai sensi 

dell’art. 1 DPR 220/2001, la copertura del 70 per cento degli stessi, pari a sei unità, alle 

procedure concorsuali pubbliche e riservando la copertura della restante percentuale del 30 per 

cento dei posti, pari a tre unità, al personale dipendente dell’Azienda mediante lo svolgimento 

di procedure selettive interne.  

 

DATO ATTODATO ATTODATO ATTODATO ATTO  che l’Azienda, con nota prot. n° 13641 del 3 luglio 2009, ha attivato le procedure di cui all’art. 

34 e 34 bis del D. lgs 165/2001. 

 

PRESO ATTO PRESO ATTO PRESO ATTO PRESO ATTO che la    Direzione aziendale ha evidenziato la necessità di attivare in tempi brevi le procedure 

concorsuali per l’acquisizione del personale in argomento anche nelle more delle procedure di 

mobilità di cui all’art. 34 bis sopra citati. 

    

RITENUTORITENUTORITENUTORITENUTO pertanto di dovere prevedere all’interno del bando che il numero dei posti a concorso deve 

considerarsi automaticamente modificato in decremento nel caso in cui gli stessi vengano 

coperti tramite le procedure di mobilità previste dagli artt. 34 e 34 bis dello stesso D. Lgs. 

165/2001. 

    

RITENUTO RITENUTO RITENUTO RITENUTO     necessario, nell’ipotesi in cui il numero delle domande ricevute fosse considerevole, al fine di 

garantire la celerità ed efficacia del procedimento amministrativo, prevedere l’espletamento di 

una prova preselettiva, nelle modalità indicate nel bando di concorso allegato alla presente 

deliberazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale. 

    

 

VISTOVISTOVISTOVISTO il D. Lgs. 502/92, il D. Lgs. 165/2001, il D. Lgs. 196/2003, il D.P.R. 445/2000, D.P.R. 487/94, 

il D.P.R. 220/01, nonché il C.C.N.L. per l’Area del personale non dirigenziale del Comparto 

Sanità. 

 

IL DIRETTORE GENERALEIL DIRETTORE GENERALEIL DIRETTORE GENERALEIL DIRETTORE GENERALE    

 

PRESO ATTOPRESO ATTOPRESO ATTOPRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale 

    

SENTITOSENTITOSENTITOSENTITO  il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario 

 



 
 
 
 
 

  

    

D  E  L  I  B  ED  E  L  I  B  ED  E  L  I  B  ED  E  L  I  B  E  R  A  R  A  R  A  R  A    

 

Per i motivi in premessa: 

 

� di indire un pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di sei operatori 
tecnici specializzati – autisti di ambulanza – Cat. BS. 

 

� di approvare il bando di concorso allegato al presente provvedimento del quale forma parte integrante e 
sostanziale. 

 

� di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti procedurali derivanti dall’adozione 
del presente atto deliberativo. 

 

� di disporre la pubblicazione dell’allegato bando sul BURAS e, per estratto sulla GURI, per un importo 
complessivo presunto di € 1.922,10 di cui € 102,34 per marche da bollo. 

 

� di disporre la pubblicazione, per estratto, dell’allegato bando sui quotidiani “L’Unione Sarda”, la “Nuova 
Sardegna” ed “Il Sardegna” per un importo indicativo presunto di €. 3.700,00. 

 

� di imputare la stessa spesa complessiva presunta di € 5.700,00 da imputare sul codice n° 54001 00008 
per la somma di € 102,34 e sul codice n° 0540040002 per il restante importo.  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr. Pietro Pasquale Chessa 

    ____________________________________ 

 

 

 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    IL DIRETTORE SANITARIO 

              Dr. Alfredo Pergola      Dr. Antonio Farci 

______________________________    __________________________ 

 

 

 

Il Resp.le del Servizio Personale 

(Dr.ssa Maria Teresa Garau) 

_________________________ 

 

 

 

Ass.te EspEn 

 

___________ 

 


