REGIONE AUTONOMA DELIA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n° 7 Carbonia

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto:

VISTA

VISTO

VISTO

RITENUTO

CONSIDERATO

ACCERTATO

&
-

2t

Dipendente Sig.ra T.L. - Liquidazione equo indennizzo per
infermita dipendente da causa dj Servizio.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

la richiesta di visita medico collegiale inoltrata dalla dipendente Sig.ra T.L. in
data 13/07/2010, assunta al protocollo generale con n. 17158 e tendente ad
ottenere il riconoscimento della dipendenza da causa di servizio dell’infermita
contratta sul lavoro.

il verbale di visita medica n. BL/B n. 520 del 11/10/2010 della Commissione
Medica di Verifica del Ministero dell’ Economia ¢ delle Finanze in Cagliari che
esprime, in favore della stessa dipendente, il giudizio diagnostico di idoneita
alle mansioni lavorative con ascrivibilita della menomazione complessiva alla
tabella “A” — cat. 8° - allegata alla Legge n. 662/1996.

il parere del Comitato di Verifica per le cause di Servizio in Roma, espresso
nell’adunanza n. 234/2011 del 05/ 10/2011, favorevole al riconoscimento della
dipendenza da causa di servizio della sopra menzionata infermita.

di doversi uniformare in merito al parere espresso dallo stesso Comitato dj
Verifica, ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 20/10/2001 n. 461.

Part. 1 - comma 119, della Legge 23/12/1996, n. 662, il quale dispone che per
la determinazione della misura relativa all’equo indennizzo (categ. 8°) debba
essere calcolato il 6% dell’importo stabilito per la prima categoria della tabella
“A”, ovvero due volte I'importo dello stipendio tabellare iniziale, percepito alla
data di presentazione della domanda.

che la dipendente non ha percepito, per la predetta infermita, emolumento
alcuno a titolo risarcitorio da parte di Enti Pubblici, né rendita vitalizia o una
tantum da parte dell’Istituto Nazionale contro gli Infortuni sul Lavoro.
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TENUTO CONTOche sulle somme da liquidare a titolo di equo indennizzo non va operata alcuna
ritenuta di acconto ai fini dell’imposta sul reddito delle persone fisiche in
quanto trattasi di corresponsioni erogate a titolo risarcitorio.

VISTA la richiesta inoltrata dalla dipendente nei termini previsti dalla legge
relativamente alla corresponsione dell’equo indennizzo.

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla liquidazione dell’equo indennizzo per
infermita riconosciuta dipendente da causa di servizio, ascritta alla tabella “A”

allegata alla Legge 23/12/1996, n. 662.

CONSIDERATO che I'importo complessivo da liquidare alla dipendente in argomento ¢ pari ad
€ 2.651,26.

VISTO il prospetto di liquidazione dell’equo indennizzo, allegato al presente atto del
quale forma parte integrante.

VISTO il D.P.R. 29/10/2001, n. 461.

PROPONE
Di prendere atto del riconoscimento della dipendenza da causa di servizio dell’infermita di cui
risulta affetta la Sig.ra T.L., in forza del parere espresso dal Comitato di Verifica per le Cause

di Servizio in Roma nell’adunanza n. 234/2011 del 05/10/2011, e di liquidare in favore della
dipendente I’importo pari a Euro 2.651,26 relativo all’equo indennizzo.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;

SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

* di prendere atto del riconoscimento della dipendenza da causa di servizio dell’infermita di
cui risulta affetta la Sig.ra T.L. a seguito del parere espresso dal Comitato di Verifica per le
cause di Servizio in Roma nell’adunanza n. 234 del 05/10/2011.
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e di liquidare in favore della su indicata dipendente un importo pari ad euro 2.651,26 a titolo
di equo indennizzo, per infermita ascritta, dalla Commissione Medica di Verifica di Cagliari,
alla 8° categoria della tabella “A” annessa alla Legge 23 dicembre 1996, n. 662.

* di imputare la spesa al n. 0509010305 del Piano dei conti per I'anno 2011 - altri costi del
personale sanitario (Centro di costo CV1_10920301)

* Di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti
dall’adozione del presente atto deliberativo.

I1 Direttore Generale
Dott. Maur/i;fj/o;Calamida

g

Il Direttore Sanitario

Dott. Antonio Frailis
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Il Direttore Amministrativo
Dott. Claudio Ferri

A
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Resp.le Seryjzio Personale
Dottﬁ{/lii /Teresa Garau
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Pensioni/addetto
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I Responsabile del Servizio Affari Generali,

¢ stata pubblicata

nell” Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7

a partire dal =
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Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Collegio Sindaci

Bilancio
Personale
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Sig.ra T. L.

Calcolo Equo indennizzo

Prospetto di liquidazione dell’equo indennizzo per infermita dipendente da
causa di servizio ed ascrivibile, ai fini dell’E.1., alla tabella “A” — cat. 8™,
ammessa alla Legge 23/12/, n. 662.

Sig.ra T.L.

Stipendio tabellare iniziale annuo lordo —

Posizione Economica “D” -

CCNL 2006/2009 Comparto Sanita —

2° biennio economico. Euro 22.093.88

Importo equo indennizzo stabilito per la 1° cat. Tabella “A” Euro 44.187.76
Riduzione riferita alla VIII® categoria = 6%

Equo Indennizzo da cottispondere Euro  2.651.26
Nessuna riduzione per eta.

Importo equo indennizzo liquidabile. Euro 2.651.26

Carbonia, 24 ottobre 2011 xé



