REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Servizio del Personale
ASL 7 CARBONIA
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Deliberazione n e

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data

OGGETTO: Risoluzione del lavoro per fine aspettativa senza retribuzione Dr. Sparta’ Claudio.
IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:
PREMESSO che con delibera n. 369 del 27/06/2011 si ¢ proceduto a collocare in aspettativa
senza retribuzione il dott. Sparta” Claudio, dipendente di questa Azienda in qualita di Dirigente Medico
presso I’U.O. di Chirurgia Generale del P.O. Sirai di Carbonia, per un periodo massimo di sei mesi dal

15/04/2011 al 14/10/2011 ai sensi dell’art. 10 comma 8 lett. a del CCNL integrativo 10/02/2004 dell’Area
Medica;

ATTESO che il dr. Sparta’ Claudio alla scadenza dell’aspettativa non ha riassunto servizio presso
questa Azienda;

CHE dalla data del 15/10/2011 il rapporto di lavoro con il dott. Sparta’Claudio é risolto;

RITENUTO per quanto sopra di dover formalizzare con apposito provvedimento la risoluzione dal
rapporto di lavoro anzidetto:

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi in premessa:

di prendere atto dell’avvenuta risoluzione del rapporto di lavoro con il dott. Sparta’Claudio,

Dirigente Medico di Chirurgia Generale, a decorrere dal 15/] 0/2011.
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Restera in pubblicazione per 15 giori consecutivi

ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.
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