REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

Deliberazione n. 5 6 q

24 QPR 2012

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: determinazione dei fondi della dirigenza amministrativa tecnica professionale anno

2012

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale

PREMESSO - che annualmente deve essere determinato I’ammontare dei fondi contrattuali per il
finanziamento delle voci stipendiali cosi come previsto dalle disposizioni

Contratti Collettivi della dirigenza amministrativa professionale tecnica;

vigenti dei

- che a tal fine deve farsi riferimento alle norme contenute negli ultimi Contratti
collettivi nazionali di lavoro, nei quali sono richiamate e/o stabilite anche le
disposizioni in merito alla costituzione ed alla determinazione dei fondi contrattuali;

DATO - atto che P’art. 9 c. 17 del D.L. 31/5/2010 n. 78 convertito con L. 30/7/2010 n. 122
ha disposto la sospensione della contrattazione collettiva nazionale nell’

tutte le pubbliche amministrazioni per il triennio 2010 — 2012;

- che l'art. 9 c. 2 bis del medesimo DL 78/2010 convertito con L. 122/2010 stabilisce
che dal 1°/1/2011 e sino al 31/12/2013 'ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, compreso quello
dirigenziale, non puo superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed g,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del

personale in servizio;

VISTO - il documento della Conferenza delle Regioni e delle province autonome 11/17/
CRO6/C1 indicante le linee guida di interpretazione delle disposizioni del decreto
legge 31 maggio 2010 n. 78, convertito nella legge 30 luglio 2010, n. 122 in materia
di contenimento delle spese di personale delle amministrazioni pubbliche per i
dipendenti delle Regioni e delle province autonome del servizio sanitario nazionale ;

DATO ATTO che il citato documento precisa “ fermi restando gli ulteriori indirizzi applicativi che
saranno diramati sulla materia , nonché gli adeguamenti che le Regioni a statuto
speciale e le Province autonome potranno prevedere con riferimento alle specificita

delle rispettive discipline”;



VISTA - la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze prot. n. 0035819 del
15/04/2011;

DATO ATTO che con nota del 29/03/2012 prot. n. 1543 ¢ stato trasmesso alle QO.SS. il prospetto
indicante I’ammontare dei fondi anno 2012;

RITENUTO - di dover adottare i formali provvedimenti di determinazione provvisoria dei fondi
contrattuali anno 2012 della dirigenza amministrativa professionale tecnica
nell’ammontare previsto nel prospetto allegato al presente provvedimento, dando atto
che I’ammontare delle risorse destinate al trattamento accessorio puo essere ridotto
in misura proporzionale alla riduzione del personale in relazione all’intero fenomeno
del turn over annuale;

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA - I'istruttoria del Responsabile del Servizio Personale;
SENTITO - il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa

1. di determinare in via provvisoria I’importo dei fondi contrattuali del personale della dirigenza
amministrativa professionale tecnica per 1’anno 2012, indicato nel prospetto allegato al presente
provvedimento del quale ne forma parte integrante e sostanziale, dando atto che I’ammontare delle
risorse destinate al trattamento accessorio pud essere ridotto in misura proporzionale alla riduzione
del personale in relazione all’intero fenomeno del turn over annuale;

2. di demandare al Servizio Personale la verifica dell’ammontare delle risorse da destinare al
trattamento accessorio in relazione all’intero fenomeno del turn over annuale, con la conseguente
determinazione definitiva a consuntivo;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, al Servizio Personale ed al
Servizio Bilancio per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Mayrizio MIDA)
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ANNO 2012

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TECNICO PROFESSIONALE

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento ed indennita di struttura complessa Euro
Totale fondo 199.715,2

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavore |Euro

Totale fondo 1.061,19
Fondo per la retribuzione di risultato Euro
Totale fondo 16.191,07

SERVIZIO PERSONALE




