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Deliberazione n.

-7 61U. 2012

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Stipula convenzione con la Asl 8 di Cagliari per I’effettuazione di prestazioni di
Anatomia Patologica — periodo 6 giugno — 5 dicembre 2012.

Su proposta del Servizio Affari Generali e Legali

RICHIAMATA la deliberazione n. 936 del 4/11/2011 con la quale si ¢ provveduto alla stipula di
una convenzione con la Asl 8 di Cagliari per I’effettuazione di una consulenza
professionale per prestazioni di Anatomia Patologia, per un periodo di sei mesi dal 5
dicembre 2011 al 5 giugno 2012;

ATTESO che allo stato attuale la Asl 7 necessita della prosecuzione delle attivita e che a tal
fine occorre provvedere al rinnovo della convenzione con la Asl 8 per un periodo di
un ulteriori sei mesi;

RILEVATO che, la lettura in combinato disposto degli articoli su richiamati, disciplina
compiutamente la materia, in quanto art. 53 del DLgs 165/2001 del DLgs 30.03.2001,
n. 165 come modificato dal DLgs 27.10.2009, n. 150, art. 53 comma 7 recita: I dipendenti
pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o previamente
autorizzati dall’amministrazione di appartenenza...... omissis”; comma 8 “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre
amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di

appartenenza dei dipendenti stessi......... omissis™; comma 10 “...... ... omissis. Per i
personale che presta servizio presso amministrazioni pubbliche diverse da quelle di
appartenenza, ’autorizzazione e subordinata all’intesa tra le due
amministrazioni......... omissis”.

Inoltre, Part. 58 CCNL Sanita Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2000 “1-L’attivita di
consulenza dei dirigenti medici e veterinari, per lo svolgimento di compiti inerenti i fini
istituzionali, all’interno dell’azienda o ente costituisce particolare incarico dirigenziale ai
sensi dell’art. 27, comma 1 lett. C). 2- Qualora I’attivita di consulenza sia chiesta all’azienda
da soggetti terzi, essa costituisce una particolare forma di attivita aziendale a pagamento,
rientrante tra le ipotesi di cui all’art. 55 lett. C), da esercitarsi al di fuori dell’impegno di
servizio. Essa viene attuata nei seguenti casi ¢ con le modalita sotto indicate: a) in servizi
sanitari di altra azienda o ente del comparto, mediante apposita convenzione tra le istituzioni
interessate che disciplini: - i limiti orari minimi e massimi dell’impegno, comprensivi anche
dei tempi di raggiungimento delle sedi di servizio, compatibili con articolazione dell’orario
di lavoro; - il compenso e le modalita di svolgimento............ omissis. 3- Il compenso per
le attivita di cui alle lettere a) e b) deve affluire all’azienda o ente di appartenenza che
provvede ad attribuirne il 95% al dirigente avente diritto quale prestatore della
consulenza.........., ”
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VISTA

RITENUTO

inoltre, la seconda parte della nota prot. 21781/2011 citata, nella quale questa Asl ha
proposto di articolare I’attivita in due accessi settimanali di 4 ore ciascuno, pit due
ore per il trasferimento da e per Cagliari per ciascun accesso, e di compensare detta
attivita con I'importo di € 100,00 per ogni ora di accesso onnicomprensivo, oltre al
rimborso delle spese di viaggio, proposta accolta dalla Asl 8 e base per i compensi
della precedente convenzione;

di dover confermare lo schema di convenzione allegato alla deliberazione 936/2011
di cui ¢ parte integrante, con le seguenti condizioni contrattuali:

- durata del contratto di sei mesi a decorrere dal 6 giugno 2012 e fino al 5
dicembre 2012;

- impegno di 12 (dieci) ore settimanali, (compreso il viaggio) con almeno 2
accessi;

- compenso orario di € 100,00 (cento) onnicomprensivo di tutte le competenze,
(fiscali e previdenziali) oltre al 8,5% IRAP ed al rimborso delle spese di viaggio
pari a 1/5 del prezzo della benzina da liquidarsi in favore del professionista
incaricato;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Servizio Affari Generali e Legali

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa

1)

2)

3)

Di rinnovare con 1’Azienda USL 8 di Cagliari, la convenzione sulla base dello
schema tipo allegato alla deliberazione 936/2011, per consulenza professionale in
attivita di Anatomia Patologica, ai sensi dell’art. 4 della convenzione sottoscritta il 5
dicembre 2011;

Di dare alla convenzione la durata di ulteriori sei mesi, a decorrere dal 6 giugno
2012 e fino al 5 dicembre 2012, per la erogazione di otto ore settimanali di attivita,
oltre a quattro ore per il trasferimento da e per Cagliari, secondo le modalita indicate
nel predetto schema di convenzione;

di determinare in € 100,00 lordi onnicomprensivi, il compenso che la ASL 7 di
Carbonia corrispondera alla ASL 8 di Cagliari per ogni ora di prestazione, ivi
compresi gli oneri previdenziali e fiscali, oltre all’8,5% di IRAP e I’indennizzo per il
viaggio, sulla base della fattura che la Asl 8 emettera a cadenza mensile, dietro
rendicontazione da parte del professionista incaricato, vistato dal Direttore medico
del P.O. Sirai;
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4) Di demandare al Direttore Medico del P.O. Sirai la liquidazione delle fatture a
cadenza mensile;

5) Di confermare in ogni altra sua parte, la convenzione sottoscritta in data 5 dicembre
2011;

6) Di determinare in ulteriori € 28.800,00 circa ’importo presunto della spesa, da
movimentarsi sul codice conto n. 0502040103 “Acquisto di convenzioni
sanitarie”del vigente Piano dei Conti aziendale e sul codice 10540801 “Anatomia
Patologica P.O. Sirai” dei Centri di Rilevazione Costi.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mayrizi da

IL DIRETTORE AMM.VO
Dr, glauding erri _/
i/
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I Servizio Affari Generali e Legali

attesta che la deliberazione

7
n "qdel -7 61U, 2012

¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL n.7
11610, 202 25 61y, 2012

a partire dal

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

¢ stata posta a dlSpOSlZlone per la consultazione.

destinatari:

Servizio Affari Generali
Servizio Bilancio

Direzione Medica P.O. Sirai



