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20 6iv. 2012

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO:

Premesso

Atteso

Preso Atto

Richiamato

Stante

Atteso

Ritenuto

Dato Atto

Sentiti

Assunzione a tempo indeterminato n. 1 Dirigente Medico di Medicina
Trasfusionale dr.ssa SERRAU Maria.

dalla data del 16/07/2012 si rendera vacante e disponibile n. 1 posto di Dirigente
Medico di Medicina Trasfusionale a seguito della cessazione dal servmo per
trasferimento del dr. CARTA Mauro (v. delibera n. %Qg del /& /
che il Responsabile dell’U.O. di Medicina Trasfusionale, a fronte della grave carenza
di personale medico insufficiente a garantire il servizio minimo essenziale, ha
richiesto la copertura del predetto posto, con personale a tempo indeterminato, al fine
di garantire stabilita all’attivita delle struttura;

che la Direzione Aziendale ha valutato le necessita e le problematiche da affrontare
rappresentate dal Responsabile dell’U.O. di Medicina Trasfusionale, ritenendo
imprescindibile acquisire il personale medico di necessario al fine di assicurare il
servizio minimo essenziale, non esponendo I’Azienda a rischio di
interruzione/omissione pubblico servizio nella medesima struttura;

della deliberazione n. 624 del 16/06/2009 con la quale sono stati ratificati gli atti e
approvata la graduatoria del predetto pubblico concorso, pubblicata sul BURAS del
25/07/2009;

Iart. 36 del D.Lgs. 165/2001, cosi’ come modificato dalla Legge 133/2008, il quale

dispone che “per le esigenze connesse con il proprio fabbisogno ordinario le
pubbliche amministrazioni assumono esclusivamente con contratti di lavoro

kil

subordinato a tempo indeterminato....... ;

indifferibile e urgente necessita di assicurare la normale gestione dell’attivita e
quindi i livelli minimi essenziali di attivita della Struttura in argomento;

che nell’utilizzo della graduatoria sopra richiamata si & giunti al 1° posto;

pertanto, di provvedere alla copertura di n. I posto vacante di Dirigente Medico di
Medicina Trasfusionale, con [I’assunzione a tempo indeterminato del 2° in
graduatoria dr.ssa SERRAU Maria nata a Cagliari il 10/08/1976;

che trattandosi di turn-over, il costo derivante dall’assunzione a tempo indeterminato

di cui al presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi al Bilancio
Aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:



IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr, Claudio FERRI) _~

11 Responsabyle

Add

i
7
o .

di assumere a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico di Medicina
Trasfusionale la dr.ssa SERRAU Maria nata a Cagliari il 10/08/1976;

di provvedere alla stipula del prescritto contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di determinare che il costo complessivo presunto derivante dall’adozione del
presente atto da movimentare sul piano dei conti aziendale ammonta a circa Euro
75.000,00;

di determinare che il costo presunto per I’anno in corso, derivante dall’adozione del
presente atto, da movimentare sul piano dei conti aziendale vigente ammonta a circa
Euro 37.500,00;

di movimentare la spesa presunta di Euro 24.307,50, al codice 0509010101del piano
dei conti aziendale vigente — competenze fisse personale ruolo sanitario — dirig.
med. vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 10.005,00, al codice 0509010106 del
piano dei conti aziendale vigente — oneri sociali personale ruolo sanitario - dirig.
med. vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 3.187,50, al codice 0509010107 del piano
dei conti aziendale vigente — IRAP personale ruolo sanitario — dirig. med. vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 37.500,00, al centro di costo 10540103 del
piano dei conti aziendale vigente — Centro Trasfusionale P.O. Iglesias

di precisare che trattandosi di turn-over, il costo derivante dall’assunzione a tempo
indeterminato di cui al presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi al
Bilancio Aziendale.
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