¥
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n° 7 Carbonia A
Deliberazione n°® 25 56

adottata dal Direttore Generale in data 2081y 2§§§

OGGETTO: D.Lgs 18 luglio 2011, n.140 articolo 4- inquadramento personale dipendente di ruolo Ministero

della Giustizia.

Su proposta del Responsabile affari generali e legali il quale

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, recante «Riordino
della disciplina sanitaria, a norma dell'art. 1, della legge 23 ottobre 1992, n. 421»:

il decreto legislativo 22 giugno 1999, n. 230, recante norma per il riordino della medicina
penitenziaria, a norma dell'art. 5 della legge 30 novembre 1998, n. 419»:

la legge 24 dicembre 2007, n. 244, recante «Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)» e, in particolare I'art. 2, comma 283, secondo
cui, al fine di dare completa attuazione al riordino della medicina penitenziaria di cui al citato
decreto legislativo n. 230 del 1999, comprensivo dell'assistenza sanitaria negli istituti penitenziari
minorili, nei centri di prima accoglienza e negli ospedali psichiatrici giudiziari, con decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministro della salute e del Ministro della
giustizia, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e con il Ministro per le riforme e
le innovazioni nella pubblica amministrazione, d'intesa con la Conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano, sono definiti le
modalita’ e i criteri per il trasferimento, dal Dipartimento dellamministrazione penitenziaria e dal
Dipartimento della giustizia minorile del Ministero della giustizia al Servizio sanitario nazionale, di
tutte le funzioni sanitarie, dei rapporti di lavoro delle risorse finanziarie e delle attrezzature e beni
strumentali, afferenti alla sanita’ penitenziaria;

il D.P.C.M 1 aprile 21008 concerente “ Modalita e criteri per il trasferimento al Servizio sanitario
nazionale delle funzioni sanitarie, dei rapporti di lavoro, delle risorse finanziarie e dei beni
strumentali in materia di sanita penitenziaria.

larticolo 4 (trasferimento dei rapporti di lavoro) del decreto Legislativo 18 luglio 2011, n. 140
(norme di attuazione dello statuto speciale della Regione autonoma della Sardegna in materia di
sanita penitenziaria) che al comma 1 dispone “il personale medico, infermieristico e tecnico di
ruolo che esercita funzioni sanitarie nel territorio della Regione con contratti di lavoro a tempo
indeterminato e in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, é trasferito alle
Aziende sanitarie locali con effetto dalla medesima data. |l personale viene inquadrato — nel
Servizio sanitario locale e con atti dell Amministrazione regionale — nelle categorie e nei profili
individuati da apposite tabelle redatte, entro 120 giorni dalla data di entrata in vigore del decreto
Omissis....

la delibera della Giunta della Regione Sardegna n. 17/12 del 24.4.2012 avente ad oggetto:
Decreto Legislativo n. 140 del 18 luglio 2011 “ Norme di attuazione dello Statuto Speciale della
Regione Autonoma della Sardegna in materia di sanita penitenziaria”. Linee guida per
l'organizzazione del servizio e il trasferimento dei rapporti di lavoro”,
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VISTO

ACCERTATO

VISTA

ACQUISITO

RITENUTO

larticolo 5.6. delle linee guida regionali che prevede linquadramento, del personale
dipendente a tempo indeterminato e di ruolo del Ministero di Giustizia, meglio individuato
nell'elenco trasmesso ai sensi dell'articolo 4 comma 4 del D.Lgs n. 140/2011, nei ruoli delle
Aziende sanitarie, in cui insistono gli istituti penitenziari , nelle categorie e profili professionali
in base ai criteri definiti nella tabella di equiparazione “Allegato D" delle linee guida.

che con nota del 05/10/2011 la Direzione della Casa Circondariale di lglesias ha provveduto a
trasmettere i fascicoli del personale sanitario operante presso l'istituto.

la nota protocollo n. 04194 del 25 maggio 2012 della Direzione della Casa Circondariale di
Iglesias che in riferimento alla deliberazione della Giunta Regionale n. 17/12 del 24.04.2012
indica il nominativo del sig. Sanna Vincenzo quale unico dipendente di ruolo del Ministero di
Giustizia che entro il termine previsto del I° luglio 2012, deve transitare nei ruoli dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 7.

agli atti dell'Azienda il fascicolo personale del Sig. Sanna Vincenzo, e visto l'allegato “D”
delle line guida regionali approvate con D.G.R 17/12 che equipara la CAT. B3 (Infermiere
caposala) in possesso dei titoli previsti dal CCNL del personale del comparto del SSN per
I'accesso alla categoria D e che abbia svolto per almeno tre anni le corrispondenti mansioni al
profilo CAT. D (Collaboratore professionale sanitario infermiere) del CCNL di lavoro comparto
sanita.

dare attuazione all'articolo 4 del D.Lgs 18 luglio 2011 n. 140 in conformita alle linee guida
regionali di cui alla D.G.R. N. 17/12 del 24.04.2012

PROPONE

Di disporre inquadramento in ruolo del Sig. Sanna Vincenzo, gia dipendente del Ministero di Giustizia, nella
Categoria *D" profilo collaboratore professionale infermiere. in applicazione dell'articolo 4 del D.Lgs 140/2011.

Di determinare I'inquadramento in ruolo con effetto dal I° luglio 2012.

Di dare atto che i relativi oneri trovano copertura a fronte dei trasferimenti disposti dalla Regione Sardegna
giusta deliberazione n.17/12 del 24.04.2012.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs 18 luglio 2011 n. 140:
Vista la deliberazione di Giunta Regionale n° 17/12 del 24.04.2012

Preso atto dell'istruttoria svolta dal Responsabile degli affari generali e legali

Sentiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa



Di disporre linquadramento in ruolo del Sig. Sanna Vincenzo, gia dipendente del Ministero di Giustizia, nella
Categoria “D” profilo collaboratore professionale infermiere, in applicazione dell'articolo 4 del D.Lgs 140/2011.

Di determinare I'inquadramento in ruolo con effetto dal I° luglio 2012.

Di dare atto che i relativi oneri trovano copertura a fronte dei trasferimenti disposti dalla Regione Sardegna
giusta deliberazione n.17/12 del 24.04.2012.

Inviare il presente atto al Responsabile del Servizio del personale per gli adempimenti conseguenti.

Il Direttore Generale

Dott. Maurizio Calamida

It Direttore Amministrativo
Dott. Claudio Ferri
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DESTINATARI:

Servizio del personale
Affari generali e legali

Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la deliberazione

n. AU gel 2061y. 2012

& stata pubblicata

nell'albo pretorio dell’Azienda USL n.7

a partire dal 2 5 61U, 2@?2 « 81

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

é stata posta a disposizione per la consultazione.
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