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Deliberazione n. G :éi , f

Assunzione a tempo determinato n. 11 Collaboratori Professionali Sanitari
Infermieri Cat. D.

che su n. 33 posti vacanti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, allo
stato attuale nell’immediato ne risultano disponibili n. 8 e n. 3 posti si renderanno
disponibili dal 01/07/2012 per cessazione dal servizio a seguito del collocamento in
quiescenza dei titolari;

peraltro gli incarichi di diversi Coll.ri Prof.li Sanitari Infermieri in servizio con i
contratti a tempo determinato o di somministrazione lavoro-interinale sono prossimi
alla scadenza, con conseguente drastica riduzione del personale infermieristico nelle
UU.OO dove operano i medesimi;

che il Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie ha piu volte evidenziato la
carenza di Coll.ri Prof.li Sanitari Infermieri per far fronte alle diverse esigenze delle
UU.0O. aziendali e richiesto la copertura dei posti vacanti, cosi come si evince,
peraltro, dalle diverse note agli atti aziendali;

¢ intendimento dell’ Azienda ricoprire i suddetti posti vacanti con I’attivazione delle
procedure di mobilita tra amministrazioni di cui all’art. 30 del D.Lgs.vo 165/2001 ¢
con procedure concorsuali;

pertanto necessario, da parte della Direzione Aziendale, in considerazione delle
motivazioni addotte dal Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie Aziendale ,
nelle more dell’attivazione delle procedure di mobilita suddette ¢ delle procedure
concorsuali al fine della copertura a tempo indeterminato dei posti in argomento,
provvedere alla copertura temporanea degli stessi per non incorrere in una riduzione
drastica dell’attivita assistenziale svolta nelle UU.OO. aziendali ed evitare possibile
omissione di pubblico servizio;

I’indifferibile e urgente necessitd di assicurare la normale gestione dell’attivita
suddetta e quindi i livelli essenziali di assistenza;

Iart. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto legge n. 112 del
25/06/2008, convertito nella Legge 133/2008;

con il presente provvedimento provvedere alla copertura temporanea dei posti di cui
trattasi;

la deliberazione n. 637 del 0705/2012 con la quale ¢ stata approvata la pubblica
selezione per titoli per Coll.ri Prof.li Sanitari Infermieri ;

che con I’assunzione a tempo determinato, verranno a cessare anche numerosi
contratti di lavoro temporaneo, somministrazione lavoro-interinale, ottemperando, in
questo modo, alla Direttiva Regionale n. 601 del 09/03/2009;
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che nell’utilizzo della predetta graduatoria si ¢ giunti al 36° classificato;

i candidati classificatisi ai posti 37°, 38°, 39°, 41°, 42°, 44°, 47°, 52°, 53°, 54°,
regolarmente interpellati hanno rinunciato all’incarico o formalmente o non
presentandosi nei termini indicati dall’Azienda, senza giustificato motivo;

pertanto, di provvedere all’assunzione a tempo determinato dei sigg. CONCAS
Fabio, SANNA Elisabeta, SABA Lucia, LECCA Tiziana, TRUNFIO Antonia,
ROMBI Andrea, VENTURA Domenico, BARBULESCU Pastorel Sorin, FENU
Barbara, CAMBULE Alessandro, LADU Lisa classificatisi rispettivamente al 40°,
43°, 45°, 46°, 48°, 49°, 50°, 51°, 55°, 56°, 57° posto della suddetta graduatoria, i
quali hanno accettato ’incarico;

il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , il Decreto legge 112/2008 convertito in Legge 133/2008,
il D.Lgs 368/2001, la Circolare del Ministero del Lavoro n. 42/2002, le circolari del
Dipartimento della Funzione pubblica n. 3/2006 e n. 3/2008;

IL DIRETTORE

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di assumere a copertura temporanea di n. 11 posti vacanti, per 6 mesi, i seguenti
Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri: CONCAS Fabio, SANNA Elisabeta,
SABA Lucia, LECCA Tiziana, TRUNFIO Antonia, ROMBI Andrea, VENTURA
Domenico, BARBULESCU Pastorel Sorin, FENU Barbara, CAMBULE Alessandro,
LADU Lisa;

di provvedere alla stipula del prescritto contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

I’Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata dei contratti a tempo
determinato in argomento nell’eventualitd si dovesse procedere alla copertura a
tempo indeterminato dei  posti assegnati temporaneamente ai Collaboratori
Professionali Sanitari Infermieri predetti;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di determinare che il costo presunto complessivo, derivante dall’adozione del
presente atto, ammonta a circa 168.960,00 Euro;

di movimentare la spesa presunta di 168.960,00 Euro, al codice al piano dei conti
aziendale vigente;

di movimentare la spesa presunta di 59.440,13, al codice 0509010301del piano dei
conti aziendale vigente — competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di 45.078,53, al codice 0509010306 del piano dei
conti aziendale vigente — oneri sociali personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di 14.361,60, al codice 0509010307 del piano dei
conti aziendale vigente — IRAP personale ruolo sanitario — comparto;



di suddividere la spesa presunta complessiva di euro 168.960,00, nei diversi centri di
costo del piano dei conti aziendale vigente, in base alla distribuzione nei diversi
servizi e UU.OQ. aziendali dei predetti Coll.ri Prof.li Sanitari Infermieri.
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