REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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Deliberazione n. )

17 SET. 2012

Rinnovo collaborazione professionale dr.ssa MESSINA Monica Psicologo
specialista in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni e Psicoterapia
— formalizzazione rinnovo dal 16/09/2012 al 15/03/2013.

che il 15/09/2012 era in scadenza un contratto di collaborazione professionale
stipulato con la dr.ssa MESSINA Monica nata a Cagliari il 17/02/1973
specializzata in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni e Psicoterapia
per far fronte alle esigenze derivanti dall’attivita della comunita di recupero
tossicodipendenti “Tallaroga”;

che con nota del 10/09/2012, agli atti aziendali, il Responsabile del Servizio
Dipendenze ha richiesto la proroga del contratto predetto;

necessario, nelle more dell’espletamento delle procedure di mobilith e/o
concorsuali, in considerazione delle motivazioni addotte da] Responsabile del
Servizio Dipendenze con la nota sopra richiamata dove & in essere la
collaborazione professionale della dr.ssa MESSINA Monica, provvedere al
rinnovo della medesima, per almeno 20 ore/settimana, per non incorrere in
una riduzione drastica dell’attivita, in considerazione peraltro della specifica
professionalita della medesima;

il contratto n. 74/2012 stipulato con la dr.ssa MESSINA Monica specialista
in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni e Psicoterapia per I’attivita
da espletarsi presso la Comunita di Tallaroga;

che il richiamato contratto, giunge a scadenza alla data del 15/09/2012;

la Legge 133/2008;

P’articolo 1 comma 1 che prevede la facolta di rinnovo da parte dell’ Azienda;

IL DIRETTORE GENERALE

i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA



Per i motivi esposti in premessa

di confermare, formalmente, per 6 mesi, per 20 ore/settimana, con decorrenza 16/09/2012, 1a
dr.ssa MESSINA Monica nata a Cagliari il 17/02/1973, in possesso di specializzazione in
Psicologia del Lavoro e delle organizzazioni e Psicoterapia, per I'attivita da espletarsi presso
la Comunita di recupero “Tallaroga’;

tenuto conto della variazione del numero di ore di impegno da 38 ore/settimana a 20
ore/settimana, di stipulare un ulteriore contratto di diritto privato per la collaborazione
professionale della dr.ssa MESSINA Monica nata a Cagliari il 17/02/1973;

in forza della clausola contrattuale di cuj all’art. 1, comma 1, di avvalersi della facolta di
rinnovo riservandosi il diritto di risoluzione anticipata nell’eventualita del venir meno delle
condizioni e motivazioni che hanno dato luogo alla proroga medesima;

di determinare il compenso lordo mensile, onnicomprensivo, in euro 1.845,60, per 20 ore
settimana;

di determinare che il costo presunto complessivo, derivante dall’adozione del presente atto,
ammonta a circa 11.073,60 euro;

di movimentare la spesa di circa euro 10.673,44 al codice numero 0511010301 del piano
dei conti aziendale vigente — costo del personale non dipendente

di movimentare la spesa presunta di euro 400,16, al codice 0511010305 del piano dei conti
aziendale vigente — oneri sociali personale non dipendente — Dir. SPTA;

di movimentare la spesa complessiva di circa euro 11.073,60, al centro di costo 10920401 —
Comunita Terapeutica Residenziale Tallaroga.

di determinare a conguaglio I’esatto onere economico in relazione alle ore di attivita svolte
sino al 15/09/2012.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Maurizio AMIDA)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dr. Claudio FERRI) /
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