REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda USL 7 Carbonia
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pres
Deliberazione n. ¢ _ <,)

Adottata dal Direttore Generale in data 7 5 ?E% ng

Oggetto: Convenzione con I’Istituto Formazione Lavoro Donne — IFOLD- per attivita di
tutoraggio nell’ambito dei corsi per Operatore socio-sanitario con formazione
complementare in assistenza sanitaria — POR 2000/2006 — Asse III Lotto 6 Azione C
nn. 090806, 090807, 090808 -

Su proposta del Servizio Affari Generali

PREMESSO che con deliberazioni nn. 102, n. 70 e n. 101 datate 21 gennaio 2013,
sono state stipulate le convenzioni per I’attuazione dei moduli didattici
per le azioni, rispettivamente 090806, 090807 e 090808 con le quali
la Asl assicura ad IFOLD le attivita di docenza mediante il proprio
personale dipendente autorizzato ex art. 53 del DLgs 165/2001;

DATO ATTO che, nell’ambito del completamento del percorso di formazione gli
allievi dei corsi di cui in oggetto, svolgeranno i tirocini formativi in
ambito sanitario presso le strutture della Asl, per le cui attivita IFOLD
richiede adeguato tutoraggio;

ATTESO che IFOLD propone il pagamento di € 1,10 pilt IVA ¢ IRAP di legge,
per ogni ora di tutoraggio svolta dal personale Asl durante gli orari di
lavoro in favore di propri corsisti e che il pagamento dovra essere
effettuato dietro emissione di fattura da parte della Asl 7 a seguito di
rendicontazione delle attivita svolte, entro 60 giorni dal ricevimento;

RITENUTO di poter accogliere la richiesta e, per assicurare la collaborazione con
I'Istituto richiedente, di dover provvedere alla sottoscrizione di
formale atto di convenzione, il cui schema si allega alla presente
deliberazione per farne parte integrante;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESTO atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Affari Generali

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario
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DELIBERA

= di accogliere la richiesta della IFOLD Cagliari, per la stipula di una convenzione per la
attivita di tutoraggio nell’ambito del completamento del percorso di formazione degli allievi
dei corsi di cui in oggetto, che svolgeranno i tirocini formativi in ambito sanitario presso le
strutture della Asl;

* di determinare che il personale dipendente che effettuera attivita di tutoraggio sara
formalmente incaricato dalla Direzione Sanitaria Aziendale che, alla conclusione dei
tirocini, siglera per approvazione gli elenchi che IFOLD stilera perché il Servizio Bilancio
possa emettere fattura di pagamento nei confronti di IFOLD medesimo;

= di accettare ’'importo proposto di € 1,10 per ogni ora di tutoraggio svolta durante I’orario di
lavoro da parte del personale dipendente Asl, quale compenso base sul dovra inoltre essere
calcolato e corrisposto a questa Azienda I'importo dell’8,5% quale rimborso dovuto
relativamente all’IRAP oltre a IVA di legge;

= di approvare I’allegato schema di convenzione che forma parte integrante del presente atto;

* di movimentare gli importi derivati dal presente atto sul codice conto 0402040105 “Ricavi
per prestazioni libero professionali — Altro” del vigente piano dei conti.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Maurizio Calamida

IL DIRETTORE AMM.VO

. Claudig-Ferri

Resp.le Serv. Aagg

Dr. M. T. Garau
Sett,.Aagg
Drissa Flian  Logci
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Convenzione con l'lstituto Formazione Lavoro Donne — IFOLD-
per attivita di tutoraggio nell’ambito dei corsi per Operatore
socio-sanitario con formazione complementare in assistenza
sanitaria — POR 2000/2006 — Asse lll Lotto 6 Azione C nn.

090806, 090807, 090808 -
TRA

L’Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, partita IVA 02261310920, con sede legale e
amministrativa in Carbonia, Via Dalmazia, 83, legalmente rappresentata dal

Direttore Generale Dr. Maurizio Calamida, in seguito denominata Azienda

L’Istituto Formazione Lavoro Donne, con sede legale ¢ amministrativa in Cagliari
Via Peretti, 1 — partita IVA 02281090924, legalmente rappresentata dalla Direttrice

regionale Dr.ssa Annamaria Fusco, in seguito denominato IFOLD

PREMESSO

e che con deliberazioni nn. 102, n. 70 e n. 101 datate 21 gennaio
2013, sono state stipulate le convenzioni per Dattuazione dei
moduli didattici per le azioni, rispettivamente 090806, 090807 e
090808 con le quali la Asl assicura ad IFOLD le attivita di docenza
mediante il proprio personale dipendente autorizzato ex art. 53 del
DLgs 165/2001;

e che, nell’ambito del completamento del percorso di formazione gli
allievi dei corsi di cui in oggetto, svolgeranno i tirocini formativi
in ambito sanitario presso le strutture della Asl, per le cui attivita

IFOLD richiede adeguato tutoraggio;
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e che IFOLD propone il pagamento di € 1,10 pitt IVA ¢ IRAP di
legge, per ogni ora di tutoraggio svolta dai propri corsisti durante

gli orari di lavoro del personale della Asl 7 di Carbonia;
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 — L’Azienda si impegna ad assicurare in favore di IFOLD la
attivita di tutoraggio mediante il proprio personale dipendente individuato e
incaricato dalla Direzione Sanitaria Aziendale, per il sostegno alle attivita di
tirocinio formativo in ambito sanitario dei corsisti in “Operatore socio-
sanitario con formazione complementare in assistenza sanitaria — POR

2000/2006 — Asse III Lotto 6 Azione C nn. 090806, 090807, 090808 *;

ART. 2 — Per Dattivitd di tutoraggio di cui al precedente articolo sara
corrisposto dall’IFOLD I’importo di € 1,10 pit IVA e IRAP di legge per
ogni ora di tutoraggio svolta, documentata dall’IFOLD medesimo al termine
di ogni periodo di tirocinio, con ’indicazione del numero delle ore prestate

da ciascun tutor e controfirmate dagli stessi;

ART. 3 — La IFOLD provvedera al pagamento della fattura che la ASL di
Carbonia emettera a fronte della documentazione di cui all’art. 2, entro 60
giorni dal ricevimento della stessa, sul conto che sara indicato all’atto

dell’emissione della fattura;

ART. 4 - 1l rapporto convenzionale, decorrente dalla data di effettiva
sottoscrizione della presente convenzione, ha durata pari al periodo di
svolgimento dei tirocini di formazione in ambito sanitario, con esclusione
del tacito rinnovo. Resta stabilito, pertanto, che alla scadenza del termine
previsto, il rapporto convenzionale si intendera automaticamente cessato ad

ogni effetto e senza necessitd di avviso alcuno;
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ART. § - La risoluzione di eventuali controversie tra le parti sara di

competenza del Foro di Cagliari;

ART. 6 - Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente
contratto, si rinvia alle norme di legge e di regolamento in materia sanitaria,

amministrativa, civile e penale;

ART. 7 - La presente convenzione, redatta in duplice originale e sottoscritta
dalle parti previa lettura, approvazione e conferma delle clausole in essa

contenute, ¢ composta da n. 3 pagine e n. 7 articoli.

LF.O.L.D. AZIENDA U.S.L. 7 CARBONIA
I1 Rapp.te Legale 11 Direttore Generale
Dr.ssa Annamaria Fusco Dr. Maurizio Calamida

Data a Carbonia, Ii




