REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

A.S.L. n° 7 Carbonia

Deliberazione n. @?’L{& 38

Adottata dal Direttore Generale in data 18 MAR 2013

OGGETTO:

RICHIAMATA

VISTO

ACCERTATO

VISTO

RITENUTO

Dipendente P.G.T. - matr. n. 765. Liquidazione indennita sostitutiva
del preavviso e indennita sostitutiva per ferie non godute.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

la determinazione Dirigenziale n. 379 del 28 febbraio 2013, con la quale questa
Azienda , preso atto del parere medico legale espresso dalla Commissione Medica
di Verifica di Cagliari, ha disposto il collocamento in quiescenza per inabilita del
dipendente di cui all'oggetto, a decorrere dal 1° marzo 2013.

l'art. 39 — commi 4 e 6 del C.CN.L. 1994/97 dell'Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, che prevede, nel caso di risoluzione del rapporto di lavoro senza
l'osservanza dei termini di preavviso, la corresponsione di un'indennita pari
all'importo della retribuzione spettante per il periodo di mancato preavviso.

che alla data della cessazione dal servizio il dipendente in argomento ha maturato
un'anzianita contributiva pari ad anni 24 e mesi 9 che, secondo quanto disposto dal
1° comma — lettera b) del citato art. 39, equivale a mesi 12 ai fini del calcolo della su
menzionata indennita.

l'art. 21, comma 13 del C.C.N.L. 1994/97 — Area Dirigenza medica e Veterinaria che
prevede il pagamento sostitutivo delle ferie maturate e non godute nel caso di
risoluzione del rapporto di lavoro per cause indipendenti dalla volonta del
Dirigente.

Che il dipendente non ha potuto usufruire di n. 37 giorni di ferie in quanto assente
per malattia dal 17/03/2012.

per quanto sopra di dover provvedere al calcolo e al pagamento dell'indennita
sostitutiva del preavviso, nonché al calcolo ed alla liquidazione delle ferie maturate
e non godute, computando gli elementi retributivi previsti dal C.C.N.L., secondo i
prospetti allegati al presente atto di cui formano parte integrante e sostanziale.



IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale.

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

¢ diliquidare, in favore del dipendente Sig. P.G.T. -matr. 765, I'importo di € 82.776,36 a titolo di
indennita sostitutiva del preavviso, di € 9.517,14 a titolo di ferie maturate e non godute,
complessivamente € 25.276,84 a titolo di oneri sociali e di € 7.844,95 per Irap, secondo le
modalita indicate nei prospetti allegati al presente atto di cui formano parte integrante e

sostanziale

e di imputare la spesa complessiva di € 92.293,50 ai codici del piano dei conti di seguito

specificati:
- 0509010105 euro 82.776,36  indennita sostitutiva del preavviso;
- 0509010105 euro 9.517,14 indennita sostitutiva per ferie non godute;
- 0509010106 euro 25.276,84 oneri sociali;
- 0509010107 euro 7.844,95 irap.

¢ Di dare atto che la spesa di cui trattasi grava sul centro di costo 10920301 ~ Costi del Servizio
Prevenzione e Cure delle Dipendenze (Ser.D.) di Carbonia.

* Di demandare al Servizio del Personale, per quanto di competenza, gli atti conseguenti al
presente provvedimento.
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Allegato: n. 1

destinatari:
Serv. Personale

Collegio Sindacale

attesta che la deliberazione

né{Xy del 16 MOR. 2013

¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’Azienda USL n.7

a partire dall 3 MAR 2013 51 - 2 APR. 2083

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

¢ stata posta a disposizione per la consultazione.




Fogliol

SERVIZIO DEL PERSONALE

Dipendente T.P.G. - matr. n. 765

Prospetto di liquidazione Indennita sostitutiva del preavviso e ferie non godute

Calcolo indennita sostitutiva del preavviso (Art. 39, commi 1 - 4 del CCNL 1994/97)

Periodo di servizio prestato complessivamente fino al 28/02/2013 pari ad anni 24 e mesi 9

Termini di preavviso per il calcolo dell'indennita sostitutiva del preavviso = mesi 12

[ANNO 2013 |
Stipendio € 3.356,22
RIA. € 346,35
Ind. Specificita Medica € 645,57
Ind. Rapporto Esclusivo € 1.065,97
Retrib. Minima unificata € 759,19
Rateo 13ma € 514,44
Totale € 6.687,74
Competenze accessorie ultimo triennio | € 210,29
Emolumenti lordi pilt competenze accessorie Totale € 6.898,03
Indennita mancato preavviso da liquidare Totale € 82.776,36
FERIE NON GODUTE
Valore giornaliero ferie € 257,22
giorni di ferie non godute N. 37
Importo ferie non godute da liquidare € 9.517.14

ONERI C/ENTE

IMPORTO ONERI IRAP TOTALE ONERI

MANCATO PREAVVISO | €82.776,36 | €22.912,50 | €7.03599 | €29.94849
FERIE NON GODUTE €9.517,14 €2.364,34 € 808,96 €3.173,30
TOTALE| €92.293,50| €25.276,84 | €7.844,95 | €33.121,79

Il Responsabile del Servizio Personale
} (Dott. ssa Maria Milena PAU)
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