REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda USL 7 Carbonia

Deliberazione n. /%

Adottata dal Direttore Generale in data g & g1 2013

OGGETTO: Piano regionale integrato dei controlli ufficiali sulla sicurezza alimentare 2011/2014
- Proroga del contratto di collaborazione coordinata e continuativa con la Dr.ssa
Federica Schivo in qualita di Esperto in materie giuridiche per un periodo di ulteriori
nove mesi fino al 20/03/2014 - Richiesta finanziamento

Su proposta del Servizio Affari Generali

ATTESO

" RICHIAMATA

VISTA

VISTO

RITENUTO

che con nota prot. 11963 del 7.5.2012, I'Assessorato Regionale all’lgiene e
Sanita, comunicava che con Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del
26/04/2011 la Regione Sardegna ha approvato il Piano regionale dei controlli
ufficiali sulla sicurezza alimentare 2011/2014, precisando che le risorse
finanziarie per la stipula del contratto di che trattasi erano a carico della Regione
medesima e erano di € 30.000,00 per un anno, eventualmente rinnovabile per un
ulteriore e uguale periodo;

la deliberazione della Asl di Carbonia n. 846 del 12/6/2012 con la quale, a seguito
di espletamento di procedura ai sensi dell’art. 7 del DLgs n. 165/2001, si
autorizzava la stipula di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa
con la Dr.ssa Federica Schivo in qualitd di Esperto in materie giuridiche per il
periodo dal 19/6/2012 al 19/6/2013, eventualmente prorogabile in caso di
prosecuzione del Progetto e di ulteriore finanziamento regionale;

la nota prot. n. 16140 del 14/6/2013 con Ia quale la Direzione Generale
dell’ Assessorato Regionale alla Sanita chiede la disponibilita di questa Azienda
per la gestione degli atti di proroga del contratto della Dr.ssa Federica Schivo per
un periodo di ulteriori nove mesi, garantendo per lo stesso periodo un ulteriore
finanziamento di € 18.000,00 complessivi che saranno liquidati a questa Azienda
con un acconto part al 60% e con un importo pari al restante 40% a
rendicontazione della spesa effettiva;

Part. 7 comma 6, lett. ¢) del Decreto legislativo 30/3/2001, n. 165, come
modificato dall’art. 1 comma 147 della legge n. 228 del 24.12.2012, (Legge di
stabilita 2013), che testualmente recita: “.....]a prestazione deve essere di natura
temporanea ¢ altamente qualificata; non ¢ ammesso il rinnovo; ’eventuale
proroga dell’incarico originario & consentita, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando
la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico;”

che nuila osta da parte di questa Azienda alla proroga del contratto gia sottoscritto
con la Dr.ssa Federica Schivo, per un periodo di nove mesi dal 20/06/2013 al
19/03/2014, per il completamento delle attivitd incluse nel Piano in oggetto,
attribuendo alla stessa il compenso lordo complessivo di € 18.000,00 per Pintero
periodo, con I"applicazione del regime fiscale della esenzione IRPEF e IRAP ai
sensi della legge 24.12.2007, n. 244;
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IL DIRETTORE GENERALE

PRESO atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Affari Generali

CON i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

1)

DELIBERA

Di prorogare il contratto individuale di collaborazione coordinata e continuativa per le
attivita che si svolgono presso 1’Ass.to regionale Igiene e Sanitd, di cui alla Deliberazione
della Giunta Regionale Sarda n, 20/4 del 26/4/2011, relative al Piano regionale integrato dei
controlli ufficiali sulla sicurezza alimentare 2011/2014, con la dr.ssa Schivo Federica, nata
a Cagliari il 7/1/1971, per un ulteriore periodo di nove mesi dal 20/06/2013 al 20/03/2014;

2) Di determinare in € 18.000,00 la misura del compenso onnicomprensivo e di movimentarne

il costo sul codice conto n. 0506030117 “costo del personale ruolo amministrativo —
c0.c0.co.” del vigente piano dei conti e sul codice 10110117 “costo comuni direzione
generale” del piano dei centri di rilevazione, con I’applicazione del regime fiscale di
esenzione IRPEF e IRAP di cui alla legge 24.12.2007, n. 244;

3) Di demandare al Servizio Affari Generali di inviare il presente atto  all’Assessorato

Regionale Igiene e Sanita, per la richiesta dell’acconto del 60% delle risorse come stabilito
con nota prot. 16140/2013 citata in premessa;

4) Di demandare al Servizio del Personale la liquidazione del relativo importo mensile, in base
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al rendiconto che la dr.ssa Schivo fara pervenire, opportunamente vistato dal responsabile
del Servizio regionale di appartenenza, nonché di richiedere la restante quota del 40% alla
scadenza del contratto in base alla certificazione delle spese effettivamente sostenute nel
corso dei prossimi nove mesi.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Méurizi ida
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