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Adoftata dal Direttore Generale in data

OGGETTO:Raggiungimento obiettivi aziendali anno 2011. Liquidazione quota trattamento
economico integrativo

Premesso che con Deliberazione n°30/60 del 12 luglio 2011, la Giunta della Regione Sardegna ha
provveduto ad assegnare ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie, gli obiettivi assistenziali,
organizzativi ed economici e a stabilire le modalita di valutazione degli stessi;

Considerato che ai sensi dell’art.1, comma 35, del DPCM n°502/95 e smi, al raggiungimento dei
suddetti obiettivi, ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie. ¢ prevista la corresponsione di un
compenso aggiuntivo netla misura massima del 20% del trattamento economico onnicomprensivo
anmuo spettante;

Dato atto che con Deliberazione n°48/21 deli’11 dicembre 2012 avente ad oggetto “La valutazione
degli obiettivi dei direttori generali delle Aziende Sanitarie Regionali, anno 2011 e rettifica della
D.G.R. n°30/60 del 12 luglio 20117, la Giunta. a seguito della avvenuta valutazione del grado di
raggiungimento degli obiettivi assegnati, ha riconosciuto I’incentivo economico pari al 56%;

Atteso che la suddetta Deliberazione & stata rettificata dalla Delibera n°20/18 del 22 maggio 2013 con
la quale la Giunta Regionale ha approvato un nuovo elenco delle risultanze finali relative agli ebiettivi
raggiunti dai Direttori generali delle Aziende Sanitarie;

Accertato che nella sopraccitata Delibera la percentuale complessiva riconosciuta al Direttore
Generale della Asl di Carbonia per il raggiungimento degli obiettivi ¢ stata pari a 65%;

Considerato al raggiungimento degli obiettivi aziendali hanno concorso i Dircttori Amministrativi e
Sanitari che nell’arco dell’anno 201t si sono succeduti nella gestione dell’ Azienda di Carbonia;

VISTO il Decreto Legistativo n°502/1992 e sue successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Legge Regionale n. 10 del 21 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario
della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 57;

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Servizio delle Risorse Umane;



SENTITE i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per quanto esposto in premessa:

1. Di prendere atto della Deliberazione della Giunta Regionale n°48/21 dell’[l dicembre 2012
rettificata dalla Delibera n°20/18 del 22 maggio 2013 con le quali sono state acquisite le risultanze
della valutazione degli obiettivi dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie;

2. Di liquidare al Direttore Generale, Dott. Maurizio Calamida, Pincentivo economico previsto dall art.
I comma 5 del DPCM 502/95 cosi come modificato dal DPCM 319/2001, nella misura pari al 65%;

3. Di disporre la liquidazione dell’incentivo economico anche ai Direttori Amministrativi e Sanitari che
si sono succeduti nella gestione dell’Azienda di Carbonia e che hanno concorso al raggiungimento
degli obiettivi aziendali nell’arco dell’anno 2011;

4. Di dare mandato al Servizio Risorse Umane di porre in essere ogni adempimento per I’esecuzione
del presente provvedimento.
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