REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

; e )
ASL n® 7 Carbonia { q 9 9
Deliberazione n A el

adottata dal Direttore Generale in data 15 NOV 2083

OGGETTO: Avviso per la costituzione di un albo aziendale per aspiranti volontari
all'incarico di componente squadra antincendio riservato ad operatori
tecnici cat. B e BS afferenti al Servizio Tecnico Manutentivo e Logistico.

Su proposta del Responsabile del Servizio Tecnico Manutentivo e Logistico il quale:

PRESO ATTO che {'Azienda in applicazione alla normativa vigente ha, con
delibera n. 1764 del 22/10/2013, istituito n® 3 squadre
antincendio nonché n® 3 Centrali Operative per la gestione
delle emergenze nei PP.OO. con competenza anche sul
territorio;

CONSIDERATO che alla formazione delle suddette squadre partecipera il
personale dipendente con compiti di:

a) Sorveglianza dei dispositivi antincendio;

b} Custodia dei documenti, dei piani e dei dati necessari a
fronteggiare 'emergenza;

c) Controllo e verifica dei sistemi di allarme;

d) Pronto intervento in caso di emergenza.

CONSIDERATO che i suddetti compiti verranno svolti in orario di servizio su
una turnazione h 24;

DATO ATTO che la partecipazione alle squadre antincendio comunque non
rappresenta una mutazione del profilo originario, atteso che
una volta dedotti i compiti connessi all’attivita delle squadre, i
partecipanti dovranno espletare le proprie mansioni a
completamento del turno di servizio;



CONSIDERATO

DATO ATTO

RINVIATA

di approvare I'Avviso

che alle suddette squadre possono accedere solo coloro che
sono in possesso del titolo di “Addetto al Servizio Prevenzione
incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze”
conseguito a superamento del corso di formazione presso il
comando Provinciale dei VV.FF,;

che alla formazione delle suddette squadre pud partecipare
solo il personale afferente al Servizio Tecnico Manutentivo e
Logistico con la qualifica di operatore tecnico cat. B e BS;

alla contrattazione decentrata la definizione dei costi
aggiuntivi riferibili alle competenze spettanti a titolo di
indennita turno;

PROPONE

per la costituzione di un albo aziendale per aspiranti volontari

allincarico di componente delle squadre antincendio riservato ad operatori tecnici
cat. B e BS afferenti al Servizio Tecnico Manutentivo e Logistico, allegato al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale;

VISTA

ACQUISITO

IL DIRETTORE GENERALE

Iistruttoria del Responsabile del Servizio Tecnico
Manutentivo e Logistico;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del
Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

= Di approvare I'Avviso per la costituzione di un albo aziendale per aspiranti
volontari all'incarico di componente delle squadre antincendio riservato
ad operatori tecnici cat. B e BS afferenti al Servizio Tecnico Manutentivo e
Logistico, allegato al presente atto per farne parte integrante e

sostanziale;



= Di disporre la pubblicazione del bando di cui trattasi nell’albo aziendale e
nel sito internet aziendale www.aslcarbonia.it.

Il Direttore Generale

Dott. Mauri lamida
H Direttore Amministrativo il Direttore Sanitario
Dott. Claudio Ferri Dott. Andrea Corrias

| Responsabile del Servizio Tecnico
Manutentivo e Logistico

Ing. Brunello Vacca



Il Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la deliberazione

A s

e stata pubblicata

nell’Albo pretorio dell’Azienda USL n. 7

a partire dal 20 Hov. 101 al -4 DiC. 203

Restera in pubblicazione per la consultazione nella sezione Archivio Deliberazioni

del sito www.aslcarbonia.it.




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

IL DIRETTORE GENERALE

INDICE

AVVISO INTERNO PER LA COSTITUZIONE DELL’ALBO AZIENDALE PER ASPIRANTI VOLONTARI
ALL INCARICO DI COMPONENTE DELLE SQUADRE ANTINCENDIO PER TITOLI RISERVATO AD
OPERATORI TECNICI CAT. B E CAT. BS AFFERENTI AL SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO E
LOGISTICO DA DESTINARE ALLE TRE CENTRALI OPERATIVE DELLE EMERGENZE,
DELL’AZIENDA ASL DI CARBONIA

PUBBLICATO NELL’ALBO AZIENDALE IN DATA

SCADENZA TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE ENTRO

In esecuzione della Deliberazione n° del é indetto avviso interno per titoli, per la

costituzione di un albo aziendale per aspiranti volontari allincarico di componente delle squadre
antincendio, secondo la seguente destinazione;

A) N.12 ADDETTI SQUADRE ANTINCENDIO P.O. SIRAI DI CARBONIA

B) N.12 ADDETTI SQUADRE ANTINCENDIO P.O. 8. BARBARA D! IGLESIAS

C) N. 11 ADDETTI SQUADRE ANTINCENDIO P.O. CTO DiIGLESIAS

1. TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo il fac simile allegato, deve
pervenire allUfficio Protocollo Generale delfAzienda di Carbonia, sito in via Dalmazia, 83 ~ 08013
Carbonia, entro il termine perentorio def 28 novembre 2013.

I presente bando & pubblicato presso I'albo aziendale - sifo aziendale www.aslearbonia.it.

La domanda dovra essere presentata all'Ufficio Protocollo Generale delil'Azienda di Carbonia, sito in via
Dalmazia, 83 — 08013 Carbonia secondo le seguenti modalita:

- consegna a mano;

oppure

- tframite invio posta elettronica certificata al seguente indirizzo: P.E.C. concorsi@pec.aslcarbonia.it
nel caso in cui il partecipante sia in possesso di una casella di posta elettronica certificata (PEC);

entro il termine perentorio del 28 novembre 2013,

A tal fine fara fede il imbro dell’'Ufficio Protocollo o la data di invio della PEC certificata dal gestore della
stessa PEC.

La domanda di partecipazione dovra essere esclusivamente trasmessa in un unico formato PDF
sottoscritta nell'originale scansionato ed accompagnate da fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio, e Feventuale riserva
di invio successivo di documenti o il riferimento a documenti e titoli in possesso delf Amministrazione &
priva di effetto.



| titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande inviate prima della pubblicazione
del presente avviso nell’albo aziendale e nel sito internet aziendale www.aslcarbonia.it.

Z. REQUISITI DI ACCESSO

Essere dipendente della ASL 7 Carbonia nella posizione funzionale di OPERATORE TECNICO Cat. B e
Cat BS.

Essere addetio al Servizio Manutentivo e Logistico Aziendale.

Essere in possesso delfaltestato di fonmazione per Addetti alla prevenzione incendi e alla gestione delle
Emergenze di tipo "a rischio elevato” o in subordine dellattestato di avvenuta partecipazione al corso

medesimo.

Essere esente a qualsiasi titolo da limitazioni /o esonero per lavoro notturno o per ['avvicendamento dei
tre turni.

3. FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA PER TITOLI

In caso di un numero di domande superiore alle 35 unita previste per la formazione delle squadre antincendio si
procedera alla formazione di una graduatoria secondo i seguenti criteri:

- Anzianita di servizio presso la ASL di Carbonia.

- Corsi di formazione per addefti alla prevenzione incendi e alla gestione delle emergenze di tipo a
rischio elevato.

Non saranno presi in considerazione titoli ulteriori rispetto a quelli espressamente previsti e disciplinati
dal presente bando.

A parita di requisiti/punteggio comporta diritto di preferenza la piti giovane eta.

4. DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Hl candidato, in iuogo delle cerdificazioni rilasciate dallautorith competente, pud avvalersi delle dichiarazioni
sostitutive previste dal DPR 445/2000 {ed allegate in fac simile al presente bando)

Si precisa che i servizio prestato pud essere autocertificato solo mediante la dichiarazione sostitutiva
delfatto di notorieta, allegata alla domanda, la quale deve contenere:

1) l'esatta indicazione dellEnte presso il quale il servizio & stato prestato (nominativo, struttura pubblica),
2) la natura giuridica del rapporto di lavoro (contratto di dipendenza a tempo indeterminato -
determinato; contratto di collaborazione, consulenza, eic.);

3) la gualifica rivestita, il profilo, ia disciplina e l'area di appartenenza;

4) la tipologia del rapporto di lavore (tempo pieno - parziale, con fiindicazione del numero di ore
svolte alla settimana ... efc.);

5) la data di inizio e fine rapporto di lavoro;

6) Findicazione di eventuali interruzioni del rapporto di lavoro {aspettativa senza assegni, sospensione

cautelare ...efc.);
7} tutto cid che si renda necessario, nel caso concreto, per valutare correttamente i servizio stesso.

2lla domanda deve essere allegata fotocopia (fronte e retro) di un documento
di identitd in corso di wvalidita, ai fini della validitd delle dichiarazioni
sostitutive dell’atto notorio.




§. TUTELA DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA SULLA PRIVACY

| dati persconali forniti dal dipendente saranno raccolti presso il competente Servizio del Personale per le
finalitd di gestione della procedura di mobilita e saranno trattati anche successivamente per la gestione
del rapporto di lavoro. Tali dali potranno essere sotfoposti ad accesso da parte di coloro che abbiano
un concreto interesse ai sensi della L. 241/20.

L'interessato gode dei diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare o cancellare i dati
shagliati, incompleti o racecolti in termini non conformi alla legge, nonché di apporsi al loro trattamento
per motivi legittimi,

Il conferimento di tali dati e Fautorizzazione al trattamento degli stessi, sono resi obbligatori ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente mobilitd vale quale esplicita
autorizzazione all'Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Digs 196/2003.

8. MODIFICA, SOSPENSIONE, REVOCA E ATTIVAZIONE DELLA FORMAZIONE DELLE SQUADRE
ANTINCENDIO

L'Azienda si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare, in tufto o in parie, la presente
procedura per la costituzione degli elenchi per la formazione delle squadre antincendio, riaprire o
prorogare | termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizic ed in qualsiasi
momento, senza che gli aspiranti possano sollevare ecceziani, diritti o pretese di sorta.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Maurizi IDA



Fac simile (da non utilizzare per la trasmissione della domanda)

Aliegato 1
Al Direttore Generale
ASL 7 Carbonia
Via Dalmazia, 83
08013 - Carbonia
Il sottoscritto dipendente a tempo indeterminato di questa
Amministrazione presso FU.O. del Presidio Ospedaliero

Territoriale di

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura interna per liscrizione alfalbo aziendale per aspiranti volontari
all'incarico di componente delle squadre antincendio - cat per la copertura di
n posti da destinare al

A tal fine, consapevole delie sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dalfart. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, dichiara, sctto la propria responsabilita,
quanto segue:

1) diessere natoa {prov. bl
2y di essere residente in (cap. prov. ) in
Via n ;

3) di essere dipendente della ASL 7 di Carbonia, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, con [a
qualifica  di . Categoria presso FUnita  Operativa  di
del Presidio/Distretto di .

4) di accettare incondizionatamente tutte le indicazioni contenute nel bando in merito alla gestione della
procedura di mobilita € agli adempimenti conseguenti.

5) didare il proprio consenso al trattamento dei dati personali (D.Igs. n® 196/1993).

Ogni comunicazione relativa alla presente procedura deve essere fatta al seguente
indirizzo: (indicare CAP), tel

Data

FIRMA

Allega alla domanda di partecipazione

1. i titoli utili al fine della valutazione di merito;
2. un elenco, datato e firmato, dei documenti e fitoli presentati;
3. fotocopia (frontefretro) di un documento di identita in corso di validita.



Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
Ai sensi degli artt. Art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

il sottoscritto nato a (it e
residente in Prov. ( }in Via n° , consapevole delle sanzioni penali,

nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445

del 28.12.2000:
DICHIARA

(a titolo esemplificativo si riproducono alcune tipologie di autocertificazione)

1} di prestare (avere prestato) servizio come sotto riportato:
Nome delPEnte con sede in
dal al :
in qualita di {indicare il profilo professionale)

indicare livello o categoria di ;

con contratto (subordinato, libero professionale, COCQOCO etc)
a tempo ( indicare se a tempo determinato o indeterminato)

per numero ore settimanali
Causa di (eventuale ) cessazione del rapporto di lavoro

Indicare tutto cid che & necessario per una corretta valutazione del servizio ( ad esempio periodi di

sospensione o di interruzione...)

Ricorrono / non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 del DPR 761/7¢

2) la copia dei documenti sotto elencati ed allegati alia presente sono conformi all’originaie in
possesso di ;
Al sensi e per gli effetti del D.igs. 196/2003 dichiaro di autorizzare il trattamento dei dati personali

contenuti nella presente certificazione.

Data e luogo

(FIRMA)

N.B. La dichiarazione di atto notorio (debitamente sottoscritta) deve essere presentata unitamente
alla copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita del dichiarante,
se la softoscrizione non é stata effettuata in presenza del dipendente addetto( art. 38 DPR 445/2000).



