REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Asl 7 Carbonia

AN
Deliberazione n. Y

15 Nav 2013

Adottata dal Direttore Generale in dzita

OGGETTO: Protocollo di collaborazione con il Comune di Domusnovas e la Cooperativa Sociale
“Piccola Parigi” per I’attuazione di un progetto di inclusione sociale denominato
LAV...ORA -

Su proposta del Servizio Affari Generali

PREMESSO che il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e delle dipendenze, con nota
del 30/10/2013, ha richiesto I’approvazione di un Protocollo di collaborazione che
coinvolge la Asl di Carbonia, il Comune di Domusnovas e la Cooperativa Sociale
“Piccola Parigi” per la realizzazione di un progetto di inclusione sociale;

RILEVATO che I’Assessorato all’Igiene e Sanitd, con determinazione del Direttore del
Servizio delle Politiche Sociali e per Iattuazione delle politiche sociali
comunitaria nazionali e regionali, n. 186 del 12/06/2013, ha approvato I’ Avviso
pubblico “LAV...ORA — “Progetti di inclusione sociale” a valere sui fondi POR
FSE Asse II “Occupabilita” obiettivo operativo f, linea di attivith £.2.1 e Asse III
“Inclusione sociale obiettivo operativo g.2 e g.5, linea di attivita g.2.1 e 2.5.2;

che per I"attuazione di quanto approvato, il DSM e D ha contattato il Comune di
Domusnovas e la Cooperativa Sociale “Piccola Parigi” che si sono resi disponibili
alla realizzazione del progetto;

DATO ATTO  che dalla collaborazione con i citati Comune e Cooperativa non deriva alcun
onere finanziario alla Asl di Carbonia, che collabora mediante il DSM e D —
attraverso 'equipe del Centro di Salute Mentale, alla individuazione dei giovani
che saranno i soggetti e la parte attiva del progetto medesimo, nonché al
monitoraggio delle attivita con particolare riguardo all’aspetto riabilitativo;

VISTO il Protocollo di collaborazione proposto, allegato alla nota del Direttore del DSM
e D, nonché al presente atto per farne parte integrante e ritenuto di doverlo
approvare autorizzandone la sottoscrizione;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESOQ atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Affari Generali e Legali

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo



DELIBERA

1)Di autorizzare il Dr. Roberto Pirastu, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e delle
Dipendenze, delegato alla firma in sostituzione del rappresentate legale della Asl, alla stipula in
nome e per conto della Asl 7 di Carbonia, del Protocollo di Collaborazione con il Comune di
Domusnovas e e con la Societd Cooperativa “Piccola Parigi” per la gestione del Progetto
“LAV...ORA -~ “Progetti di inclusione sociale™ a valere sui fondi POR FSE Asse [
“Occupabilita” obiettivo operativo £, linea di attivita £2.1 e Asse I “Inclusione sociale obiettivo
operativo g.2 e g.5, linea di attivita g.2.1 e g.5.2, approvato dall® Assessorato Regionale all’Igiene
e Sanitd, in base al testo allegato al presente atto per farne parte integrante;

2)Di dare al Protocollo validita di un anno a decorrere dalla stipula e potra essere prorogato in caso
di ulteriori sviluppi delle attivita progettuali:

3)Di dare atto che nessun onere per la realizzazione del Progetto sard a carico di questa Azienda.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Maurizi6 Cafamida

IL DIRETTORE SANITARIO

Dr. Andrea Corrias
{

ey

IL. DIRETTORE AMM.VO

Dr. CIaudic;Ferri
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OGGETTO: PROGETTO
PROTOCOLLO DI COLLABORAZIONE

PREMESSO CHE
I"Assessorato delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale della Regione Autonoma della
Sardegna — Direzione Generale delle Politiche Sociali. nell’ambito del POR FSE Sardegna
2007-2013, ha pubblicato un Avviso Pubblico denominato LAV...ORA. per il finanziamento di
progetti di avviamento. inserimento, ¢ accompagnamento al lavoro atiraverso la presa in carico
del soggetto ¢ Iindividualizzazione di progetti individuali. con il supporto dei Centri per
Fimpiego e degli enti competenti alla presa in carico dei soggetti destinatari, in conformita alla
normativa di riferimento e secondo i foro compiti istituzionali;
i progettt di inclusione sociale previsti nel bando LAV...ORA, tenendo presente le specifiche
categoric di destinatari. dovranno garantire il raccordo fra istituzioni. enti, organismi e imprese
di tutti i settori in modo che ognuno. per la parte di propria competenza. contribuisca alto
sviluppo di specifiche azioni progettuali tali da sostenere 'effettiva integrazione sociale
occupazionale:
i progetti di inclusione sociale LAV...ORA. sono finalizzati all’acquisizione da parte del
destinatario di competenze spendibili ali'interno del mercato del lavoro ¢ parallelamente alla
presa di coscienza del proprio valore anche in termini professionali:
tra i destinatari del bando LLAV...ORA vi sono i Disabili fisici. psichici e sensoriali:
fa Cooperativa Sociale Piccola Parigi. ha gestito progetti di inserimento lavorativo per soggetti
svantaggiati. in particolare con soggetti con disabilita psichica e fisica;
la Cooperativa Sociale Piccola Parigi opera da anni nel campo dell'inclusione sociale dei
soggelti svantaggiati attraverso la gestione di servizi.socio educativi:
il Comune di Domusnovas ha sottoscritto per i progetti gestiti con la Cooperativa Sociale
Piceola Parigi protocolli di collaborazione per la gestione delle attivita:
nell’ambito del progetto ............. all"interno del comune di Domusnovas si intende attivare un
servizio di digitalizzazione documentale e la successiva archiviazione con il coinvolgimento di

soggetti con disabilitd psichica e fisica residenti nel comune:




- "Amministrazione Comunale di Domusnovas, con delibera .5l

riconosce pienamente nelle finalitd dell’iniziativa. volte a dare dignitd e nuove opportunita di
lavoro per i beneficiari delle attivita;
- Pamministrazione comunale di Domusnovas dispone di diversi archivi per cui necessita di un

lavoro di dematerializzazione attraverso la digitalizzazione dei medesimi documenti:
CONSIDERATO CHE

- | progetti finalizzati all'implementazione di servizi estremamente complessi. come quelli citati

in premessa, richiedono la collaborazione di diversi enti al fine della proficua realizzazione degli

obiettivi progettuali.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

ST CONVIENE CHE

la Cooperativa Sociale Piccola Parigi, con sede legale a Buggerru (Cl) in via Roma n____ .nella
persona del legale rappresentante pro-tempore Marilena Cavassa. nato a tl
. CF: di seguito denominata Cooperativa Sociale Piccola

Parigi sri.

E

L'amministrazione comunale di Domusnovas con sede legale a . . in quahta di
aderente alle atlivitd, nella persona del  Sindaco pro-tempore nato a
il .CE: di seguito denominato Comune di

Buggerru

I DSMD per il CSM Centro di Salute Mentale Distretto di Iglesias Iglesias della ASL 7. con sede
legale a Carbonia, in qualitd di aderente alle attivita, rappresentato legalmente dal Direttore
Generale della ASL 7 di Carbonia nato a

Il
C.F.: e di seguito denominato ASL 7




COLLABORERANNO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
AVVISO PUBBLICO LAV...ORA
PROGETT! PER L’INCLUSIONE SOCIALE

nef Comune di Domusnovas
in particolare

[I' Comune di Domusnovas mettera a disposizione parte della propria documentazione

amministrativa. che sara digitalizzata nei locali del Comune;
La Cooperativa Sociale Piccola Parigi. si occupera della gestione operativa delle attivita:

La ASL 7 attraverso ['equipe del CSM collaborera all'individuazione dei beneficiari, alla
costruzione del percorso di tirocinio. al monitoraggio con particolare riguardo  all'aspetto

riabilitativo.

Resta inteso che nessun onere rimarra in capo al Comune di Domusnovas e alla ASL 7. Tutte le

attivitd verranno finanziate con i Fondi del POR Sardegna FSE 2007-2013 ¢ realizzate entro il

[ tre sottoscrittori del presente protocollo individuano tre referenti per la gestione operativa delle

attivita. che presenteranno un programma operativo che sard seguito in tutto il suo corso.

v" per la Cooperativa Sociale Piccola Parigi:

v peril Comune di Domusnovas:

v per I"ASL. 7 di Carbonia:

Il presente protocotio ha validita finoal .............. ma potra essere esteso dalle parti sottoscrittrici
per attivita e durata. a seconda delle situazioni concrete che si dovessero verificare nel corso dello

sviluppo delle attivita progettuali.




DomusSnovaS. oo

Firma det legali rappresentanti

Cooperativa Sociale Piccola Parigi

Mavrifena Cavassa

Comune di Domusnovas

ASL 7 Carbonia




REGIGNE AUTOMOMA. DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SHGIENE E SANIDADE E DE SASSISTENTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELIASSISTENZA SOCIALE

Direzione Generala delle Politiche Sociali
Servizio atiuazione politiche sociall comunharie, nazionali e reglonali

CDR 00.12.02.01
Determinazione PROT. K. 8309 REP.N. 186 DEL - 12 GiU. 2013

Oggetto: POR FSE Asse |l "Occupabilita” obiettivo operativo f, linea di attivitd f.2.1 e Asse Il
“Inclusione Sociale obiettivo operative ¢.2 e g.5, linea di attivith g2.1 e g.5.2
Approvazione Avviso pubblico “Lav...Ora".

VISTO lo Statuto Speciale della Sardegna e e relative nomme di attuazione;

VISTA fa L.R. 13 novembre 1993, n. 31 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la L.R. 2 agoste 2006 n. 11 “Nome in materia di programmazione, di bilancio e
di contabilita della Regione Autonoma della Sardegna” e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTA la L.R. 23 maggio 2013, n. 12 “Dieposizioni per la formazione del bilancio

annuale e pluriennale della Regione” (legge finanziaria 2013);

VISTA la L.R. 23 maggio 2013, n. 13 “Bilancio di previsione per lanno 2013 e bilancio
pluriennale per ghi anni 2013 - 20157,

VISTO il decreto dellAssessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della
Regione n. 31768/126 del 3.11.2009 con il quale alla dottssa Caterina Corte &
stata aftribuita la funzione di Direttore del Servizio attuazione politiche sociali
comunitarie, nazionali e regionali della Direzione Generale delle Polifiche
Sociali deli‘Assessorato dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale;

VISTO il Programma Operativo 2007/2013 della Regione Sardegna ~ Fondo Sociale
Europeo - Obiettivo Competitivita regionale e occupazione, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione C (2007) n. 6081 del 30 novembre 2007
e con presa d'atto dalla Deliberazione della Gilunta Regionale n. 4/24 del 22

gennaic 2008,

VISTA ¢ Deliberazione di Giunta Regionale n. 4/24 del 22/01/2008 avente ad oggetio
“Dresa d'atic del Programma Operativo Regionale Sardegna “Competitivita
Regionale & Occupazione” FSE 2007/2013%;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE S1GIENE E SANIDADE E DE S'ASSISTENTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELLASSISTENZA SOCIALE

Direzione Generale deile Politiche Sociall PROT. N. 8369

Servizio attuazione poliiche sociali comunitarie, nazionai e regionall

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

PRESOATTO

RITENUTO

i
'

CONSIDERATO

REP. N. 186

DL 12 G 2013

fa Deliberazione deila Giuntz Regionale n. 23/2 del 29/5/2012 inerente
“Attuazione degli interventi finalizzati alla definizione di competenze e strumenti
operativi per it PO FSE 2007/2013" con la quale si & preso atto dei criteri di
selezione delle operazioni da presentare al Comitato di Sorveglianza del P.O.R.
FSE SARDEGNA 2007/2013 ed é stato approvato il Quadro riepilogativo delle
competenze e delle risorse per I'attuazione del Programma operativo;

la nota n. 23247 del 22.05.2013, con la quale PAutorita di Gestione del PO FSE
Regione Sardegna 2007/2013 ha trasmesso il parere di conformita sull'avviso in
oggetto, ai sensi dell'art. 60, lett. a) del Reg. (CE) 1083/2006;

il Documento ‘PO FSE 2007/2013 -~ v.3.0 dei criteri di selezione delle
operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo”
approvato dal Comitato di Sorveglianza del P.O.R. F.S.E. SARDEGNA

2007/2013,;

che it POR FSE 2007-2013 prevede che le risorse assegnate per lAsse lf e
PAsse 1l siano da destinare per la “promozione e lincremento di strumenti per
migliore if (re)inserimento lavorativo dei soggefli svantaggiali per combattere
ogni forma di discriminazione nel mercato def lavore”, compresa lincentivazione
delia conciliazione della vita lavorativa con ia vita familiare per donne e uomini

con carichi familiar;

che la programmazione regionale FSE per il periodo 2007-2013 si & orientata
alla definizione di un quadro integrato per il raggiungimento degli obiettivi di
Lisbona in materia di occupazione e che pertanto le azioni, previste nel
presente atto sono da realizzarsi in coerenza con gii indirizzi regionali relativi
agli interventi per [loccupazione rivolt alle persone particolarmente
svantaggiate;

di dovere individuare come soggetfi beneficiai enti pubblici e privati,
organizzazioni e associazioni del terzo settore, che potranno presentare le
proposte progettuali, in collaborazione con gli enti preposti che hanno in carico i
destinatari (Es: Enti locali, AA.SS.LL, Centro per la Giustizia minerile, D.AP. |
Dipartimento  dellAmministrazione  penitenziaria ecc...) cosi come
rappresentato nell'art. 4 del presente avviso;

che i soggetii destinatari di cui alfart. 7 delfavviso in oggetto sono individuati in
disabili fisici, psichici e sensoriali, donne vittime di violenza, madri con figli
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE S1GIENE F SANIDADE E DE SASSISTENTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DELUIGIENE E SANITA E DELUASSISTENZA S0CIALE

Direzione Generate delle Pafitiche Sociali PROT. N. 8309

Servizio altuazione politiche soclali comunitarie, aazlonai e regionall

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ART.1

ART.2

ART.3

ART.4
ART.5

REP. N. 186

DEE 12 6l 2013

minoi in condizione di disagio sociale, qualsiasi persona riconosciuta come
affetta, al momento o in passato, da una dipendenza ai sensi del Reg. (CE)
n.220412002, anche se ancora in trattamento riabilitativo presso le strutture
pubbliche o private, Giovani adulti ricompresi tra i 16 anni e 29 anni disoccupati,
con priorita per coloro che versano in condizioni di disagio, Minori e Aduiti
coinvolti in reati efo sottoposti @ provvediment limitativi parziali o totali della
liberta personale; Soggetti portatori di disagio sociale a rischio di poverta
estrame,

che per soggetti ospitanti di cui allart. 10 s'intendono datori di lavoro pubblici e
privati di tutti i tipi, i settori, le cooperative di tipo A e B, che obbligatoriamente
devono avere almeno una sede operativa in Sardegna;

che l'intero progetto dovra avere durata non inferiore ai 12 mesi e non superiore
ai 24 mesi a partire dalla data di avvio;

| progetti potranno essere presentati presso l'ufficio protocollo defia Direzione
Generale Politiche Sociali dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 13.00 a
decorrere dalla data di pubblicazione sul Buras. | progetii saranno
cronologicamente finanziati fino a esaurimento delle risorse disponibili.

DETERMINA

Per le motvazioni esposte in premessa, & approvato l'awviso pubblico
“tav...Ora" - “Progetti per lnclusione Sociale” posto in allegato quale parte
integrante della presente deliberazione.

Di approvare, quale parte integrante defla presente determinazions, il formulario
e gli allegati dell’avviso in oggetio.

La versione integrale dell'avviso e dei suoi allegati sara pubblicata sul sito
internet della Regione Sardegna.

Un estratto dell'avviso sara pubblicato sul BURAS.

Un estratte dellavviso sara pubblicato sui maggiori quotidiani a diffusione
regionale.
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REGIOME AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE S1GIENE £ SANIDADE E DE S'ASSISTENTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA E DELUASSISTENZA SOCIALE

Direzione Generale delle Politiche Soclad PROT. N. 83089
Servizio alfuazione politiche sociali comunitarie, nazionall e regionall REP. N. 186

DEL 12 GIU, 213
La presente determinazione sard trasmessa allAssessore dell'lgiene, Sanitd e dell Assistenza
Sociale, ai sensi della L.R. n. 31/1998, art. 21, comma 8.

i Direttore del servizio
Caterina Corle
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Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze

DIREZIONE
REGIONE AUTONO DELLA SARDEGNA
ASIL n® 7 Carbonia
CARBONIA 25/10/2013
Prot. Gen.[ ] Int. El
N. 223 del 2.3 J0i»
AL DIRETTORE GENERALE
—> ALLA RESPONSABILE
SERV. AA, GG.
LORQO SEDI

OGGETTO: PROGETTO LAV...ORA
TRASMISSIONE PROTOCOLLO DI COLLABORAZIONE

In considerazione che 1’Assessorato dell’Igiene e Sanit, con determinazione del
Direttore Generale delle Politiche Sociali, Servizio attuazione politiche sociali comunitarie, nazionali
e regionali, n. 186 del 12/06/2013, ha approvato l’avviso pubblico”Lav...ora” ~ “Progetti
d’inclusione sociale” a valere sui fondi POR FSE Asse II “Occupabiliti” obiettivo operativo f, linea
di attivita £.2.1 e Asse III “Inclusione sociale obiettivo operativo g.2 e g.5, linea di attivita g.2.1 e

g.5.2,
Che per quanto sopra sono stati presi contatti con il Comune di Domusnovas ¢ la

Cooperativa Sociale “Piccola Parigi” che si sono resi disponibili per I’attuazione del progetto su

citato,
Evidenziando che nessun onere finanziario € posto a carico del bilancio della ASL

Carbonia, in allegato si trasmette il Protocollo di collaborazione per la predisposizione della
necessaria deliberazione di approvazione e successiva sottoscrizione.
Rimanendo a disposizione per eventuali chiarimenti, si porgono

Distinti saluti.

IL DIRETTORE
(Dott. Rgberto Pirastu)

Gl %4[(@/@

Aziprida Sanitaria Locale - Carbonia Dipartimento Salute Mentale a Dlpendenze
Sedglegale 8 amministrativa Dirattore Dr. Roberto Pirastu
via Dalmazia, 83 — 09013 Carbonia Direzione: V.te Trento - Carbonia

Tel. 0781660476

] fax 0781 671435

ALz

.asicarbonia.it
. dsmd.asi7 @asicarbonia.it



