BEGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASE. 7 CARBONIA

ﬁ ..)
Deliberazione n. /,/{i/q,g

- 7 FEB. 201

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Modifica assetto organizzativo relativo alle funzioni di coordinamento delle professioni
tecnico-sanitarie — Area tecnico diagnostica — del'JOC di Medicina di Laboratorio dei PP.CO.

aziendali.

PREMESSO CHE

con deliberazione aziendale n.1862 del 08 novembre 2013 si & proceduto
allapprovazione del progetio obiettivo coordinamento delle professioni
tecnico-sanitarie dell'UOC Medicina di Laboratorio { Centro HUB di Iglesias e
Centro Spoke di Carbonia) che si rendeva necessario per assicurare
coerenza gestionale e organizzativa delle due strutture di Medicina di
Laboratorio

CONSIDERATO CHE

RILEVATO

DATO ATTO

nelle more dell'attivazione di un nuovo assetto organizzativo di tutto il settore
con Ia Deliberazione n.1862 del 08 novembre 2013 si riconosceva al sig.
Giorgio Scano un incentivo economico per lo svolgimento di un progeito
mirato al Coordinamento delle professioni tecnico sanitarie delle due
strutture

che a distanza di due mesi di sperimentazione del progetto la soluzione
organizzativa del Coordinatore unico per le due sedi di Medicina di
Laboratorio ha dimostrato delle debolezze intrinseche in ragione dell'elevata
complessita organizzativa nefla gestione di due sedi operative attive sulle 24
ore ad elevata tecnologia informatico/sanitaria

che occorre una pili approfondita analisi delle soluzioni organizzative piu
idonee per garantire un efficace attivita di governance delle attivita del
personale dell’Area Tecnico Diagnostica dellUOC di Medicina di Laboratorio
del P.O. $.Barbara di Iglesias, anche in ragione del fatto che non si sono
individuati CPS Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico in possesso del
Master in management per le funzioni di coordinamento

con Deliberazione n. 456 del 03.04.2012 & stato conferito al CPS Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico (TSLBM) sig. Giorgio Scano lincarico di
Coordinatore delle professioni tecnico sanitarie —~Area Tecnico Diagnostica-
del’UOC di Medicina di Laboratorio del P.O. Sirai;

che il sig. Giorgio Scano percepisce dal 01.09.2001, in maniera permanente
Findennita di coordinamento ~ parte fissa — prevista dalfart. 10 del CCNL
2000/2001;



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL. 7 CARBONIA

RITENUTO

di non dover prorogare il progetto di cui alla Deliberazione n°1862 del 08
novembre 2013

di ripristinare la situazione organizzativa precedente al progetto di cui alla
suddetta Deliberazione

IL. DIRETTORE GENERALE

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi meglio dettagliati in premessa:

1. di non prorogare il progetto obiettivo coordinamento delle professioni tecnico-sanitarie UOC
Medicina di Laboratorio (Centro HUB di Iglesias e Centro Spoke Carbonia),

2 di rinnovare Pincarico di Coordinatore delie professioni tecnico sanitarie ~Area Tecnico
Diagnostica- dellUQOC di Medicina di Laboratorio, a decorrere dal 04/02/2014, al CPS
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (TSLBM) sig. Giorgio Scano assegnando i
seguenti obiettivi:

»

v

>

partecipazione agli obiettivi generali e delle politiche di sviluppo del’Unita Operativa
di Medicina di Laboratorio aziendale

concorso alla definizione di strategie di sviluppo delle attivita della funzione gestita

programmazione e verifica delPorganizzazione del lavoro in relazione alla funzione
gestita

programmazione e verifica dell'applicazione degli standard di accreditamento
promozione e sviluppo della qualitd della prestazione laboratoristica attraverso la
progettazione e la gestione degli interventi di miglioramento orientati alla

soddisfazione del cliente

concorso alla definizione degli aspetti tecnico-logistici connessi alle funzioni delle
professioni sanitarie

segnalazione di fatti di rilevanza disciplinare al Direttore della Strutiura di
appartenenza

promozione & utilizzo degli strumenti che documentano lattivitd del processo di
tecnico-diagnostico e della documentazione specifica di ogni professionista
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> concorso all'individuazione dei bisogni formativi del personale dell’'U.0. di Medicina
di Laboratorio aziendale

valutazione dei professionisti e del personale di supporto dell’Unita Operativa di
Medicina di Laboratorio aziendale

v

governo e coordinamento dei flussi informativi a supporto dei meccanismi operativi
di gestione del personale

3. di incaricare il Responsabile del SPS, attraverso l'articolazione di Area delle professioni
tecnico sanitarie del SPS, di supportare I'attivita di coordinamento delle professioni tecnico-
sanitarie dellUOC Medicina di Laboratorio del P.O. S.Barbara di Iglesias attraverso
l'individuazione di un referente TSLBM interno al Servizio

4. di demandare allUOC Gestione Risorse Umane e all SC delie Professioni Sanitarie i
conseguenti provvedimenti ai presenti atti

il Direttore Generale
dott. rzio da

H Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
dott. Claudio Fgfri dott. Andrea Corrias
Ve X "
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11 Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la deliberazione
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¢ stata pubblicata

nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
a partire dal 11 FEB. 2014

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali




