REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Deliberazione n. #j{,{ C/

3

adottata dal Commissario Straordinario in data £ 1 GEN. 7013

OGGETTO:

Premesso

Che

Preso Atto

Dato Atto

Ritenuto

Richiamata

Dato Atto

Viste

Proroga assunzione a tempo determinato in qualita di Coll. Prof. San.
Infermiere— SCAGLIOLA Manuela

che in data 22/01/2015 & in scadenza I’ incarico a tempo determinato in qualith di
Coll. Prof. San. Infermicre, a copertura di posto vacante, della sig.ra SCAGLIOLA
Manuela;

il Resp.le del Servizio Professioni Sanitarie, in considerazione delle esigenze di
servizio afferenti la medesima struttura, nelle more della definizione delle procedure
di mobilita e/o concorsuali, ha richiesto la proroga del contratto a tempo determinato
del predetto Coll. Prof. San. Infermiere;

che il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, introdotto dalla legge 8 Novembre
2012, n.189, cosi dispone: “ nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per il
Servizio sanitario Nazionale, la spesa per il personale e il regime delle assunzioni,
sono esclusi dall’applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato
del personale sanitario del medesimo Servizio Sanpitario Nazionale, ivi compresi
quelli dei_Dirigenti, in considerazione della necessith di garantire la costante
eropazione dei servizi sanifari ed il rispetio dei livelli essenziali di assistenza. La
proroga dei contrattidi cui al presente comma non costituisce nuova assunzione. In
ogni caso non trova applicazione articolo 5, comma 4-bis »;

che le considerazioni evidenziate dal Resp.le del Servizio Professioni Sanitarie
giustificano il ricorso alla proroga del contratto a tempo determinato della sig.ra
SCAGLIOLA Manuela, fino al 28/02/2015, nelle more della definizione della
riorganizzazione aziendale in atto ¢ dell’eventuale copertura a tempo indeterminato
del posto vacanie di Coll. Prof. San. Infermiere in argomento con I’espletamento
delle procedure concorsuali;

pertanto, sulla scorta della normativa sopra richiamata, di formalizzare la proroga
dell’assunzione a tempo determinato della sigra SCAGLIOLA Manuela, in
considerazione della esperienza professionale della medesima, fatta salva la
copertura anticipata a tempo indeterminato del posto in argomento, fino al
28/02/2015, comunque eventualmente fino alla copertura a tempo indeterminato del
posto assegnato temporaneamente alla predetta, e in ogni caso, per il periodo
massimo consentito, comprensivo del periodi di servizio gia effettuati, ai sensi della
normativa vigente in materia, la cui scadenza o ’eventuale differimento della stessa,
verra di volta in volta notificata all’interessata, tramite apposita nota, con riferimento
al presente provvedimento;

la Legge n. 189, 8 Novembre 2012, il Decreto Legge 31 Agosto 2013 n. 101,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 30 Ottobre 2013 n. 125;

che il Coll. Prof. San. Infermiere in argomento ha dato Ia propria disponibilita alla
proroga del contratto a tempo determinato sopra citato;

la legge n. 189, 8 Novembre 2012, di conversione del decreto-legge 13 settembre
2012 n. 158 e la Legge 30 Ottobre 2013, n. 125;



Vista

Visti

Preso Atto

Sentiti

la circolare esplicativa del Ministero della Salute n. prot. N. 2013/sst/86/;

il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , comma 1 bis,
cosi come modificato dalla Legge 133/2008, 1a Legge n. 80/2006, art 4, 1a Circolare
del Ministero del Lavoro n. 42/2002 e la Circolare del Dipartimento della Funzione
pubblica n. 3/2006;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale;

1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di prorogare I’assunzione a tempo determinato del Coll. Prof. San. Infermiere sig.ra
SCAGLIOLA Manuela, fatta salva la copertura anticipata a tempo indeterminato del
posto in argomento, fino al 28/02/2015, comunque eventualmenie fino alla copertura
a tempo indeterminato del posto assegnato temporancamente alla medesima, ¢ in
ogni caso, per il periodo massimo consentito, comprensivo dei periodi di servizio gia
efiettuati, ai sensi della normativa vigente in materia;

la scadenza e ’eventuale differimento della stessa, verra di volta in volta notificata
all’interessata, tramite apposita nota, con riferimento al presente provvedimento;

la presente proroga & effettuata conformemente a quanto previsto dalla legge 8
Novembre 2012 n. 189 di conversione del decreto-legge 13 settembre 2012 n. 158,
dalla Legge 30 Ottobre 2013 n. 125, dalla circolare esplicativa del Ministero della
Salute n. prot. 2013/sst/86/, e tenuto conto della nota del Dipartimento della
Funzione Pubblica n. 13253 P-4.17.1.14.B del 19/03/2013;

’Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata del contratto a tempo
determinato in argomenfo nell’eventualitd si dovesse procedere alla copertura a
tempo indeterminato del posto assegnato temporaneamentie all’Infermiere predetto;

per quanto riguarda i termini di espletamento dell’incarico in argomento resta fermo
quanto previsto nel contratto stipulato con la predetta per il periodo precedente;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di determinare che il costo presunto derivante dall’adozione del presente atto da
movimentare sul piano dei conti aziendale vigente, ammonta a circa Euro 5.333,34;

di movimentare la spesa presunta di 5.333,34 Euro, al piano dei conti aziendale
vigente.

di movimentare la spesa presunta di 3.774,40, al codice 0509010301del piano dei
conti aziendale — competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di 1.422,94, al codice 0509010306 del piano dei
conti aziendale — oneri sociali personale ruolo sanitario — comparto;



di movimentare la spesa presunta di 136,00, al codice 0509010307 det piano dei conti
aziendale — IRAP personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 5.333,34, al centro di costo 10910101
- Psichiatria P.Q. Sirai ;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dr. AntonjeONNIS)
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 1. DIRETTORE SANITARIO F.F,
(Dr. Claudjo FERRI) {(Dr. Roberto PIRASTU)
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