REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

adottata dal Commissario Straordinario in data

29 4PR 20%

OGGETTO: Proroga contratti di somministrazione lavoro interinale (lavoro flessibile) - 011/05/2015 -
30/06/2015.

Premesso

Dato atto

Considerato

Atteso

Viste

Considerato

Rilevato

Dato Atio

Atteso

che con la Legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23 ¢ stato avviato il processo
di riforma deil’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale e
che in particolare I'articolo 9 avvia il processo di adeguamento dell'assetto
istituzionale ed organizzativo delle Aziende sanitarie locali della Sardegna;

che il medesimo articolo 9 ha disposto il Commissariamento straordinario delle
Aziende sanitarie e ospedaliere e delle Aziende ospedaliero-universitarie ¢ che con
deliberazione n. 51/2 del 20.12.2014 la Giunta regionale ha proceduto alla nomina
dei Commissari straordinari;

che con la Deliberazione della Giunta Regionale n® 1/14 del 13.1.2015 si & proceduto
alla definizione degli obiettivi di mandato dei Commissari straordinari ex L.R. n.
23/2014: Avvio delle azioni di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio
Sanitario Regionale per 'anno 2015;

che il 30 Aprile sono in scadenza i contratti di somministrazione di lavoro interinale
specificati nell’allegato;

le note/relazioni dei Responsabili dei Servizi Aziendali presso i quali operano i
lavoratori di cui alPallegato elenco;

che la necessitd di assicurare con continuita le funzioni di cui trattasi & relativa a
settori particolarmente nevralgici: Dipartimento di Prevenzione (SPRESAL, Sanita
Animale e Attivita di Screening Oncologici); Direzione Aziendale (Personale,
Formazione, Programmazione ¢ Controllo, Ingegneria Clinica, Professioni Sanitarie
e Attivith di Front-Office,); UU.0O. Ospedaliere (Centro Trasfusionale, Medicina
Interna, Chirurgia Generale, Pronto Soccorso, Ortopedia, Psichiatria), Servizi
Distrettuali (Farmacia e Presidio Carloforte);

che la Direzione aziendale, ha preso atto delle suddette note/relazioni dalle quali si
evince Ia inderogabile necessith di assicurare i livelli minimi assistenzali, evitando
possibili interruzioni di pubblico servizio;

che le dichiarazioni dei Responsabili predetti, rendono necessario il ricorso alla
proroga dei contraiti in argomento nelle more della definizione della
riorganizzazione aziendale in atio;

che in data 30/03/2015 la Direzione ha inoltrato la proposta di riorganizzazione
aziendale ai sensi dell’art. 9, comma 5, L.R. n. 23/2014, attualmente all’esame del
competente Assessorato regionale;



Evidenziato che, per le ragioni sopra illustrate nelle more della definizione della riorganizzazione
aziendale, nonché della attivazione delle procedure di gara per 1’affidamento del
servizio di somministrazione lavoro in ordine alla quale si sono impartite
disposizioni per I’avvio della fase di indizione, la Direzione aziendale non puo che
disporre la proroga dei contratti di somministrazione lavoro di cui trattasi, dal
01/05/2015 fino al 30/06/2015;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Preso Atto dell’istruttoria svolta dal Servizio del Personale;
Sentiti il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi in premessa:
di prorogare i contratti di somministrazione lavoro specificati nell’ allegato elenco,
dal 01/05/2015 fino al 30/06/2015, nelle more della definizione della
riorganizzazione aziendale in atto, nonché della attivazione delle procedure di gara
per Paffidamento del servizio di somministrazione lavoro;
di riservarsi il diritto di risoluzione anticipata dei contratti in argomento
nell’eventualitd che, per effetto della riorganizzazione aziendale citata, dovessero
modificarsi le condizioni di necessita che hanno dato luogo alla stipula dei
medesimi;
di dare mandato al Servizio del Personale affinché ponga in essere le attivitd
conseguenti all’adozione del presente provvedimento;
di dare atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento
quantificato in euro 178.634,40 sara imputato ai codici del piano dei conii aziendale
vigente cosi ripartito: euro 86.733,60 al codice 0511010401 (costi per contratti di
lavoro interinale area sanitaria), euro 91.900,80 al codice 0511010403 (costi per
contratti di lavoro interinale area non sanitaria);
di dare atto, altresi, che i costi pari ad euro 19.045,44 sono sostenuti con appositi
finanziamenti regionali (Piano di Prevenzione — Screening Oncologici, Piano
potenziamento organici —- SPRESAL L.R. n. 3/2008);
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dr. Antonfo ONNIS)
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 0

(Dr.ssa Mari il PITTAU)

Il Responsabile Servizio PersonaleW}é
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ASL 7 CARBONIA

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
Attesta che la deliberazione.
n Bl del 19 AR LN
¢ stata pubblicata
nell’albo pretorio dell” Azienda USL n. 7
apartire dal - fign 2015

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione
Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it




ELENCO PERSONALE INTERINALE
N PROFILO PROF. SOCIETA SCADENZA SEDE DI SERVIZIO NOTE
+|COAD. AMM.VO B E-WORK 30/04/2015 SERVIZIO PERSONALE Mwh_ﬁwwm%_ Direttore del servizio - 36 ore
2| COAD. AMMNVO B TRENKWALDER 3010472015 CUP REGIONALE
3{COAD, AMMVO B E-WORK 3010472015 CUP REGIONALE
4|COAD. AMM.VO B TRENKWALDER 30/04/2015 EARMACIA OSPEDALIERA Mwﬂwﬂnm%_ Direttore del servizio - 36 ore
5|COAD. AMM.VO BS E-WORK 30/04/2015 UFFICIO FORMAZIONE MH“”M”M@_ Direttore del servizio - 36 ore
5|COAD. AMM.VO B AREAJOB 30/04/2015 ING. CLINICA P.O. SIRA! Richiesta del Direttare del servizio - 36 ore
Isetfimana
7|COAD. AMM.VO B E-WORK 30/04/2015 CUP Distretto Carbonia Richiesta del Direttore del sevizio - 13
orefseftimana
3/COAD. AMM.VO B AREAJOB 30/04/2015 CUP Iglesias Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
/settimana
0ICOAD. AMM.VO B E-WORK 30/04/2015 CUP Distretto Carbonia Richiesta del Direttore def sevizio - 18
orelseltimana
DIPARTMENTO DI PREVENZIONE Richiesta del Direttore def servizio - 36 ore
10]COAD. AMM.VO B E-WORK 3010472015 SPRESAL fsettimana  FIN VINC
11lcoAD. AMM.VO B E-WORK 30/04/2015 SERVIZIO VETERINARIO Mwh__mmwmna Direttore def servizio - 36 ore
12|coan. ammvo B AREAJOB 30/04/2015 SERVIZIO VETERINARIO Mwnﬁw”m%_ Direttore det servizio - 36 ore
13lcoan. AMMVO B E-WORK 30/04/2015 CONTROLLO Bl GESTIONE MMMH_NMMN%“ Direttore del servizio - 36 ore
14}COAD. AMM.VO B AREAJOB 30/04/2015 CUP PP.OO Iglesias Richiesta del Direttore del servizio - 36 are
Isettimana
15|coan. ammvo B AREAJOB 30/04/2015 CUP Distretto Carbonia Richiesta del Direttore del sevizio - 18
orefsettiimana
16|coan. ammvo B AREAJOB 30/04/2015 CUP P.O. SIRAI Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
/settimana
17|coap. ammvo B E-WORK 30/04/2015 CUP Distretto Carbonia Richtesta del Direttore del sevizio - 18
H arefsetiimana
1 " . M i
18|coan. amm.vo B AREAJOB 30/04/2015 CUP Distretto Carbonia Richiesta del Direttore del sevizio - 18
ore/settimana
10lcoan. amm.vo B AREAJOB 30/04/2015 CUP P.O SIRA! Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
Isettimana
20|coAD. AMM.VO B AREAJOB 30/04/2015 CUP Distretto Carbonia Richiesta del Direttore del sevizio - 18
orefsettimana
1|INFERMIERE AREA JOB 30/04/2015 PSICHIATRIA P.O SIRAI Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
Isettimana
ol INFERMIERE E-WORK 30/04/2015 Presidio CARLOFORTE Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
Isettimana
3|INFERMIERE E-WORK 30/04/2015 MEDICINA P.O S.BARBARA Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
Isettimana
1




ELENCO PERSONALE INTERINALE

SPRESAL

N.| ~ PROFILO PROF. SOCIETA SCADENZA SEDE DI SERVIZIO NOTE
4|INFERMIERE E WORK 30/04/2015 MEDICINA P.O SIRAI Richiesta del Direttore del servizio - 36 ore
/setfimana
5lINFERMIERE E-WORK 30/04/2015 CHIRURGIA P.O SIRAI Richiesta del Direttore del servizio -~ 36 ore
Isettimana
B{INFERMIERE E-WORK 30/04/2015  |PRONTO SOCCORSO P.O SIRAI Riohiesta del Diretiore daf servizlo - 38 ore
7|INFERMIERE E-WORK 30/04/2015 MEDICINA SIRAI Richiesta del Direttore det servizio - 36 ore
Isettimana
8|INFERMIERE AREA JOB 300472015 [PRONTO SOCCORSO P.O.SIRAI Fachiosta del Direttore del servizlo - 36 ore
o|INFERMIERE E WORK 300412015 |[CENTROPRELIEVI P.O. SBARBARA  |Xcesta del Direttore del sorvizio -25 ore
10|INFERMIERE E-WORK 30/04/2015  |ORTOPEDIA P.O. C.T.0 Richiesta de Direttore del servizio - 36 ore
Isettimana
1}TECN. LABORATORIO E-WORK 3010412015  |MED. TRASF. P. O. SIRAl Richiesta def Direttore del servizio - 36 ore
fseftimana
1ITECN. RADIOLOGIA E-WORK 30/04/2015  |SCREENING Richlesta del Direttore del servizio - 36 ore
fsettimana FIN.VING
1lTEchIco PREVENZIONE E - WORK 30/04/2015| DIPARTMENTO Di PREVENZIONE Richiesta dei Direttore del servizio - 36 ore

isettimana FIN VING




