REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n° 7 Carbonia

adottata dal Commissario Straordinario in data ............~..."W 203

Oggetto: attivazione corso dal titelo “Introduzione alllHTA”

Visti:

!\J

10.

Su proposta del Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita, il quale:

D.lgs. 30 dicembre 1992, n.502 e ss.mm.ii., recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

D.1gs. 502/1992, art. 16-bis e s.m.i. recante disposizioni in materia di formazione continua per 'aggiornamento
professionale e la formazione permanente del personale del SSN, per garantire il miglioramento delFefficacia e
della appropriatezza dell'assistenza erogata all'utenza;

D.gs. 16 luglio 1999, n. 229, recante “Norme per la razionalizzazione del SSN” ed in particolare gli artt, 16-
bis, 16-ter e 16-quater relativamente alla formazione continua, alla Commissione nazionale per la formazione e
alle incentivazioni per lo svolgimento di attivita di formazione continua;

L.R. 10/2006, art. 25 che riconosce il valore della formazione continua nella programmazione, organizzazione
e gestione dei servizi sanitari;

Accordo Stato e Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano 19 aprile 2012, concernente “Il nuovo
sistema di formazione continua in sanitd — Accreditamento dei provider”, leva strategica per un investimento
produttivo sul capitale umano orientato allo sviluppo di competenze professionali e al miglioramento delia
qualita dei servizi sanitari;

D.G.R. 23 febbraio 2011 n. 52/94 inerente “Il modello di accreditamento regionale dei provider ECM™;

D.G.R. 24 luglio 2012 n. 32/74 inerente “II nuovo sistema ECM: approvazione manuale di accreditamento e
linee guida per il manuale di qualita™;

D.G.R. 24 luglio 2012 n. 32/79 inerente “ Linee guida per l'organizzazione di eventi e programmi di
formazione nefl’'ambito del SSR™;

D.G.R. 24 luglio 2012 n, 32/80 inerente * Adozione regolamento per la pubblicita, sponsorizzazione e conflitto
d'interessi nel'ECM regionale”;

D.G.R. 5 febbraio 2014 n. 4/14 inerente “II nuovo sistema ECM: approvazione manuale di accreditamento e

linee guida per il manuale di qualitd”;



Premesso che il Piano di Formazione Aziendale 2014 — 2015, approvato con deliberazione n® 2037 del 6
dicembre 2013, prevede lo svolgimento di attivita formative in linea con le nuove strategie regionali e

aziendali;

Considerato che la Direzione Generale ha evidenziato la necessita di attivare it Corso su “Introduzione all'HTA”,

per professionisti aziendali ed extraziendali;

Atteso che Pevento formativo si svolgerd in una giornata come da programma, di cui si allega copia alla

presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

Preso atto che il suddetto evento formativo prevede quale responsabile scientifico la dott.ssa Barbara Podda;

Dato atto che il programma prevede quali relatori esterni il dott. Walter Ricciardi, il dott. Americo Cicchetti, Ia
dr.ssa Marina Cerbo, il dott. Pierluigi Russo, la dott.ssa Cinzia del Giovane, la dott,ssa Marcella
Marletta, il dr. Francesco Mennini, il dr. Pietro Derrico, il dr. Lorenzo Leogrande;

Atteso che Dattivita formativa verra resa a titolo gratuito da parte di tutti i docenti:

Ritenuto che per il regolare svolgimento del corso in oggetto, di dover attribuire le funzioni di

tutoraggio aj sig.ri Sergio Lal e Marisa Pilia, da svolgere fuori dal’orario di servizio, in

applicazione al Regolamento aziendale approvato con deliberazione n® 679/2013;

Preso atto che I'evento comporta quale onere a carico dell’ Azienda il contributo spese per 1'accreditamento per

urt importo presunto di € 172,15;

Ritenuto di attivare I'evento come da programma allegato alla presente deliberazione della quale

costituisce parte integrante ¢ sostanziale;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto dell'istruttoria svolta dal Dirigente responsabile dell'Ufficio Formazione e Qualita che ha i

struito ed espletato la pratica in ogni sua parte;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitatio

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa

o diattivare il Corso dal titolo “Introduzione all'HTA”, della durata complessiva di una giornata {otto ore) di cui

¢ prevista una sola edizione secondo il programma allegato al presente atto;



» dinominare quale responsabile scientifico dell’evento formativo la dr.ssa Barbara Podda;

¢ di nominare quali relatori esterni il dott. Walter Ricciardi, il dott. Americo Cicchetti, la dr.ssa Marina Cerbo, ii
dott. Pierluigi Russo, la dott.ssa Cinzia del Giovane, la dott.ssa Marcella Marletta, il dr. Francesco Mennini, il
dr. Pietro Derrico, il dr. Lorenzo Leogrande, in possesso di titoli ¢ di esperienze lavorative nel campo oggeito
dell'attivita formativa, tale attivitd verra resa da tuiti i docenti a titolo gratuito;

¢ dinominare quali tutors i Sig.ri Sergio Lai ¢ Marisa Pilia, che svolgeranno lattivita fuori dalforario di servizio
come previsto nel Regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 679/2013;

¢  diautorizzare ’accreditamento dell’evento sul Sistema Regionale ECM per un costo presunto di € 172,15;

» diaffidare al dr. Gianfranco Desogus, dirigente responsabile Ufficio Formazione e Qualita gli adempimenti di
propria competenza nell'ambito delle procedure di accreditamento dell'evento formativo in oggetio;

¢ diimputare il costo di € 172,15 sul codice n. 0506030205 (spese per corsi di formazione e aggiornamento) e di
€ 206,36 sul codice n. 0510010501 {compensi docenti interni);

o di imputare ]a spesa presunta di € 378,71 sul codice n° 10110117 (Costi comuni direzione generale) del piano

dei centri di rilevazione aziendale:

I Commissario Straordinario

}

H Diretfore Sanitario

Dr. Silvio Maggetti

re

Il Responsabile Ufficio Formazione e Qualita
Dr. Gianfiirco Desogus
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9,30-9.45

Moderatori:

9.45-10.20

10.20-10.55

10.55-11,15
11.15-11.50

11.50-12.30

12.30-13.00

13.00-14.30

INTRODUZIONE ALL'HTA
CAGLIARI 15 MAGGIO 2015
Registrazione partecipanti

Presentazione del corso: Leogrande Lorenzo — Cicchetti Americo

Sechi Giuseppe Maria — Direttore Generale Assessorato alla Salute RAS
Chiarolla Emilio — Gruppo HTA AlIC Agenas

Evoluzione nel contesto Sanitario
Ricciardi Walter — Commissario 155

introduzione all’HTA (storia, finestra internazionale, evoluzione contesto legisiativo)
Cicchetti Americo ~ Presidente SIHTA, Direttore ALTEMS

Coffe break

Attori istituzionali, ' Agenas
Marina Cerbo — AGENAS Dirigente sezione innovazione, sperimentazione e sviluppo

Attori istituzionali I’ Aifa
Pierluigi Russo  Direttore Ufficio Coordinamento OsMed ed attivita di HTA

Conclusioni
Marletta Marcella — Ministero della Salute

Pausa Pranzo

SECONDA SESSIONE: GLI STRUMENTY

Moderatori:

14.30-15.1¢

15.10-15.50

15.50-16.30

16.30-16.45

16.45-17.25

17.25-18.00

18.00

Onnis Antenio — Commissario ASL 7 Carbonia
Garau Donatella — Assessorato alla Salute RAS

La ricerca dell’evidenza
Cinzia Del Giovane — Gruppo Cochrane

La valutazione economica
Mennini Francesco —Universita degli Studi di Tor Vergata

La sicurezza e la valutazione tecnico funzionale
Derrico Pietro — Ospedale Pediatrico Bambino Gesu

Coffe break

L'HTA in Ospedale
Leogrande Lorenzo — Presidente AlIC, Palichinico A. Gemelli

Dibattito

Verifica apprendimento e gradimento ECM

18.30 Chiusura del Corso



