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Oggetto: liquidazione fatture Societa San Raffaele S.p.A.
R.S.A. Rosadel Marganai lglesias.
Periodo maggio 2017 .
Totale carico - Bassa Intensita- Media Intensita - Centro Diurno-Ventilati\Sla .

Con la presente sottoscrizione si dichiara che l'istruttoria € corretta, completa nonché conforme alle

risultanze degli atti d’'ufficio, per l'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico. 1

L’estensore Sig. Massimo Simola Firma /( /((4 \JU\/\O \//(V/ L'L\Q/LQ
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Il Responsabile del Procedimento m
Dr. Marco Vinicio Grussu Firma \ Al
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La presente Determinazione Dirigenziale € soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1
dell'art. 29 della L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.
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Sj attesta che la presente determinazione dirigenziale viene pubblicata nell’Albo Pretorio

G AGO 201
on-line della ASSL Carbonia dal __~ 4 AG0 207 al 19 KGO

Il Responsabile Servizio Affari Generali e I@E"
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Preso atto

..:.P ATSSardegna
Azienda Tutela Salute
ASSL Carbonia

Il Direttore del Distretto Socio - Sanitario Carbonia

la Deliberazione del Direttore Generale dellAzienda Sanitaria Locale n°1 di
Sassari/Azienda per la Tutela della Salute n. 142 del 29/12/2016 con la quale ha
nominato Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Carbonia la Dr.ssa Maria Maddalena
Giua;

il provwvedimento n. 11 del 18/01/2017 avente ad oggetto “Individuazione delle
funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie e ai Dirigenti
dell’Azienda per la tutela della Salute”;

che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

la deliberazione della Giunta Regionale n° 25 del 13.06.2006, che ha dettato le linee di
indirizzo in materia di R.S.A. e di centri diurni, fissando il fabbisogno complessivo dei
posti letto nell'arco del biennio 2007/2008 ed ha individuato, inoltre, i requisiti minimi
strutturali ed organizzativi, in relazione alle differenti tipologie di R.S.A. previste, atte a
soddisfare la diversificata domanda di assistenza conforme a quanto stabilito dalle
vigenti normative in materia sia nazionale che regionale;

- che, le linee guida, alle quali devono uniformarsi, mediante stipula di apposite
convenzioni, le R.S.A. operanti nel territorio regionale, prevedono la ripartizione delle
competenze di assistenza, assegnabili alle R.S.A., specificando nel contempo quelle
che permangono a carico del SSN;

Considerato - che, con la delibera n°® 2380 del 29 ottobre 2004 I'Azienda ha provveduto ad istituire

Vista

'Unita di Valutazione Territoriale; - che, la Unita di Valutazione Territoriale risulta
essere, ai sensi della normativa vigente, la commissione tecnica, esclusivamente
pubblica, preposta ad emanare anche il vincolato parere positivo per 'accesso alle
residenze sanitarie;

- la delibera n. 607 del 22.08.2011 con la quale si recepisce il passaggio di proprieta
della R.S.A. Rosa del Marganai a favore della Societa San Raffaele S.p.A., con
accreditamento provvisorio, a far data dal 01.06.2011 e conseguente voltura del
precedente contratto stipulato con la Societa Arco dell’Angelo S.r.L. ;



Vista

- la nota NP/2017/16421 del 23.02.2017 del Direttore Generale A.T.S. che autorizza
, nelle more della predisposizione dei nuovi contratti 2017, per un periodo non
superiore a quattro mesi, I'erogazione delle prestazioni alle medesime condizioni
contrattuali per 'anno 2016 e nei limiti di spesa pari a 1/12 mensile del tetto assegnato
per il 2016

Vista - la nota PG/2017/199983 del 06.06.2017 del Direttore Generale A.T.S. che
autorizza , nelle more della predisposizione dei nuovi contratti 2017, per il periodo di
maggio e giugno 2017, l'erogazione delle prestazioni alle medesime condizioni
contrattuali per 'anno 2016 e nei limiti di spesa pari a 1/12 mensile del tetto assegnato
per il 2016, ridotte all'80%.

Visto - il contratto rep. 60 del 06.06.2013 stipulato tra la Societa San Raffaele S.p.A. e la Ex
Azienda Sanitaria Locale n. 7 Carbonia per le prestazioni sanitarie di bassa, media,
alta intensita, totale carico SSN e centro diurno per gli anni 2013-2014-2015, i cui
importi nelle more della predisposizione dei nuovi contratto sono utilizzati
provvisoriamente.

Viste le fatture emesse dalla Societa San Raffaele S.p.A. :

MESE Distr. Tipol. N. FATT. Data Piano Conti Importo fattura
Maggio Igl CDI 150 31/05/2017|A502020912 € 4.036,73
Maggio Igl Base 151 31/05/2017|A502020911 € 105.991,94
Maggio Igl Alto 152 31/05/2017|A502020911 € 39.505,57
Maggio Igl TCSNN 153 31/05/2017|A502020911 € 92.728,92
Maggio Igl Vent 154 31/05/2017|A502020911 € 54.470,63

TOTALE € 296.733,79

Preso atto  che, le verifiche effettuate dall’ufficio contabilita RSA \ Riabilitazione hanno carattere di
controllo generale e che sono in corso verifiche dettagliate sulla rispondenza tra le
prestazioni erogate e le relative autorizzazioni con possibilita di variazione anche in
diminuzione da determinarsi successivamente ;

Verificato a cura dell'ufficio contabilita RSA\Riabilitazione che, in aderenza al contratto sopra
citato gli importi delle citate fatture sono stati ricalcolati in rapporto al tetto complessivo
annuo rapportato al 1/12°, e ai tetti di cui all’allegato;

Accertata - dallo stesso ufficio, la corrispondenza degli importi delle contabilita della R.S.A. citata,

Considerato

alle prestazioni effettivamente erogate nel mese ed alle tariffe tutt'ora in vigore per le
prestazioni suddette;

che nel caso l'importo delle fatture risulti maggiore del tetto di spesa mensile, si dovra
liquidare il tetto massimo mensile consentito, accantonando la cifra restante al fine di
poter attivare a fine anno il meccanismo di regressione economica di cui all’articolo 12
del contratto;




Constatato - che l'importo complessivo dovuto alla San Raffaele S.p.A. per il mese di maggio

3.

2017 ammonta ad € 296.733,79 che risulta pertanto superiore al tetto mensile definito
di € 185.104,70; Pertanto & consentito liquidare l'importo di € 185.104,70
accantonando la cifra residua in eccedenza di € 111.629,09 per il calcolo di quanto
dovuto in base ai meccanismi di regressione economica contrattuale ;

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa:

1. di liquidare alla San Raffaele S.p.A. limporto di € 185.104,70 quale pagamento del dovuto
per le fatture citate e come meglio precisato nel prospetto A che si allega;

2. di accantonare la cifra residua di € 111.629,09 per il calcolo di quanto dovuto in base ai
meccanismi di regressione economica gia citati;

di far gravare per la quota di competenza dell’anno il costo di € 185.104,70 cosi ripartito:

A) € 182.586,56 sulla classe di costo al codice A502020911 “ acquisto di prestazioni residenziali
da RSA “, Centro di costo n. 10440110 ( RSA- Iglesias);

B) € 2.5618,14 sulla classe di costo al codice A502020912 “ acquisto di prestazioni
semiresidenziali da RSA — C.D.I. “, Centro di costo n. 10440110 ( RSA- Iglesias);

Sulla autorizzazione BSDCO07 2017 _1_sub 16.

Il Direttore del Distrett cio - Sanitario Carbonia

io Grussu
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